ZARZADZENIE Nr 120.42.2020
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MROCZA

z dnia 2 grudnia 2020 r.

zmieniajgce w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow Urze¢du Miasta
i Gminy w Mroczy zatrudnionych na podstawie umowy o prace

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) i art. 104 * ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.) zarzadzam, co nastepuije:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 120.2.2020 Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 16 stycznia
2020 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy
zatrudnionych na podstawie umowy o prace § 20 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 20. 2. Ustala si¢ wskaznik procentowy premii w wysokosci do 100% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego™.

§ 2. Pracownikow Urz¢du Miasta i Gminy w Mroczy zobowigzuje do zapoznania sie
z niniejszym zarzadzeniem i do zlozenia o$wiadczen o zapoznaniu w terminie do 21 grudnia 2020 r.
do Sekretarza Miasta i Gminy.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy.
§ 4. Zarzadzenie wechodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosci
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy oraz podlega podaniu do wiadomosci publicznej

poprzez zamieszczenie na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu.
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