ZARZADZENIE Nr 120.49.2021
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MROCZA
z dnia 3 grudnia 2021 r.

W sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta
i Gminy w Mroczy zatrudnionych na podstawie Umowy o prace

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) i art. 104 * ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, w brzmieniu stanowigcym zatagcznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 2. Pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy zobowigzuje do zapoznania sie
Z niniejszym zarzadzeniem i do zlozenia o$wiadczefi o zapoznaniu w terminie do 10 grudnia 2021 r.
do Sekretarza Miasta i Gminy Mrocza.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 120.2.2020 Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 16 stycznia
2020 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy oraz
Zarzadzenie Nr 120.42.2020 z dnia 2 grudnia 2020 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu
wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy zatrudnionych na podstawie umowy
0 pracg.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Mrocza.

§ 5. Zarzagdzenie wchodzi w Zzycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosci
pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy oraz podlega podaniu do wiadomosci publicznej
poprzez zamieszczenie na stronie podmiotowe; Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu oraz na
tablicy ogloszen Urzedu.




