Zalacznik do

Uchwaty Nr
XL1/329/2021

Rady Miejskiej w Mroczy
z dnia 29 listopada 2021 .

Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok.

Mrocza 2021



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1. Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057);

2. Organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w art. 3 ust. 21 3
ustawy;

3. Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Mrocza;

4. DzialalnoS$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng

prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy;
5. Zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy, o ile obejmujg zadania Gminy Mrocza;

6. Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny program wspotpracy Gminy Mrocza
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na rok 2022”.

7. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
0 ktérym mowa w art.11 1 13 ustawy.

8. Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e) ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 305),

Rozdzial 2
Cel glowny i cele szczegélowe programu

1. Glownym celem Programu Wspoétpracy Gminy Mrocza z organizacjami pozarzagdowymi jest
rozwijanie wspOlpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi w celu zaspokajania potrzeb
mieszkancoOw Gminy oraz wzmacniania aktywnosci spotecznosci lokalne;j.
2. Realizacji celu gldéwnego shuzy¢ beda nastepujace cele szczegdtowe:
a) zwickszenie stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych,
b) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng 1 jej tradycje,
c) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancéw gminy,
d) zwiekszenie udziatu mieszkancoOw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,
e) wilaczenie organizacji pozarzadowych na zasadzie partnerstwa do dziatalnos$ci spotecznie
uzytecznej na rzecz pozytku publicznego w realizacji zadan gminy,
f) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych,
g) poprawa jako$ci komunikacji migdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi,
h) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywno$ci mieszkancéw gminy w obszarze ekonomii
spotecznej

Rozdzial 3



Zasady i zakres wspoélpracy

1. Wspétpraca z organizacjami w 2022 roku prowadzona bedzie przy poszanowaniu zasad:

a) Pomocniczosci - Gmina Mrocza zleca podmiotom realizacj¢ zadan wilasnych, a podmioty
programu zapewniaja ich wykonanie w sposéb profesjonalny oraz terminowy. Organizacje powinny
dazy¢ do samodzielnego wzmocnienia swoich zasoboéw kadrowych, materialnych i finansowych.
Budzet Gminy nie powinien stanowi¢ jednego zrodia finansowania organizacji. Organizacje powinny
wykorzysta¢ mozliwosci pozyskania srodkow pozabudzetowych z funduszy europejskich oraz innych
instytucji.

b) Suwerennosci stron - Samorzad akceptuje, szanuje i respektuje odrebno$¢ i niezaleznosc
organizacji pozarzagdowych. Samorzad oczekuje od organizacji poszanowania swojej autonomii,
gotowosci do rozwazenia propozycji przez niego sktadanych.

C) Partnerstwa - Organizacje pozarzadowe s3a réwnoprawnym partnerem w definiowaniu
problemow spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz realizacji zadan
publicznych. Gmina oczekuje od organizacji aktywnego uczestnictwa w organizowanych przez
samorzad spotkaniach tematycznych, konsultacjach aktow prawnych oraz przekazywania informacji o
dzialaniach podejmowanych na swoim terenie.

d) Efektywnosci - Samorzad przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru najbardziej
efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych proponowanych przez organizacje pozarzadowe.
Samorzad oczekuje od organizacji gospodarnego wydatkowania $§rodkow publicznych, rzetelnej
realizacji zadan oraz wywigzywania si¢ z obowigzkow sprawozdawczych.

e) Uczciwej konkurencji - Samorzad w stosunku do organizacji pozarzadowych jest
bezinteresowny i1 bezstronny. W przypadku oglaszania otwartych konkursow ofert stosuje si¢ te same
kryteria oceny dla wszystkich podmiotow konkurujacych ze soba o realizacj¢ zadan publicznych. W
skladanych przez organizacje ofertach realizacji zadania publicznego, Samorzad oczekuje petnej i
rzetelnej informacji oraz uczciwego przedstawienia swoich zasobow, planowanych dzialan oraz
kalkulacji kosztow ich realizacji.

f) Jawno$ci - Samorzad udostepnia organizacjom informacje o planach, celach i1 s$rodkach
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych. Samorzad dazy do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi byty powszechnie dostgpne oraz zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur i1 kryteriow podejmowania decyzji. Samorzad oczekuje od organizacji jawnos$ci
w dziatalnosci statutowej, poprzez zamieszczanie informacji na stronach internetowych organizacji
(jesli takie posiadajg) lub przekazywanie informacji do Urzedu w celu umieszczenia na stronie
mrocza.pl.

2. Przedmiotem wspotpracy Gminy Mrocza z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1057) oraz art. 7 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz.
1372.)

Rozdzial 4
Formy wspolpracy



Wspotpraca z organizacjami w 2022 r. prowadzona bg¢dzie w nastepujacych formach:

1. Forma pozafinansowa:

a) wzajemne informowanie si¢ o wszelkich dzialaniach oraz mozliwosciach pozyskiwania
srodkow finansowych

b) informowanie o waznych wydarzeniach, imprezach kulturalnych,

C) udziat we wspolnych imprezach, uroczystosciach i szkoleniach,

d) aktualizacja mapy aktywnos$ci organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy
Mrocza,

e) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktoéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych sfery zadan publicznych oraz dziatalno$ci statutowej organizacji,

f) tworzenie w miar¢ potrzeb wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym oraz
organizowanie ich pracy

Q) udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez pracownikow
Urzedu,

h) udzielanie przez samorzad wsparcia poza finansowego (uzyczanie sprzetu, bezplatne
udostepnianie sal i pomieszczen) na cele dziatalnos$ci statutowe;.

2. Forma finansowa:

a) Powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) Wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

c) Wspieranie organizacji konkurséw, festynow, konferencji poprzez zakup nagrod rzeczowych,
itp.,

d) Zlecanie zadan w trybie art. 19a ustawy, tj. w trybie z pominigciem otwartego konkursu ofert,

e) Dofinansowanie wktadu wlasnego organizacjom pozarzadowym do wnioskow ze S$rodkow

funduszy zewnetrznych

Rozdzial 5
Priorytetowe zadania publiczne

Do zadan publicznych planowanych przez Gming Mrocza w 2022 roku przy wspotudziale organizacji
pozarzadowych, naleza:

1. Wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej, (m.in. poprzez promocj¢ aktywnego trybu
zycia - gtdwnie przy wykorzystaniu obiektow istniejacej infrastruktury na terenie Gminy Mrocza, do
ktorych naleza m.in.: boiska wielofunkcyjne ,,Orlik” w Witostawiu 1 w Mroczy, Swietlica wiejska wraz
zapleczem ornitologicznym oraz remizg strazacka OSP Wiele, sitownia zewnetrzna, bedaca czescig
zagospodarowania terenu przy Szkole Podstawowej w Mroczy, Harcerska Stanica Wodna
w Rosciminie, Centrum Turystyki Rowerowej w Krukéowku oraz Hala Widowiskowo-Sportowa
w Mroczy).

2. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej (m.in. wykorzystujac do tego funkcjonujaca



W Mroczy Izbe¢ Pamigci Ziemi Mroteckiej im. Bohateréw Walk o Niepodlegta oraz I1zbe Tradycji
Pozarnictwa w Wielu).

3. Wypoczynku dzieci i mtodziezy (m.in. przez organizacj¢ obozow kajakowych, biwakow,
harcerskich manewréw i kolonii oraz innych form wypoczynku).

4. Turystyki i krajoznawstwa — m.in. poprzez popularyzacj¢ sportow wodnych (tj. np. organizacje
sptywow kajakowych) czy turystyki rowerowej (przez organizacje np. rajdow czy wycieczek
rowerowych) oraz inne formy.

5 Ratownictwa i ochrony ludnosci.

6. Ochrony i promocji zdrowia.

7. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji.

8 Oswiaty i wychowania.

9. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie (organizowanie spotkan informacyjno — edukacyjnych).
10. Wspieranie rodziny i pieczy zastepcze;.

11. Promowanie i rozpowszechnianie ruchu motocyklowego i idei motocyklizmu.

12. Promowanie aktywnos$ci wedkarskiej wsrdd spotecznosci Gminy Mrocza.

Rozdzial 6
OKkres i sposob realizacji programu

1. Program Wspotpracy Gminy Mrocza z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego na rok 2022 bedzie realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.
2. Program bedzie realizowany w szczeg6lnosci poprzez:
a) Zlecanie realizacji zadan publicznych:
l. powierzenie lub wspieranie w ramach otwartych konkurséw ofert;
. z pominig¢ciem otwartego konkursu ofert - w trybie okreslonym w art. 19a ustawy,
b) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji (m.in. programu wspolpracy na rok 2023);
c) Udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzgdowym przez pracownikow

Urzedu,
Rozdzial 7
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu
1. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na finansowanie programu wspolpracy

Z organizacjami pozarzadowymi okresla si¢ na kwote 220 000,00 zt.

Rozdzial 8
Sposob oceny realizacji programu



1. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu wspOlpracy zajmuje si¢
wiasciwy merytorycznie pracownik Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy odpowiedzialny za wspotprace
z organizacjami pozarzadowymi.
2. Referat Obstugi Administracyjnej i Promocji Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy dokona oceny
realizacji programu i przedtozy sprawozdanie Radzie Miejskiej w Mroczy do dnia 31 maja 2023 roku.
Rozdzial 9
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

W celu uchwalenia Programu podjete zostang nastgpujace dziatania:

1. Przygotowanie projektu Programu Wspotpracy Gminy Mrocza z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Przeprowadzenie konsultacji Programu z organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego.
3. Sporzadzenie zestawienia opinii, uwag 1 wnioskow zgloszonych w ramach konsultacji w postaci

protokotu z konsultacji,

4. Przyjecie przez Rade Miejska w Mroczy projektu Programu.

5. Podjecie przez Rade Miejska w Mroczy uchwaty przyjmujacej Program.

6. Po uchwaleniu programu zostanie on zamieszczony na stronie internetowej gminy
(www.mrocza.pl) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.mrocza.pl)

Rozdzial 10
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na wykonywanie zadan
publicznych zarzadzeniem Burmistrza Miasta 1 Gminy Mrocza zostaje powotana Komisja Konkursowa.
2. Dopuszcza si¢ funkcjonowanie kilku komisji konkursowych.

3. W sktad Komisji wchodza:

a) Przedstawiciel/e organizacji pozarzadowych (z wyjatkiem 0sob reprezentujacych organizacje
biorace udziat w konkursie);

b) Przedstawiciele merytoryczni Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy.

C) Przedstawiciel/e Rady Miejskiej w Mroczy

4. W pracach Komisji, na zaproszenie Przewodniczacego, moga uczestniczy¢ takze z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie, ktérej dotyczy konkurs.

5. Czlonkowie Komisji sktadajg oswiadczenie o niepodleganiu wylgczeniu, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 15 ust. 2 d i ust. 2 f ustawy.

6. Prace komisji odbywac si¢ beda w oparciu o regulamin pracy komisji konkursowych przyjety

Zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza.



Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego ,,Programu” wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym ,,Programie” zastosowanie maja odpowiednio przepisy
ustawy, Kodeksu Cywilnego, ustawy o finansach publicznych, ustawy o zamowieniach publicznych

oraz ustawy Kodeks postepowania administracyjnego.



