ZARZADZENIE NR 14/06

Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza
z dnia 23 sierpnia 2006 roku

W sprawie opracowania regulaminu organizacyjnego na czas wojny

dla Urzedu Miasta i Gminy oraz Jednostek Organizacyjnych Gminy Mrocza

Na podstawie art. 20 ust. 1 i 2 pkt 1, w zwiazku z art. 2 ustawy z dnia 21

listopada 1967 roku o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
/ Dz.U. Z 2004 roku Nr 241, poz. 2416 i Nr 277, poz. 2742 oraz 2005 roku Nr 180,
poz. 1496 / zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1

§2

Ustala si¢ struktur¢ regulaminu organizacyjnego na czas wojny dla Urzedu
Miasta i Gminy oraz Jednostek Organizacyjnych Gminy Mrocza, do ktérych
naleza;

a) Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mroczy

b) Miejsko - Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy

¢) Gminny Zespot Obstugi Oswiaty w Mroczy

d) Gimnazjum w Mroczy

e) Szkota Podstawowa w Mroczy

f) Szkota Podstawowa w Witostawiu

g) Przedszkole Miejskie w Mroczy

h) Zaktad Roboét Publicznych w Mroczy,

a stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) stanach nadzwyczajnych - nalezy przez to rozumie¢ stan wojenny, stan
wyjatkowy lub stan Kklgski zywiotowej wprowadzony na podstawie
ustawy, w drodze rozporzadzenia w sytuacjach szczegdlnych zagrozen,
jezeli zwykte Srodki konstytucyjne sa niewystarczajace,

2) zadaniach operacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ zadania obronne
przewidziane do realizacji w warunkach zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, przekazane przez Wojewodg
do organéw samorzadu terytorialnego w zakresie ich dotyczacym.



§ 3

§ 4

§5

§ 6

§7

W terminie do dnia 20 pazdziernika 2006 Inspektor ds. Obrony Cywilnej

opracuje regulamin organizacyjny na czas wojny dla Urzedu Miasta i Gminy
Mrocza, natomiast Kierownicy Jednostek Organizacyjnych Gminy Mrocza
wymienionych w § 1 opracuja i uzgodnia w/w regulamin w terminie do dnia 20
grudnia 2006 roku stosownie do kompetencji wynikajacych z obowiazujacych
przepisow prawnych wydanych na czas stanéw nadzwyczajnych, zadan

wynikajacych z zakreséw dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie
pokoju, a takze zadan operacyjnych na okres zewng¢trznego zagrozenia

bezpieczenstwa panstwa i czas wojny.

Regulamin organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy Mrocza na czas wojny
wprowadza sie¢ w zycie na podstawie odrebnej decyzji Wojewody, natomiast
Kierownicy Jednostek Organizacyjnych wymienionych w § 1 wg. decyzji
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza w ramach realizacji zadan operacyjnych.

Regulamin, o ktérym mowa w § 4, Inspektor ds. Obrony Cywilnej uzgodni
z Wydziatem Zarzadzania Kryzysowego Kujawsko - Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Bydgoszczy.

Regulaminy organizacyjne na czas wojny, o ktérych mowa w niniejszym
zarzadzeniu, opracowuje i przechowuje si¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia
22 stycznia 1999 roku o ochronie informacji niejawnych / Dz.U. Nr 196

z 2005roku poz. 1631 / oraz innymi przepisami wykonawczymi w tym
zakresie, wydanymi przez wtasciwe organy,

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 14/06
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza
z dnia 23 sierpnia 2006r

Zatwierdzam Klauzula
................................... Egz. pojedynczy

Regulamin — Organizacyjny

SN RRNR RPN RRORRRRRRRRRRRORRRRRRORRRRERRRRERRRRRRR

Nazwa Zakladu Pracy

Na Czas Wojny

Uzgodniono: Opracowat:

-------------------------------------------------------------------------

imi¢ i nazwisko imi¢ i nazwisko
data data



Zarzadzenie. . . Nr. . .

odpowiednio: Dyrektora — Kierownika
wymieni¢ nazwe zaktadu pracy

w sprawie wprowadzenia w zycie
regulaminu organizacyjnego

(Nazwa Zaktadu Pracy)
Na Czas Wojny

I. Postanowienia Ogoélne:
W rozdziale tym nalezy ujac:
1) zadania zaktadu pracy
2) okreslenia ujgte w regulaminie

IL. Zasady Kierowania w Zakladzie Pracy:
W rozdziale tym nalezy uja¢ odpowiednio:
1) podziat zadan w kierownictwie
2) wykaz os6b do kierowania i koordynowania przedsigwzig¢ w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

III.Organizacja Oraz Zasady Funkcjonowania Zakladu Pracy
W rozdziale tym nalezy ujaé:

1) okresli¢ siedzibeg zaktadu pracy

2) strukture organizacyjng

IV.Obieg Informacji w Zakladzie Pracy
W rozdziale tym nalezy ujaé:
1) osoby odpowiedzialne za obieg informacji

V. Obowigzki i Uprawnienia Pracownikéw

V1.Postanowienia Koncowe




