ZARZADZENIE NR RO. 0050. I 1.6 2023
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MROCZA
z dnia JX listopada 2023 r.

W sprawie przyznawania ekwiwalentu pieni¢znego na pokrycie kosztoéw reprezentacyjnego
ubioru sluzbowego dla kierownika i zast¢pey kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Mroczy

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 40 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. — Prawo
o aktach stanu cywilnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1378 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1. Kierownikowi Urzgdu Stanu Cywilnego w Mroczy i Zastepcy Kierownika Urzedu Stanu
Cywilnego w mroczy pehniacym obowiazki przy uroczystych formach przyjmowania o$wiadczei stron
o wstgpieniu w zwigzek matzenski oraz organizujacych uroczystosci zwiazane z jubileuszami pozycia
matzeniskiego przystuguje ekwiwalent pieniezny na pokrycie kosztéw zakupu reprezentacyjnego ubioru.

2. Ubior powinien sklada¢ sie z nastepujgcych elementéw: kostium dwuczesciowy (garnitur) wizytowy
(ewentualnie sukienka wizytowa), stosowna bluzka (koszula) i obuwie.

§ 2.1. Pracownicy, o ktérych mowa w § 1 otrzymujg ekwiwalent w wysokosci 600,00 zk
(stownie: szeséset ztotych gr 00/100) na okres trzech lat.

2. Ekwiwalent jest wyptacany na podstawie pisemnego wniosku ztozonego przez Kierownika Urzedu
Stanu Cywilnego w Mroczy i Zastepce Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Mroczy zatwierdzonego
przez Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza lub Sekretarza Miasta i Gminy Mrocza.

3. Pracownikowi podejmujgcemu prace w ciggu roku kalendarzowego ekwiwalent bedzie wyplacany
w ciagu miesigca od zatrudnienia.

4. Okres uzytkowania reprezentacyjnego ubioru stuzbowego przez uprawnionego pracownika, o ktérym
mowa w § 1, liczony jest od dnia zlozenia wniosku.

4. Wz6r wniosku stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
5. Wniosek nalezy ztozy¢ do Referatu Finansowo-Budzetowego Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy.

§ 3. W razie rozwigzania stosunku pracy na wniosek lub z winy pracownika przed uptywem
okresu uzywalnosci ubioru, pracownik obowiazany jest zwréci¢ proporcjonalna kwote ekwiwalentu
przyznanego za ubiér liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy do konica okresu uzywalnosci.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr 0152-9/2008 Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 1 lutego
2008 r. w sprawie okreslenia zasad przyznawania ekwiwalentu za uzywanie reprezentacyjnego ubioru
stuzbowego w Urzedzie Stanu Cywilnego w Mroczy.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego w Mroczy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 0050.’.»%2023
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza
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Mrocza, dnia .....ccoevevevvirvnennnnnenne

WNIOSEK O WYPELATE EKWIWALENTU PIENIEZNEGO
NA POKRYCIE KOSZTOW REPREZANTACYJNEGO UBIORU SELUZBOWEGO
DLA KIEROWNIKA / ZASTEPCY KIEROWNIKA
URZEDU STANU CYWILNEGO W MROCZY

Dane pracownika:

Imig i nazwisko:

SHANOWISKO: e e e

Data zatrudnienia na ww. StanOWISKU: ....ovriiiiiiiiii e ineeeans s

Data wyplaty ostatniej rekompensaty/ wyplata po raz pierwszy: ..............ococeeenenennn.

Wysoko$¢ wyplaconego ekwiwalentu: ............ooooi

ZATWIERDZAM:

( data, podpis z pieczatka Skarbnika MiG)

( data, podpis z pieczatka Burmistrza MiG)



