ZARZADZENIE NR 0050..4%4.:2024
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MROCZA

z dnia 31 grudnia 2024 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Centrum Ustug Spolecznych w Mroczy do
prowadzenia postepowania w sprawach z zakresu $wiadczenia wychowawczego

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. 1465
z p6Zn. zm.) w. zw. z art. 53 ust. 1 oraz art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy paristwa
w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2014 r. poz. 1576), w zakresie przewidzianym w art. 17 ustawy 17
wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2021 r. poz.
1981), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Na wniosek Pani Gabrieli Trzeciakowskiej - Dyrektorowi Centrum Ustug Spotecznych w Mroczy
upowazniam Pania Katarzyne Kliszewska zatrudniong na stanowisku Podinspektora ds. swiadczen
w Centrum Ustug Spotecznych w Mroczy do prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu
swiadczenia wychowawczego w zakresie przewidzianym w art. 17 ustawy 17 wrzeénia 2021 r.
O zmianie ustawy o0 pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2021 r. poz. 1981),
z wytaczeniem wydawania w tych sprawach rozstrzygnieé i decyzji.

§ 2. Upowaznienie, o ktérym mowa w § 1, jest wazne na czas zatrudnienie w Centrum Ustug
Spotecznych w Mroczy, wygasa z chwila ustania stosunku pracy i moze by¢ w kazdym czasie odwotane

lub zmienione.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza nr 0050.140.2019 z dnia 27 czerwca
2019 .

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2025 1.




