
UCHWAŁA NR XXI/208/2025 
RADY MIEJSKIEJ W MROCZY 

z dnia 31 października 2025 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz § 3 pkt 1 i § 6 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1638 z późn. zm.), Rada Miejska w Mroczy uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala miesięczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza w wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze – w kwocie 9 800 zł (słownie: dziewięć tysięcy osiemset złotych); 

2) dodatek funkcyjny – w kwocie 3 200 zł (słownie: trzy tysiące dwieście złotych); 

3) dodatek specjalny w wysokości 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego – w kwocie 
3 900 zł (słownie: trzy tysiące dziewięćset złotych); 

4) dodatek za wieloletnią pracę – według obowiązujących przepisów. 

2. Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza oprócz miesięcznego wynagrodzenia przysługują zgodnie 
z odrębnymi przepisami: nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz inne świadczenia 
pieniężne związane ze stosunkiem pracy. 

§ 2. Traci moc Uchwała Nr XLIII/348/2021 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Miejskiej w Mroczy. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodnicząca Rady 
Miejskiej w Mroczy 

 
 

Magdalena Musiał-Resler 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym oraz art. 8 ust. 2 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, ustalenie wynagrodzenia burmistrza należy do 
zadań własnych rady gminy. 

Ustawa o pracownikach samorządowych, określa, że maksymalne wynagrodzenie wójta, burmistrza, 
nie może przekroczyć w okresie miesiąca 11,2 – krotności kwoty bazowej określonej w ustawie budżetowej dla 
osób zajmujących stanowiska państwowe oraz minimalne wynagrodzenie, które nie może być niższe niż 80% 
maksymalnego wynagrodzenia. 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych maksymalny poziom wynagrodzenia wójta, burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkańców 
stanowi kwota 10 770 zł, maksymalny poziom dodatku funkcyjnego stanowi kwota 3 300 zł. Natomiast 
dodatek specjalny dla wójta, burmistrza zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorządowych 
i § 6 Rozporządzenia Rady Ministrów przysługuje w kwocie wynoszącej 30% łącznie wynagrodzenia 
zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

Na podstawie art. 38 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych dodatek za 
wieloletnią pracę, nagroda jubileuszowa, jednorazowa odprawa w związku z przejściem na emeryturę/rentę 
z tytułu niezdolności do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne naliczany jest według odrębnych 
przepisów. 

Rada Miejska w Mroczy uwzględniając powyższe oraz ostatnią nowelizację Rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 15 września 2025 r., data wejścia w życie 7 października 2025 r., postanowiła ustalić 
Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 9 800 zł, dodatek funkcyjny 
w wysokości 3 200 zł i dodatek specjalny w wysokości 3 900 zł. 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne. 

   

Przewodnicząca Rady 
Miejskiej w Mroczy 

 
 

Magdalena Musiał-Resler  
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