Zarzadzenie nr 14/2007
Kierownika Zakladu Robot Publicznych
z dnia 31 grudnia 2007

W sprawie Zarzqdzenia nr 5/2007 Kierownika Zakladu Robot
Publicznych w Mroczy 7 dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie wprowadzenia
stawek ustug swiadczonych przez Zaklad Robot Publicznych w Mroczy

Na podstawie pkt V Statutu Zaktadu Robot Publicznych w Mroczy
Uchwata Nr VII/12/95/03 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 30 maja 2003r.
zmienionego uchwata nr XII1/28/164/03 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 5

grudnia 2003r. w sprawie statutu Zaktadu Robdt Publicznych

Zarzqdzam co nastgpuje:

§ 1. Zmienia si¢ zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 5/2007 1 nadaje si¢ nowe
brzmienie. Zmieniony zalacznik stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2008r.

Kierownik




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 14/2007
Kierownika Zaktadu Rob6t Publicznych
z dnia 31 grudnia 2007r.

KALKULACJE STAWEK ROBOCZOGODZIN

KALKULACJANR 1
STAWKA ZA ROBOCZOGODZINE - PRACOWNICY STALI - 18,53 z1
4. Placa srednia - 2.530,00 zt
( dodatki; staz, premia, jubileusze, dodatkowe wynagrodz.)
5.ZUS i1 FPodpoz. 112 (15,46 % oraz 2,45 %) - 453,12 zt
6. Sr. czystosci, ekwiwalent BHP za pranie i odziez, positki
regenerac., napoje, odziez robocza itp. - 50,00 zt
5. ZFSS - 80.00zt
Razem: 3.113.,12 z1
3.112,12 zt : 168 godz. = 18.53 zt
KALKULACJA NR 2

STAWKA ZA ROBOCZOGODZINE PRZY NAJNIZSZYM WYNAGRODZENIU
1.126,00 Zt. M-CZNIE WRAZ ZE STAZEM 20 % - PRACOWNICY NA CZAS
OKRESLONY

- 11,06 z1

1. Placa - 1.126,00 zi

-staz 20 % - 225,20 zt
2. Dodatkowe wynagrodzenie - 114,85 zt
3.ZUSiFPodpoz. 112 (17,34 % oraz 2,45 %) - 262,57 zt
4. Sr. czystosci, ekwiwalent BHP za pranie i odziez, positki

regenerac., napoje, odziez robocza itp. - 50,00 zt
5. ZFSS - 80.00 z
Razem: - 1.858,62z}

1.858,62 : 168 godz. = 11,06 zt



Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 14/2007
Kierownika Zaktadu Rob6t Publicznych
z dnia 31 grudnia 2007r.

KALKULACJANR3
STAWKA ZA ROBOCZOGODZINE — PRACOWNICY

REFUNDOWANI Z PUP NAKLO - 3.61 7t
6. Place ( staz, premia $r. 25 %) - 266,00 zt
7. Dodatkowe wynagrodzenie 960+240+192=1392.00 - 118,32 zt
8. ZUS 15,46 % od poz. 112 - 59,42 zt
9. Fundusz Pracy 2,45 % - 34,10 zt
10. Sr. czystosci, ekwiwalent BHP za pranie i odziez, positki

regenerac.,napoje, odziez robocza itp. - 50,00 zt
6. ZFSS - 80.00 zt
Razem: - 607,84 z1

607,84 : 168 godz. = 3.61zt






