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Informacja o dzialalnosci Przedszkola Miejskiego

w Mroczy

Przedszkole w Mroczy jest przedszkolem publicznym. Znajduje si¢ przy ulicy Lakowej
5 w budynku zaadoptowanym na cele wychowania przedszkolnego. Organem prowadzacym
jest Samorzad Miasta i Gminy w Mroczy. Przedszkole czynne jest przez caty rok z przerwa
wakacyjna ustalona przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora. Szczegdlowa
organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
placowki opracowany przez dyrektora przedszkola, zatwierdzony przez Burmistrza Miasta 1
Gminy w Mroczy oraz Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy. W arkuszu organizacyjnym
zamieszcza si¢ liczbe pracownikoéw. Czas pracy ( pensum) okre§la Karta Nauczyciela.
Placéwka zapewnia warunki lokalowe dla 2 grup przedszkolnych ( jedna grupa 3-4 latkow ,
druga grupa dzieci 5-6 letnich). Pobyt dzieci w przedszkolu trwa od godziny 6:45 do 16:45.
Dzieci korzystaja z trzech positkdw: $niadania, obiadu i1 podwieczorku. Jedzenie
przygotowuja kucharki z kuchni przy Miejsko Gminnym Os$rodku Pomocy Spoteczne;.
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia sporzadzane sa raporty magazynowe,
okreslajace ilos¢ dzienng Srodkow spozywcezych dla jednej osoby, z podaniem ich wartos$ci
kalorycznych 1 skladnikow odzywczych tj. biatka, tluszczy 1 weglowodanow.
Calotygodniowy jadtospis jest do wgladu na gazetce dla rodzicow. W roku szkolnym
2007/2008 do przedszkola uczgszcza 50 dzieci, w tym11 z klasy zero.

Kadra pedagogiczna liczy 4 osoby + katechetka + sprzataczka. Kwalifikacje

pedagogiczne nauczycieli przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Dyrektor Grazyna Stachowska: studia magisterskie, kierunek: wychowanie przedszkolne z
nauczaniem poczatkowym, studia podyplomowe z oligofrenopedagogiki, kursy

kwalifikacyjne z gimnastyki korekcyjnej oraz, z zarzadzania o§wiata.

Nauczycielki:

- Danuta Majcherczak : Studium Nauczycielskie kierunek; wychowanie przedszkolne,
kontynuuje nauk¢ na trzecim roku studidéw magisterskich, kierunek ksztatcenie

zintegrowane z terapia pedagogiczna,



- Anna Jaranowska: studia magisterskie, kierunku edukacja przedszkolna i terapia

dziecka,

- Magdalena Arndt: studia licencjackie kierunek, edukacja przedszkolna z
wczesnoszkolna,  kontynuuje nauke¢ na studiach  magisterskich, kierunek:

oligofrenopedagogika.

Nauczycielki na tym nie poprzestaja. Biora udzial w spotkaniach metodycznych i
szkoleniowych poswigconych  np. ,,Skali gotowos$ci szkolnej”, prezentacji nowych
programow 1 podrecznikoéw, min: ,, Program wychowania 1 ksztatcenia szeSciolatkow”
wydawnictwa Nowa Era . Cala kadra pedagogiczna uczestniczyta w szkoleniu pt. ,,Zabawy
muzyczne z papierem”. W naszym przedszkolu rowniez odbyla si¢ prezentacja programow
1 podrecznikdéw z udziatem przedstawiciela wydawnictwa ,,Juka” 1 zaproszonych gosci,
min. nauczycielek z pobliskich klas zerowych. Przekazywanie doswiadczen i zdobywanie

nowej wiedzy ma miejsce podczas szkoleniowych rad pedagogicznych.

Podstawowa funkcja przedszkola jest funkcja wychowawczo — dydaktyczna i
opiekuncza. Przedszkole w Mroczy wspiera rodzicbw w procesie wychowania, opieki 1
edukacji dzieci przedszkolnych. Pelni role wspomagajaca dzialania wychowawcze rodziny
w ukierunkowywaniu rozwoju naszych wychowankow zgodnie z ich wrodzonym
potencjalem i1 mozliwosciami rozwojowymi w korelacji ze $rodowiskiem spoleczno —
kulturowym 1 przyrodniczym. Nasze przedszkole to placowka przyjazna dzieciom, uznajaca
ich podmiotowos$¢ oraz dazaca do stymulowania 1 rozwijania zdolnosci twérczych w nich

tkwiacych w atmosferze bezpieczenstwa i zyczliwego traktowania.
Cele i zadania przedszkola okre$la statut. Sq nimi:

1. Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno- pedagogicznej, kontakt z Powiatowa

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Nakle n/Not. z pedagogiem i logopeda.
W kazdym roku szkolnym podejmujemy wspolprace z poradnia. Dzieci wykazujace
mikrodefekty rozwojowe obje¢te sa indywidualng praca, ktora dokumentowana jest
zard6wno w dziennikach zaj¢¢, jak i w zeszytach obserwacji.

2. Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspieranie rodziny w
wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole poprzez:
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a) obserwacj¢ , diagnozowanie, prac¢ indywidualna, wyrownawcza z dzieckiem
b) prowadzenie Scistej wspotpracy z rodzicami i podejmowanie wspolnych decyz;ji
dotyczacych ewentualnego kierowania do poradni lub logopedy.
3. Sprawowanie opieki wychowawczo- pedagogiczne;j:
a) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz poza
nim
b) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych majacych na celu rozwdj intelektualny,
ruchowy, moralny, kulturalny 1 spoteczny dziecka
c) stwarzanie warunkow odpowiednich do spontanicznej i swobodnej zabawy.

Przedszkole pracuje w oparciu o plan nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez
dyrektora Przedszkola Miejskiego w Mroczy , ktory opracowano na podstawie

nastgpujacych dokumentow:

1. Ustawa o systemie o§wiaty z 7 wrzesnia 1991r ( Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.2572 z

pozn. zm.)

2. Rozporzadzenie MEN z 15 grudnia 2006r. W sprawie szczegdlowych zasad
sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji oséb ktérym mozna

zleca¢ prowadzenie badan 1 opracowywanie ekspertyz. ( Dz. U. Nr 235, poz.1703)

3. Plan nadzoru pedagogicznego Kujawsko- Pomorskiego Kuratora O§wiaty w roku

szkolnym 2007/2008.
W ostatnim roku zadania przedszkola koncentruja si¢ na nastepujacych zagadnieniach :
1. Diagnozowanie przygotowania szesciolatka do podjecia nauki w szkole.
2. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa w przedszkolu.

3. Stwarzanie sytuacji do bezposredniego obcowania z przyroda 1 dokonywanie

obserwacji zjawisk przyrodniczych.

Praca dydaktyczno — wychowawcza i1 opiekuncza przebiega w oparciu o programy
zatwierdzone przez MENiS w wykazie programéw dopuszczonych do realizacji w

przedszkolach ,,Podstawa programowa wychowania przedszkolnego™, ,, ABC —
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wychowania przedszkolnego XXI wieku” Anny tady — Grodzickiej. Nauczycielki staraja
si¢ indywidualizowa¢ proces edukacyjny, ktadac nacisk na podmiotowo$¢ wychowankow
oraz stwarzanie optymalnych warunkéw dla ich rozwoju. Kazda z nauczycielek opracowuje
sw0j miesigczny plan pracy, ktéry ma odzwierciedlenie w dzienniku zaje¢. Widoczna jest
roOwniez wspotpraca miedzy nauczycielkami w tworzeniu wtasciwe] atmosfery, wzajemnej
pomocy 1 zyczliwosci. Dzigki tym zabiegom mozna powiedzie¢, ze edukacja przedszkolna

w naszej placowce umozliwia:
- poznawanie samego siebie,
- poznanie roli rodziny w rozwoju dziecka,
.+ rozwijanie uczucia przywiazania i szacunku dla najblizszych cztonkow rodziny,
- zdobywanie umiejetnosci samodzielnego wykonywania czynnos$ci samoobstugowych
- rozwijanie umiejetnosci zgodnego wspotzycia w zespole rowiesniczym,
- rozwijanie zainteresowania wtasnga miejscowoscia,
- nabywanie poczucia przynalezno$ci narodowej,
- dostrzeganie pigkna najblizszego §rodowiska,
+ rozwijanie mowy i mys$lenia,
- poznawanie popularnych utwordéw polskiej literatury dzieciecej,
- przygotowanie do nauki czytania i pisania,
- porzadkowanie i klasyfikowanie przedmiotdéw i zjawisk,
- postugiwanie si¢ poznanymi znakami i symbolami,
- rozwijanie umiejetnosci liczenia,
+ dostrzeganie zmian zachodzacych w przyrodzie w poszczegdlnych porach roku,
- poznawanie podstawowych zasad ochrony srodowiska,
- rozwijanie wrazliwo$ci na pigkno muzyki,
- przezywanie przedstawien teatralnych,
- zapoznanie z rola techniki w zyciu czlowieka,
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ksztatcenie nawyku dbania o czysto$¢ osobista,
poznanie roznych wartosci, ktorymi ludzie kieruja sie¢ w zyciu.

Formy 1 metody pracy w przedszkolu oparte sa na roéznorodnych zabawach ,
obserwacjach 1 pokazie, dziataniu, przekazie stownym, przykladzie osobistym
rozwiazywaniu zadan wedtlug wlasnego pomystu, samodzielnym doswiadczeniu dziecka,

spontanicznej, swobodnej aktywnos$ci wiasnej, grach dydaktycznych.

Korytarze przedszkola stanowiace szatni¢ dla dzieci przyciagaja uczeszczajace tu
dzieci, ich rodzicow oraz odwiedzajace osoby z zewnatrz ciekawymi dekoracjami

sezonowymi wykonanymi wtasnorgcznie przez personel przedszkola.

W przedszkolu redagowane jest pisemko dla dzieci i rodzicow o nazwie

,,Przedszkolaczek™.

Przedszkole $cisle wspotpracuje z rodzicami i1 $rodowiskiem. Do tradycji nalezy
wspoluczestniczenie rodzicow w uroczystosciach 1 imprezach przygotowywanych i
organizowanych w przedszkolu. Na szczeg6lna uwage zastuguja takie uroczystosci, jak
Dzien Babci i Dziadka, Dzien Matki, Dzien Dziecka, uroczysto$¢ optatkowa, zabawa

noworoczna potaczona ze sw. Mikolajem, uroczyste zakonczenie roku przedszkolnego.

W ramach realizowanych roéznorodnych form wspotpracy z rodzicami w placdéwce

organizowane sa:

1/ punkty konsultacyjne dla zainteresowanych rodzicow w celu uzyskania petnych
informacji o postepach 1 poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych wychowankow,

2/ zajecia pokazowe i otwarte,

3/ dni otwarte przedszkola,

4/ zebrania z rodzicami,

5/ warsztaty dla rodzicow,

6/ informacje pisemne na tablicach ogloszen, oraz w pisemku ,,Przedszkolaczek”, ktore
rozpoczelismy wydawac od stycznia 2008r,

7/ kontakty indywidualne.



W przedszkolu prowadzone sa zajgcia dodatkowe
-zajgcia rytmiczne,
-nauka jezyka angielskiego,
-religia.

W 2007 roku wykonano wiele prac remontowych. Wymalowano wszystkie sale
przedszkolne, korytarze oraz tazienki. W salach dydaktycznych zmieniono wyktadziny
podlogowe, co zdecydowanie poprawito estetyke przedszkola. Dzigki zaangazowaniu
rodzicéw zakupiono meble do sali przedszkolnej, biurko dla nauczyciela, oraz krzesta dla
dzieci grupy starszej. Koncem roku 2007 wymieniono wykladziny w szatniach
przedszkolnych, zakupiono szafy do korytarza. Rodzice pomogli przy montazu wyktadzin,
karniszy, oraz kraty zabezpieczajacej okno. Ostatnio zakupiliSmy komputer, podtaczylismy

internet.

Do najpilniejszych potrzeb zwiazanych z funkcjonowaniem przedszkola nalezy naprawa
ogrodzenia placu przedszkolnego, likwidacja urzadzen z placu zabaw do konca roku
szkolnego 2007/2008 ( zgodnie z zaleceniem Kuratora O$wiaty w Bydgoszczy z dnia
21.11.2007 ), a nastepnie stopniowe wyposazanie ogrodu przedszkolnego w urzadzenia do

zabaw z atestem.

W zwiazku z duza ilo$cia zgloszonych dzieci na rok szkolny 2008/2009 (73 zgloszenia)
konieczne jest powickszenie powierzchni przedszkola, poprzez udostepnienie dodatkowe;j

sali, oraz zatrudnienie nauczyciela.

Spelnieniem oczekiwan pracownikoéw i1 rodzicow byloby zatrudnienie konserwatora
przynajmniej na cze$¢ etatu, poniewaz budynek jest stary, a rozne urzadzenia wymagaja
ciagltych, drobnych napraw. Ponadto plac przedszkolny jest systematycznie dewastowany

prawdopodobnie przez miejscowa mtodziez i takze niezb¢dne sa naprawy.






