Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XXIX/132/08
Rady Miejskiej w Mroczy

z dnia 19 grudnia 2008r.

PROGRAM WSPOLPRACY NA ROK 2009
GMINY MROCZA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

§1
Postanowienia ogolne

1. Program okre§la formy, zasady i1 zakres wspoOlpracy Gminy Mrocza z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na terenie Gminy Mrocza, a takze priorytety zadan publicznych.
2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ustawie — rozumie si¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.)

b) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

C) programie — rozumie si¢ przez to ,,Programu wspdtpracy na rok 2009 Gminy Mrocza
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢

pozytku publicznego™.

§2
Cel wspolpracy
1. Celem wspotpracy Gminy Mrocza z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
jest wlaczenie tych jednostek na zasadzie partnerstwa do dzialalnosci spotecznie uzytecznej
na rzecz pozytku publicznego w realizacji zadah gminy.
2. Wspolpraca ta oparta bedzie na zasadach pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
uczciwej konkurencji, efektywnosci 1 jawnosci.
3. Oznacza¢ to bedzie rozwiazywanie problemoéw gminy, nalezacych do sfery zadan
publicznych, we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi z jednoczesnym wspieraniem

ich dzialalnosci.



L

1.

4.

Wspdlpraca ta shuzy¢ ma umacnianiu w  $§wiadomos$ci spotecznej poczucia
odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng 1 jej tradycje oraz
zwigkszenie udziatu mieszkancoOw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw.
Realizacj¢ zadan publicznych dokonywana begdzie zgodnie z wyborem najefektywniejszego
sposobu wykorzystania §rodkéw publicznych, z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji
1 jawnosci.

§3

Formy wspolpracy

Wspoélpraca gminy w sferze zadan publicznych z organizacjami pozarzadowymi bedzie

prowadzona w nastgpujacych formach:

Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatania w celu

zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

spotkania organizacji pozarzadowych z przedstawicielami samorzadu (koordynowanie
dziatan, prowadzenie wspolnych przedsiewziec¢, pomoc w kojarzeniu partnerow),
organizowanie spotkan informacyjnych, tematycznych w grupach branzowych dla
organizacji pozarzadowych w celu wymiany informacji na temat podejmowanych dziatan,
wymiany doswiadczen, nawigzywania wspotpracy 1 koordynacji podejmowanych dziatan,
wspotdziatanie w pozyskiwaniu $rodkéw pozabudzetowych (krajowych, unijnych):
informowanie o potencjalnych Zrdédtach finansowania 1 zasadach udzielania dotacji,
promowanie ciekawych programéw, dofinansowanie wkladu wiasnego organizacjom
aplikujacym o $rodki finansowe ze zrodet zewngtrznych,

udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji (uzyczenie sprzgtu,
oddelegowanie pracownikow, bezplatne udostgpnianie sal i pomieszczen na realizacjg
dziatan, na spotkania),

organizowanie przez administracj¢ samorzadowa szkolen 1 konsultacji dla organizacji
pozarzadowych,

udzielanie przez samorzad pomocy merytorycznej organizacjom (pomoc przy zakladaniu
stowarzyszenia, pisaniu statutu, w spetnianiu wymagan formalnych),

aktualizowanie przez Urzad Miasta 1 Gminy bazy danych organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie Gminy Mrocza,

popularyzacja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w mediach,

publikowanie waznych informacji dot. dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych na stronach

internetowych Miasta 1 Gminy Mrocza,

10) udostgpnienie organizacjom stanowiska komputerowego z dostgpem do internetu,

11) pomoc w nawiazywaniu kontaktéw krajowych i migdzynarodowych.



1.

Konsultowania z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dzialania,

projektéw aktéw normatywnych Rady Miejskiej w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci

statutowej tych organizacji .

Zapraszanie przedstawicieli organizacji na sesje Rady Miejskiej oraz posiedzenia Komisji Rady

Miejskiej, na ktorych dyskutowane beda projekty uchwal odnoszace si¢ do zagadnien

zwiazanych z profilem dzialalnos$ci tych organizacji.

Tworzenie w miarg potrzeb wspolnych zespoldw problemowych dla rozpatrzenia okreslonych

problemoéw, ustalenia strategii 1 sposobéw wspolnego dzialania, badz podjecia okreslonej

problematyki dla dobra pozytku publicznego.

Umozliwienia nabywania na szczeg6lnych zasadach 1 warunkach prawa uzytkowania

nieruchomos$ci (lokali) bedacych wlasnoscia gminy dla celéw prowadzenia dziatalno$ci

statutowej tych organizacji w miar¢ mozliwosci oraz potrzeb organizacji.

Zlecenia realizacji zadan publicznych w formie:

a) powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich
realizacji

b) wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji

§4
Sfery wspolpracy obejmuja

Realizowanie zadan przy udziale organizacji pozarzadowej w nastepujacych
sferach:
Oswiaty, edukacji i wychowania obejmujace:
1) stworzenie dzieciom 1 mtodziezy oferty spedzania wolnego czasu,
2) organizowanie dzieciom wypoczynku letniego i zimowego,
3) dzialania wychowawcze na rzecz dzieci 1 mlodziezy w zakresie ksztaltowania postaw

patriotycznych, pielggnowania tradycji lokalnych, rozwijania aktywno$ci obywatelskiej

Kultury i sztuki, ochrony débr kultury i tradycji, w tym obejmujacych organizacje:

1) wydarzen kulturalnych w szczegdélnosci: konkursow, wystepow artystycznych, festyndw,
przegladow, warsztatow, wystaw i innego rodzaju aktywnos$ci tworczej dla tworcow
ludowych 1 nieprofesjonalnych.

2) podtrzymywania tradycji lokalnej, wspieranie dzialan na rzecz zachowanie dziedzictwa

kulturowego.



3.

Kultury fizycznej i turystyki, obejmujacej nastgpujace dziatania:

1) rozwdj sportu masowego dzieci i dorostych,

2) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych,

3) promowanie osiagnig¢ sportowych,

4) organizacj¢ imprez krajoznawczych, promujacych walory turystyczne i przyrodniczo —
ekologiczne,

5) promowanie aktywnego wypoczynku.

Ochrony srodowiska i przeciwpozarowej, obejmujace nastepujace dziatania:

1) organizacjg konkursow przyrodniczych i ekologicznych,

2) edukacja ekologiczna,

3) promocja wiedzy o bezpieczenstwie przeciwpozarowym,

4) organizowanie wystaw o tematyce przeciwpozarowej i imprez sportowo - pozarniczych,

5) organizowanie szkolen w zakresie przeciwpozarowym 1 ochrony srodowiska.

7. Dzialania wspomagajace organizacje pozarzadowe, obejmujace:

1) zorganizowanie gminnego forum organizacji pozarzadowych,
2) promowanie dziatan w sferze zadan publicznych organizacji pozarzadowych na tamach

prasy, w srodowisku lokalnym i w innych formach teleinformatycznych.

8. Dzialania w zakresie podtrzymywania tradycji narodowej, pieleggnowania polskosci oraz

1.

rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, obejmujace:
1) organizowanie uroczystosci rocznicowych i obchodéw §wiat narodowych,
2) wspieranie inicjatyw majach na celu upamigtnienie osob 1 wydarzen historycznych na terenie

gminy.

§5
Zasady wspolpracy

Zlecanie realizacji zadan organizacjom odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna
zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okreslony w odrgbnych przepisach.

Otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych zostana ogloszone przez Burmistrza
Miasta i Gminy Mrocza po podjeciu przez Rade Miejska uchwaty budzetowej. Konkursy
przeprowadzane sa w oparciu o przepisy ustawy 1 wydane na jej podstawie przepisy

wykonawcze.



3. Wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okresli
uchwata budzetowa na 2009 rok.
4. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposobu jej rozliczania oraz sposob kontroli wykonania

zleconego zadania okre$laja odrgbne przepisy.

§6

Postanowienia koncowe

1. Rada Miejska w Mroczy w terminie nie pézniejszym niz do 31 grudnia 2009 roku uchwali
Program wspolpracy na 2010 r. Gminy Mrocza z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Koordynowanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi lezy w kompetencji
pracownika Urzedu Miasta i Gminy zatrudnionego na stanowisku podinspektora ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Whnioski, uwagi 1 propozycje dotyczace funkcjonowania niniejszego Programu organizacje
moga zglasza¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza za posrednictwem podinspektora ds.

wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.



