
ZARZĄDZENIE NR  0152/17/2009
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MROCZA

z dnia 30 czerwca 2009 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie Miasta i 
Gminy Mrocza

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458) i § 5 ust. 5 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
(Dz.U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398) zarządzam, co następuje:

§ 1
Ustala się w załączniku do niniejszego zarządzenia Regulamin Wynagradzania Pracowników 
Urzędu Miasta i Gminy Mrocza

§ 2
Regulamin wynagradzania wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania go do 
wiadomości pracownikom.

§ 3
Wykonanie zarządzenia polecam Kierownikom Referatów oraz pracownikowi prowadzącemu 
sprawy kadrowe.

§ 4
Nadzór nad przestrzeganiem Regulaminu wynagradzania sprawuje Sekretarz Miasta i Gminy 
oraz Skarbnik Miasta i Gminy.

§ 5
Z chwilą wejścia w życie Regulaminu wynagradzania stanowiącego załącznik do niniejszego 
zarządzenia traci moc obowiązującą Regulamin wynagradzania wprowadzony zarządzeniem 
nr 8/96 Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 14 września 1996 r. w sprawie 
wprowadzenia ,, Regulaminu Pracy Urzędu Miasta i Gminy Mrocza” i ,, Regulaminu 
wynagradzania pracowników Urzędu”

§ 6
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

                                                                                      


