UCHWALA Nr XXXVIII/76/09
RADY MIEJSKIEJ W MROCZY
z dnia 28 sierpnia 2009r.

w sprawie Regulaminu okreslajgcego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla
nauczycieli.

Na podstawie art. 49 ust.2 w zwiqzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
— Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr
220, poz. 1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103,
Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008r.Nr 145, poz. 917 i Nr 227,
poz. 1505 oraz z 2009r. Nr 1, poz. 1 oraz Nr 56, poz. 458) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1.Uchwala si¢ Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrod
wyodrebnionego w budzecie Gminy Mrocza, z przeznaczeniem na nagrody organu
prowadzacego i dyrektorow szkot zwany dalej ,,Regulaminem”.

2. Regulamin stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly stosuje si¢ do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach 1 placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Mrocza.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mrocza.
§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego, wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia z moca
obowiazujaca od dnia 01 stycznia 2009r.



UZASADNIENIE do uchwaly w sprawie Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb
przyznawania nagrod dla nauczycieli.

Zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r, - karta Nauczyciela (Dz. U. z
2006r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.) organy prowadzace szkoty ustalaja kryteria i tryb
przyznawania nagroéd dla nauczycieli ze $rodkdw pochodzacych z ich budzetow,
uwzgledniajac w szczegolnosci osiagnigcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej,
pracy opiekunczo-wychowawczej oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly, sposéb
podzialu $srodkow na nagrody organdéw prowadzacych szkoty i dyrektorow szkot, tryb
zglaszania kandydatow do nagréd oraz zasadg, ze nagroda moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku. Dotychczas powyzsze zasady
byly elementem sktadowym kolejnych uchwat Rady Miejskiej w Mroczy w sprawie
uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli na poszczegolne lata, przyjmowanych w
trybie art. 30 ust. 5 Karty Nauczyciela.

Jednakze na tle stosowania powyzszych przepisow zapadt wyrok Naczelnego Sadu
Administracyjnego w Warszawie z dnia 12 marca 2008r. w sprawie o sygnaturze akt:
[.LOSK19/08 (publ. w: Dz. Urz. Lubus 2008/42/828). Zgodnie z jego trescia, aby wypetnic
delegacje wynikajaca z art. 30 ust. 6 pkt. 3 Karty Nauczyciela, w uchwalanym corocznie
regulaminie wynagradzania nauczycieli powinny znalez¢ si¢ zapisy dotyczace wysokosci i
warunkéw wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4. Kwestie
dotyczace sprecyzowania kryteriow 1 trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd powinny by¢ zatem przedmiotem odrgbnej uchwaty zgodnie z
zapisem art. 49 ust. 2 tej ustawy. Wskazany przepis nie naktada obowiazku corocznego
podejmowania takiej uchwaty. Ponadto sam tryb jej uchwalenia jest inny niz tryb wymagany
przy podjeciu uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli. Do podjecia
uchwaly w sprawie ustalenia zasad przyznawania nagréod nie jest bowiem konieczne
uzgadnianie jej projektu ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, a jedynie
zaopiniowanie jej przez zwiazki zawodowe na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja
1991r. o zwiazkach zawodowych.

Omawiana uchwata w swojej tresci uwzglednia rowniez fakt wykres§lenia z dniem 1
stycznia 2004r. art. 107 kodeksu pracy, na mocy art. 1 pkt. 34 ustawy z dnia 14
listopada2003r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 213, poz. 2081). Przytoczony przepis art. 107 kp przyznawal zwiazkom
zawodowym uprawnienie do opiniowania nagrod i wyr6znien przyznawanych pracownikom.

Projekt Regulaminu zostal przestany zwiazkom zawodowym reprezentujacym interesy
zawodowe nauczycieli w celu zaopiniowania. Opini¢ w tym wzgledzie przestat jedynie Prezes
Zarzadu Oddzialu ZNP w Mroczy opiniujac pozytywnie wszystkie zapisy projektu
Regulaminu.
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Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXVIII/76/09
Rady Miejskiej w Mroczy

z dnia 28 sierpnia 2009r.

REGULAMIN

okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrdd dla nauczycieli.

§ 1. 1. W budzecie Gminy Mrocza tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za
ich osiagnigcia dydaktyczno—wychowawcze w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli, z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego —
nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza i1 nagrody dyrektorow szkot z tym, ze:

1) 70% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektorow szkot,

2) 30% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza Miasta i
Gminy Mrocza.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy.

§ 2.1. Nagroda dyrektora szkoly, o ktorej mowa w § 1 ust. 1 pkt. 1 moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku oraz spetniajacemu co najmnie;j
3 z nastepujacych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczne;:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i1 egzaminach
ucznidw, przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne lub osiaga
dobre wyniki w ksztatceniu zintegrowanym potwierdzone testami kompetencji,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania 1 wychowania, opracowywania autorskich programow 1 publikacji,

c) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do
udzialu w zawodach II stopnia (okregowych) Iub III stopnia (centralnych)
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez ucznidw (zespodt
uczniow) [-III miejsca w konkursach, zawodach, przegladach 1 festiwalach
wojewodzkich 1 ogdlnopolskich oraz osiaga dobre wyniki w nauczaniu
potwierdzone  zakwalifikowaniem uczniow do udzialu w  konkursach
migdzyszkolnych i gminnych,

d) posiada udokumentowane osiagni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z
uczniami majacymi trudno$ci w nauce,

2) w zakresie pracy wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwiazanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole:

a) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,

b) prowadzi znaczaca dzialalno$¢ wychowawcza w klasie, szkole lub placéwce przez
organizowanie wycieczek, udzial ucznidow w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach i spotkaniach,

c) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i1 wypoczynkowe oraz
prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,
d) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,



e) prowadzi dzialalno§¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wsrdd dzieci 1 miodziezy, w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmowi,
przemocy i niedostosowaniu spotecznemu,

f) organizuje wspotprace szkoty lub placowki z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
Policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i
usuwania przejawow patologii spolecznej i1 niedostosowania spotecznego dzieci i
mlodziezy,

g) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy
wspotdziatania szkoty lub placéwki z rodzicami;

3) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoty, polegajacych na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela,

¢) udzielaniu aktywnej pomocy studentom odbywajacym praktyki,

d) wspoldziatanie z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami, majace na celu

pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych (udziat w pisaniu programéow).

2. Nagrode dyrektora szkoty przyznaje nauczycielowi dyrektor szkoty z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek:

1) wicedyrektora,

2) organizacji zwiazkowych dziatajacych w szkole
oraz ustala jej wysokos¢.

3. Whnioski o nagrodg dyrektora szkoty sktada si¢ w sekretariacie szkoty, w ktorej zatrudniony
jest nauczyciel do dnia 30 wrze$nia wg wzoru stanowiacego zalacznik do niniejszego
regulaminu. Wniosek powinien by¢ sporzadzony na dwodch stronach jednej kartki, wedtug
wzoru. Do wniosku nalezy dotaczy¢ o$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z trescia
uzasadnienia wniosku.

4. Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza niz 60% nagrody Burmistrza Miasta 1
Gminy Mrocza.

§ 3. Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 pkt. 2 moze by¢
przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku, posiadajacemu
wyrdzniajaca oceng pracy pedagogicznej, oraz spetniajacemu co najmniej 5 z kryteriow
okreslonych w § 2 ust. 1.

§ 4. Do nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza moze by¢ wytypowany dyrektor szkoty
w szczegblnosci za:

1) osiaganie przez szkotg¢ bardzo dobrych i dobrych wynikow w nauczaniu,
potwierdzonych w sprawdzianach i egzaminach ucznidow, przeprowadzonych przez
okregowe komisje egzaminacyjne,

2) przygotowanie 1 zrealizowanie znaczacych w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym szkoty imprez 1 uroczystosci,

3) wzorowa wspotpracg ze $rodowiskiem szkolnym i lokalnym oraz instytucjami
wspomagajacymi szkote,

4) organizowanie pomocy dla mlodych nauczycieli we wlasciwej adaptacji do zawodu,

5) tworzenie warunkow do postgpu pedagogicznego, wzorowa organizacj¢ pracy,
tworzenie bazy szkolnej,

6) pozyskiwanie §rodkow pozabudzetowych,



7) wzorowa dzialalno§¢ w zakresie spraw finansowych, administracyjnych i
kadrowych.

§ 5.1. Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza moze by¢ przyznana z inicjatywy
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza w stosunku do dyrektoréw szkét prowadzonych przez
Gmine Mrocza, lub na wniosek:
1) dyrektorow szkét prowadzonych przez Gming Mrocza — w stosunku do
wytypowanych nauczycieli tych szkot,

2) zwiazkow zawodowych — w stosunku do nauczycieli i dyrektorow szkot.

2. Wnioski o nagrod¢ Burmistrza Miasta 1 Gminy Mrocza sktada si¢ w sekretariacie Urzedu
Miasta i Gminy Mrocza do dnia 30 wrze$nia wg wzoru stanowiacego zatacznik do
niniejszego regulaminu. Wniosek powinien by¢ sporzadzony na dwoch stronach jednej kartki,
wedhug wzoru. Do wniosku nalezy dolaczy¢é oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z
trescia uzasadnienia wniosku.

3. Wysoko$¢ nagrod, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, pkt. 2 ustala Burmistrz Miasta i Gminy
Mrocza.

§ 6.1. Nagrody, o ktorych mowa w § 1 przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W uzasadnionych przypadkach Burmistrz Miasta i Gminy Mrocza lub dyrektor szkoty
moze przyznac nauczycielowi nagrod¢ w innym terminie.

§ 7. Osoba, ktora otrzymala nagrodg, o ktorej mowa w § 1 otrzymuje dyplom, ktorego kopig
umieszcza si¢ w aktach osobowych danej osoby.



Zatacznik do

Regulaminu okre$lajacego kryteria i tryb
Przyznawania nagrod dla nauczycieli,
przyjgtego uchwata Rady Miejskiej w Mroczy
Nr XXXVIII/76/09 z dnia 28 sierpnia 2009r.

WNIOSEK
o przyznanie nauczycielowi Nagrody Burmistrza Miasta i Gminy
Mrocza /(Dyrektora szkoly)®

Dane osobowe:

[S—

. Imig 1 nazwisko -

. Data urodzenia -

. Zajmowane stanowisko -

. Nazwa szkoty -

. Staz pracy pedagogicznej ogdtem, w tym staz pracy w szkole -

. Wyksztatcenie -

. Stopien awansu zawodowego -

. Ostatnia ocena pracy zawodowej (data i stopien) -
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. Dotychczas otrzymane nagrody (rodzaj nagrody, rok otrzymania) -




Organ wypelniajacy wniosek i przedstawiajacy wniosek Burmistrzowi Miasta i Gminy
Mrocza/ Dyrektorowi szkoly *

( miejscowos$¢ 1 data ) ( pieczec ) ( podpis )

Opinia Rady Pedagogicznej, zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oSwiaty.

( miejscowos¢ 1 data ) ( pieczet )
( podpis )

Decyzja Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza/Dyrektora szkoty*

( miejscowosc¢ i data ) ( podpis )

*Niepotrzebne skresli¢
Do wypelnienia wniosku nalezy uzy¢ czcionki min.”11”
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