Oswiadczenie!

anie Przewodniczacy, Panie i Panowie Radni, Szanowni Panstwo!

Przed przystapieniem do glosowania nad projektem tej Uchwaly (Nr XLVIV.../10
mieniajacej uchwate w sprawie wynagrodzenia dla Burmistrza MiG Mrocza) w swoim
wystapieniu pragne przytoczy¢ kilka szczegbldw i zawrzeé swoje stanowisko. Otéz w dniu
3.01.2009 r. podczas obrad XXXI Sesji RM glosowaliSmy nad zblizonym projektem
Uchwaly. Dla uszczegélowienia pod glosowanie poddawane byly 3 projekty o ustalenie
wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza. Podniesienie wynagrodzenia
w stosunku do 2008 r. 0 15%, 10% i 5% - propozycja zlozona przeze mnie. Zwyciezyla opcja
ajwyzszej stawki 15% - procentowej (kwota 11.014.70.- zI brutto). Tym samym Burmistrz
Miasta i Gminy Mrocza od 01.01.2009r. pobieral najwyzsze wynagrodzenie sposrod
wszystkich Gospodarzy z 4 Gmin znajdujacych si¢ w Powiecie Nakielskim. Mato tego
wyprzedzit nawet samego Starost¢ Nakielskiego (kwota 10.666.00.- zl). Ta sytuacja
trzymuje si¢ do dnia dzisiejszego. Takie sa reguly demokracji, wigkszo$¢ radnych
adecydowata,iz Burmistrzowi Mroczy nalezy si¢ najwyzsza gaza w Powiecie.
Ale na tym nie koniec. W dniu dzisiejszym ponownie, My radni musimy zmierzy¢ sie
tym zagadnieniem i stajemy przed kolejnym egzaminem z dojrzatosci demokracji. Musze
rzyznad, iz osobiscie jestem zaskoczony tym projektem Uchwaly o ponowna podwyzke tym
azem 5% - procentows (ogdlna kwota po zwigkszeniu uposazenia wynosi¢ bedzie
565.60.- z1). Wzrost miesieczny o 440.90,- z} brutto — z dniem 01.01.2010r. W skali roku
bedzie to kwota rzedu 5.290.80.~ z! brutto. Nie podejmuje dyskusji malo czy tez duzo. Obecna
sytuacja w kraju nie jest najlepsza, kryzys gospodarczy nie do konca zostal oddalony. Wielu
pracodawcoéw od 01.01.2010r. obnizylo lub pozostawilo place na poziomie 2009r. Stopa
bezrobocia wzrasta. Podejmujac decyzje w glosowaniu o podniesieniu podatkéw lokalnych
kierowatem si¢ glownie realizowanymi inwestycjami na terenie Naszej Gminy.

~ Jest faktem, iz Gmina Mrocza generuje kolejne $rodki unijne na inwestycje. Zachodza
korzystne zmiany w infrastrukturze drogowej (wlacznie z obwodnica), wodociggowej
i kanalizacyjnej, standard obiektow szkolnictwa, $wietlic wiejskich oraz magistratu jest
-wysoki. Funkcjonuje wybudowany od podstaw Osrodek Przygotowan Olimpijskich — jeden
-z niewielu w kraju. Sa to sukcesy namacalne. Na pewno jest w tym duza zastuga Burmistrza
‘MiG oraz podlegtych pracownikow. Mozna wysnu¢é tylko jeden wniosek, iz jest to dobrze
funkcjonujacy mechanizm. Pan Burmistrz dysponuje do$¢ liczng grupa (faczna ilo§é etatow
wynosi 56,75 (Zarzqdzenie Burmistrza Nr 0151/5/10 z dnia 04.01.2010r.) dobrze
‘wspierajacych Go w dziataniu urzednikow. Nie wolno réwniez zapomnie¢ o Jednostkach
. yiewa‘tpliwie jest .to -zasiuga icl.1 wszystkit.:h.

O tym; Z/e Mroczy mowi sie 1 pisze duzo i dobrze nie tylko w Powiecie Nakielskim czy
tez w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim, jak rowniez poza to zasluga nie tylko Urzedu
MiG, Jednostek Pomocniczych, sportowcow ale takze aktywnie dzialajacych na terenie
Gminy organizacji pozarzadowych. Przypomne, ze funkcjonowanie tych organizacji opiera
si¢ wylacznie 1i tylko na dzialalno$é¢ spolecznej i wolontariackiej czesto kosztem czasu
prywatnego jak rowniez ich wsparcia finansowego z wlasnej kieszeni.

[}

Pomimo tych pozytywnych trendéw rozwojowych istniejag rowniez kolejne potrzeby.
Chociazby rozpoczete inwestycje drogowe, remonty obiektoéw znajdujacych sie w zasobach
Gminy, place zabaw ewentualnie organizacja w zblizajace si¢ wakacje wypoczynku letniego
dla dzieci, ktérych rodzicow nie staé na tego typu wypoczynek i.t.p.

Reasumujac uwazam, iz przedstawianie tego projektu Uchwaly w sprawie wzrostu
‘Wynagrodzenia dla Burmistrza MiG Mrocza jest nie na miejscu i dlatego bede glosowat za jej

odrzuceniem. '
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