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Zalacznik Nr 9
Do Projektu Uchwaty Budzetowej Nr.
Na 2012r

Zestawienie dochodéw budzetu panstwa na 2012r

Dz. Rozdz. § Tresé Plan dochodow
750 75011 0690 Oplata za dowody osobiste 100
852 85212 0980 Rozliczenia z lat ubiegtych 30.000

2910 Zwroty dotacji 4.000
Razem dochody 34.100

Dochody podlegajg przekazaniu do budzetu panstwa przez jednostke
samorzgdu terytorialnego wedtug stanu $rodkéw na:

10 dziefi miesigca — do 15 dnia danego miesiaca
20 dzien miesigca - do 25 dnia danego miesiaca

Sporzadzila:




GMINNY ZESPOEL
OBSLUGI OSWIATY
ul. Plac 1 Maja 9, 89-115 MROCZA

tel. 52 3227259, tel./ffax 52 3856358
NIP §58-13-79-6h9

GZ00:GK-3010/1/2011

Leszek Klesinski
Zastgpea Burmistrza Miasta i Gminy
Mrocza

W zalaczeniu przekazuje Projekt budzetu w zakresie oSwiaty na 2012 rok wraz z
zalacznikami.

GLOW%ESIEGOWA DYRIKTO R
. G | Omin
w/z mor Agmeszia‘Maison RGO U ObStugi Ogwiaty
Inspektor d/s kadr i ptac mgr lotvis b
¢ A CEERSKaG

W zalagczeniu:

1. Plan wydatkéw budzetowych na 2012 rok — zbiorczy
1.1 Plan wydatkéw budzetowych na 2012 r. Szkola Podstawowa im. Wojska Polskiego w
Mroczy, ,
1.2 Plan wydatkéw budzetowych na 2012 r. Szkola Podstawowa im. A. Mickiewicza w
Witostawiu,
1.3 Plan wydatkéw budzetowych na 2012 r. Gimnazjum im. Jana Pawta I w Mroczy,
1.4 Plan wydatkéw budzetowych na 2012 r. Przedszkole Miejskie w Mroczy,
1.5 Plan wydatkéw budzetowych na 2012 r. Gminny Zesp6t Obstugi Oswiaty w Mroczy;

2. Plan dochodéw budzetowych na 2012 rok.
2.1 Plan dochodéw budzetowych na 2012 rok Szkola Podstawowa im. Wojska Polskiego w
Mroczy,
2.2 Plan dochodéw budzetowych na 2012 rok Szkola Podstawowa im. A. Mickiewicza w
Witostawiu,
2.3 Plan dochod6éw budzetowych na 2012 r. Gimnazjum im. Jana Pawla II w Mroczy,
2.4 Plan dochod6éw budzetowych na 2012 r. Przedszkole Miejskie w Mroczy,
2.5 Plan dochodéw budzetowych na 2012 r. Gminny Zesp6t Obstugi O$wiaty w Mroczy;

3. Plan wydatkéw budzetowych w 2012 roku wg zrodel finansowania;

4. Informacja opisowa.




Informacja do projektu budzetu na 2012 rok

Projekt budzetu dla placéwek o$wiatowych na 2012 rok zostat opracowany zgodnie z
Zarzgdzeniem Nr 0050.141.2011 Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 8 wrzeénia 201 1r.
w sprawie okreslenia zasad opracowania materialow planistycznych do sporzadzenia projektu
budzetu Gminy Mrocza na 2012r.

Wynagrodzenia nauczycieli zaplanowano wedlug tabeli wynagrodzen obowiazujacej
od wrzesnia 2011r. (Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 lipca 2011r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 161, poz. 967)
z 3,8 % podwyzka od 1 wrzesnia 2012r.

Zaplanowano:

1. Fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli (art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela,
tekst jednolity - Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674 z pozn. zm.; Uchwata Nr XXXVIII/76/09
Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 28 sierpnia 2009r. w sprawie Regulaminu okreslajacego
kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli);

2. Fundusz zdrowotny dla nauczycieli w wysokosci 0,2% planowanych rocznych srodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli (Zarzadzenie Nr 0050.174.2011
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 28 pazdziernika 2011 r. w sprawie Zmiany
Zarzadzenia Nr 0050.141.2011 Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 08 wrzesnia 2011 r.
w sprawie okreslenia zasad opracowania materiatéw planistycznych do sporzadzenia projektu
budzetu Gminy Mrocza na 2012 rok);

3. Srodki_na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe npauczycieli w wysokosci 1%
planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli (art.
70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela; Zarzadzenie Nr 151/07/7Z,
Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 12 listopada 2007r. w sprawie okreslenia
Regulaminu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w
placéwkach oswiatowych, dla ktérych Gmina Mrocza jest organem prowadzacym);

4. Fundusz nagréd dla pracownikéw administracii i obstugi w wysokosci 5% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych.

5. Regulaminowe skladniki wynagrodzesi nauczycieli okreslone w Regulaminie
wynagradzania nauczycieli (Uchwata Nr XXXVIII/75/09 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 28
sierpnia 2009r, w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli) tj.:

- dodatek funkcyjny dla dyrektoréw i wicedyrektoréw placowek o$wiatowych — w
maksymalnej wysokosci %;

- dodatek za powierzenie sprawowania funkcji wychowawcy - 100 zt na 1 oddziat;
- dodatek za powierzenie sprawowania funkcji opiekuna stazu - 43 7t za 1 staz;

- dodatek motywacyjny zgodnie z Zarzadzeniem Nr 0050.174.2011 Burmistrza Miasta i
Gminy Mrocza z dnia 28 pazdziernika 2011 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr




T

0050.141.2011 Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z dnia 08 wrzeénia 2011 r. w sprawie
okreslenia zasad opracowania materiatéw planistycznych do sporzadzenia projektu budzetu
Gminy Mrocza na 2012 rok uwzgledniajac planowang podwyzke dla nauczycieli w wysokosci
3,8 % od 1 wrzesnia 2012 roku.

6. Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych w wysokosci:

- 1100,23 + 5% = 1155,24 z1 na | etat pracownika administracji i obshugi;
- 183,37 + 5% = 192,24 z} na 1 emeryta i renciste administracji i obshugi;
- 2618,10 x 110% = 2879,91 zl na 1 etat nauczyciela;

Odpis na 1 emeryta nauczyciela zwigkszono o 5% w stosunku do odpisu na 2011r.

Dodatkowo zaplanowano::

- 13 nagrod jubileuszowych dla nauczycieli (1- Przedszkole Miejskie, 3-Gimnazjum, 1-SP
Witostaw, 8-SP Mrocza);

- 2 nagrody jubileuszowe dla pracownikéw administracji i obstugi (1-SP Mrocza, 1-
Gimnazjum);

- 1 odprawe emerytalng dla nauczyciela SP Mrocza;

- 4 zasilki na zagospodarowanie dla nauczycieli ( 2 - SP Mrocza i 2 - Gimnazjum);

- 12 zmian stopnia awansu zawodowego nauczycieli - 1 od stycznia 2012r. oraz 11 od
wrzesnia 2012r.( 1-SP Mrocza, 11-Gimnazjum);

Zaplanowane wydatki rzeczowe zostaly dodatkowo zwieckszone:

a) w Szkole Podstawowej w Mroczy o kwoty:

-w § 4210 — 11 100 zt w zwiazku z koniecznoscig zakupu wyposazenia (regaly archiwalne,
komputer, odkurzacz, kreso wielofunkcyjne, szafki do laptopéw), jak réwniez w zwigzku z
koniecznoscig zapewnienia realnych $rodkéw na zakup oleju opatowego po obowiazujacej
stawce przyjetej na dzien 22.09.2011 r.;

- w rozdziale 85412 § 4300 — 3 094 zt z uwagi na konieczno$é zabezpieczenia $rodkéw na
kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i mlodziezy w zwiazku ze wzrostem
kosztow transportu;

- W rozdziale 92695 § 4210 — 1 183 zt z przeznaczeniem na zakup materiatéw (dyplomy)
oraz w § 4300 - 488,00 zlotych w zwiazku ze wzrostem kosztéw transportu na zawody
sportowe;

b) w Szkole Podstawowej w Witostawiu o kwoty:

- w § 4210 — 24 050 zt z uwagi na zwigkszone zuzycie oleju opalowego — przedtuzenie czasu
pracy szkoly (drugi oddziat ,,0”) oraz konieczno$¢ zapewnienia realnych srodkéw na zakup
oleju opalowego po obowiazujacej stawce przyjetej na dzien 22.09.2011 r.;

- w § 4260 — 1 470 zt w zwiazku ze wzrostem kosztéw energii elektrycznej - przediuzenie
czasu pracy szkoty;

- w § 4270 — 14 096 zI z uwagi na konieczno$¢ remontu holu gérnego w budynku szkoly
(zalecenia PPIS w Nakle nad Notecia). Zakres rob6t bedzie obejmowat kompleksowy remont
holu i wymiane drzwi na I pigtrze;

- w § 4430 - 200 zt w zwigzku z koniecznoscia optacania skladek na ubezpieczenia mienia

szkoty;




¢) w Gimnazjum w Mroczy o kwoty:

-w §4210-9 821 zt w zwigzku z konieczno$cia zapewnienia realnych $rodkéw finansowych
na zakup oleju po obowiazujacej stawce przyjetej na dzien 22.09.2011 r.

-w § 4270 - 13 500 zt w tym:

a) 5 000 zI z przeznaczeniem na naprawe chodnika przy budynku szkolnym w celu
wyeliminowania nieréwnosci stanowigcych zagrozenie dla bezpieczernstwa uzytkownikéw, na
naprawe schodéw oraz fragmentu chodnika przy stoléwee szkolnej;

b) 8 500 zl z przeznaczeniem na wykonanie prac malarskich po przeprowadzonym remoncie
dachu;

W stosunku do pierwszej wersji budzetu, zgodnie z pismem Pani Dyrektor Gimnazjum
znak: G-3014-23/2011 z dnia 04.11.2011 r. zostaly zmniejszone plany wydatkéw o kwote
10 000,00 zlotych na § 4260 pod warunkiem zwigkszenia w ciggu roku budzetowego
planu przez organ prowadzacy z dochodéw uzyskanych przez gming za wynajem sali
gimnastycznej oraz innych pomieszczen dydaktycznych w Gimnazjum.

d) w Gminnym Zespole Obstugi QO$wiaty w Mroczy o kwoty:

- w rozdziale 80113 § 4300 — wylaczono koszty dowozu uczniéw do szkot Gimbusem,
zgodnie z zaleceniem Pani Skarbnik Miasta i Gminy Mrocza

- w rozdziale 80113 § 4170 — 2 000 zt wzrost wydatkéw na wynagrodzenia bezosobowe -
koniecznos¢ zabezpieczenia opieki nad dzieémi w czasie dowozu,

Ponadto zaplanowano we wszystkich placéwkach 3% wzrost cen za wode oraz wywdz
nieczystosci ptynnych i statych (staty wzrost stawek).

GLO KSIEGOWA

w/z mer Agniossh Maison
Inspektor d/s kadr i ptac
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u Zatacznik nr 2/5
NiF? 555 Plan dochodéw budzetowych na 2012 rok
Gminny Zespot Obstugi Oswiaty W Mroczy
Z tego:
w tym: na w tym: na
: 5 < wspéifinansowanie z wspéifinansowanie z
Lp. Dziat Zrédio (§) Plan ogétem biezace udziatem Srodkéw, o | majatkowe udziatem srodkéw, o
ktérych mowa w art. 5 ktérych mowa w art. 5 ust.
ust. 1 pkt 2i 3 u.f.p. 1 pkt2i3ufp.
1. 80114 0920 2 000 2 000
801 2000 2000
?mmwmog» mim,w%mw KTOR
w/z mer Agmosz¥a Waison W o\m.cm. Otwiaty
Swvmxﬁoﬁ dis kadr i ptac mgr \Nﬁh%ﬁ\n&vih%a




SZKOkA PODSTAWOWA
im. Wojska Polskiego w Mreczy MI'OCZEl, 2011-11-03
ul. 30-Lecia LWP 4, 89115 MROCZA
tel, 0-52 385 §7 40, kom. 793 096 016
NiP 558.16.33.420

L.dz. /SP/ 3021/ 16 /11

Gminny Zespét Obshugi Oswiaty
w__ Mroczy

Odnoszac sie do przedmiotu rozmowy jaka odbyla si¢ na
spotkaniu, ktére miato miejsce 31.10.2011r. w UMiIG z udziatem
Burmistrza i Skarbnika Miasta i Gminy, dyr. GZOO oraz dyrektorow szkét
gminnych o$wiadczam, iz nie znajduje mozliwosci dokonania redukcji
zaplanowanych na 2012 rok $rodkéw budzetowych kierowanej przeze
mnie placowki.

Dokonanie jakichkolwiek cigé w przysztorocznym budzecie
stanowi¢ moze powazne zakl6cenie funkcjonowania szkoly i zagrozenie
dla realizacji jej poszczegélnych zadas.

Dodatkowo obecny brak jasno$ci co do sposobu
i terminowosci realizowania dalszych etapow reformy o$wiatowej, kaze
zachowaé daleko idaca ostroznosé i dalekowzrocznos¢ przy
konstruowaniu budzetu na 2012r.

Wobec powyzszego decyzje o ewentualnych cieciach
w  projekcie przysztorocznego budzetu moga by¢ podjete jedynie
na jednoznaczne pisemne polecenie Burmistrza Miasta i Gminy

po uprzednim przedyskutowaniu tego tematu.




SZKOLA T UUSTAWOWA
im. Adama Mickiewicza
89-114 WITOSLAW % 052 386 87 10
NIPBRB #A32 53 Reonr (11185007 Witos%aw, 2011-11-03

SP 3014/21/11

Gminny Zespol
) Obshigi Oswiaty
W Mroczy

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. A. Mickiewicza w Witostawiu informuje, ze po

dokonaniu dogtebne;j analizy projektu planowanych wydatkéw i dochodéw budzetowych
Jednostki na 2012 rok, nie ma mozliwosci dokonania zmniejszenia zatozonych planowanych
wydatkow w poszczegélnych dziatach i paragrafach.

Wydatki w projekcie budzetu na 2012 r. zaplanowano w ten sposéb, aby w podstawowym
stopniu zapewni¢ funkcjonowanie Jjednostki.

Zapowiadane zmiany w prawie o$wiatowym, tj. odroczenie obowigzku wieku dzieci
realizujacych obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne moze spowodowa¢
konieczno$é zwickszenia planéw wydatkéw zwiazanych z zatrudnieniem i wynagrodzeniem
pracownikdw, a takze wydatkow rzeczowych.

Wszystkie zatozone wydatki zostaly przewidziane w ten sposéb, aby placowka w 2012 roku

mogta funkcjonowa¢ sprawnie i racjonalnie.

Majac na wzgledzie powyzsze, aktualnie nie ma mozliwosci ograniczenia planu wydatkéw na

2012 r, biorac pod uwage przygotowany projekt budzetu.

DYREKTORSZKOLY
oL —

mix Jaresteby Schulz



GIMNAZJUM

im. Jana Pawla [l w Mroczy

ul. Sportowa 2, tel. 0-52 385 8-745
8- 118 MRODCZA

NIP 558.16.33.53
13830 Mrocza, 04.11.2011 r.

G-3014- 2% /2011

Gminny Zesp6l Obshugi Oswiaty

w Mroczy

Dyrektor Gimnazjum im. Jana Pawla II w Mroczy informuje, ze po dokonaniu
szczegblowej analizy projektu budzetu na 2012 r. znajduje jedyna mozliwosé zmniejszenia
planéw na § 4260 (zakup energii) o kwotg 10 000 z1, pod warunkiem zwiekszenia w ciagu

roku budzetowego planu przez organ prowadzacy z dochodéw uzyskanych przez gming

za wynajem sali gimnastycznej oraz innych pomieszczeni dydaktycznych.

Biorac pod uwage fakt, iz wszystkie zadania budzetowe na 2012 rok zostaty
zaplanowane na poziomie zapewniajacym podstawowe i racjonalne funkcjonowanie szkoty
nie znajduj¢ aktualnie innych mozliwosci zmniejszenia planéw wydatkéw w przedstawionym

projekcie budzetu.

DYREKTOR GiAzIM

gy g, Daruta Radecka-Dubisl
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UAZSADNIENIE DO PROJEKTU BUDZETU NA ROK 2012

MGOPS przedktada projekt budzetu na rok 2012 zgodnie z zarzadzeniem Nr 0050.141.2011
Burmistrza Miasta i Gminy w Mroczy z dnia 8 wrzeénia 2011 .

Wydatki na wynagrodzenia dla pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace zostaty
zwigkszone o 3%. Wynagrodzenia dla oséb zatrudnionych w ramach umowy zlecenie
pozostaly na poziomie roku 2011. Ponadto w planie ujelismy dodatkowy 1 etat
na zatrudnienie asystenta rodziny.

Wydatki w § 4260 zostaly zwigkszone o 3% zgodnie z § 1 pkt. 2 zarzadzenia
Nr 0050.141.2011.

Przedstawiony projekt nie zawiera kwot dotacji na rok 2012 poniewaz nie posiadamy decyzji
od Wojewody Kujawsko-Pomorskiego, po otrzymaniu stosownej decyzji jednostka ztozy
korekte planu budzetu na rok 2011.

W rozdziale 85212 zostaty ujete wynagrodzenia na 3 etaty, ktére w momencie otrzymania
dotacji na swiadczenia rodzinne oraz fundusz alimentacyjny zostang sfinansowane z dotacji
85212 § 2010, tak samo sfinansowany bedzie wydatek na ZFSS § 4440 3 432,00. W rozdziale
tym zaplanowano kwote 6 200,00 z przeznaczeniem na obstuge funduszu alimentacyjnego
zgodnie z ustawg z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. 2009 Nr 1, poz. 7 z p6zn. zm.) art. 31 ust. 2, art. 27 ust. 4 oraz art. 27 ust. 6, kwota
ta zaplanowana zostata w nastepujgcych paragrafach:

§4010 1 200,00
§4210 2500,00
§4300 2200,00

- §4430 300,00

Do projektu wprowadzamy nowy rozdziat 85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie Rada Miejska w Mroczy uchwata nr V/26/2011 z dnia 28.01.2011 r.
okreslita  sposéb  powotywania, odwotywania  cztonkéw Gminnego  Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz warunki jego funkcjonowania, zarzadzeniem Burmistrza Miasta
i Gminy Mrocza Nr 0050.110.2011 z 27 lipca 2011 r. powotano Gminny Zespot
Interdyscyplinarny a obstuge administracyjno-techniczng zespotu zapewnia i dokumenty




gromadzi MGOPS, co wigze sie z dodatkowymi kosztami, w zwigzku z tym zaplanowano
nastepujace srodki:

§ 4210 3 000,00 materiaty biurowe: papier, toner, pieczatki, koperty, czasopisma

§ 4300 1 500,00 znaczki pocztowe glownie za potwierdzeniem odbioru co generuje wyisze
koszty '

§ 4700 4000,00 na szkolenia dla cztonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
czyli 12 os6b $redni koszt na jedng osobe to 333,33

Od 1 stycznia 2012 r. gminy otrzymaja dodatkowe zadania Zwigzane z organizowaniem
pieczy zastgpczej. Obowigzek ten wynika z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej Dz. U. 2011 Nr 149 poz. 887.

Wydatki na realizacje powyiszej ustawy zaplanowano w rozdziale 85201 Placéwki
opiekuriczo-wychowawcze. Ogélnie na realizacje wydatkéw zaplanowano kwote 132 898,00
tj. na utrzymanie 1 etatu asystenta rodziny przeznaczono kwote 51 673,00 w tym:

§4010 43 218,00
§4110 6325,00
§4120 986,00
§4440 1 144,00

54 000,00 zaplanowano w § 4170 na zatrudnienie a formie umowy zlecenie specjalistéw
ti.  psychologa, pedagoga, terapeuty rodziny. Realizacja poradnictwa specjalistycznego
spoczywa na . gminie ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego oraz realizowanej
od 1.01.2011 r. ustawy o pieczy zastepcze;j.

§ 4210 5 500,00 to kwota na stworzenie stanowiska pracy dla asystenta, ktéra przeznaczona
zostanie na zakup biurka, krzesta, komputera, drukarki

§4360 890,00 zakup telefonu komérkowego — abonament 12 m-cy

§ 4410 3 500,00 jest to kwota przeznaczona na zwrot kosztéw na dojazdy do rodzin objetych
pomocy, zaplanowana kwota ryczaftu jest na poziomie ryczattu przystugujacego
dla pracownika socjalnego

§ 4700 1 150,00 jest to kwota przeznaczona na szkolenie dla asystenta, ktére szczegétowo
zostanie okreslone w rozporzadzeniu wykonawczym

§ 4300 16 085,00 kwota w podziale na:

TS e e o e e




100,00 - prowizje bankowe
1 584,00 — utrzymanie 2 dzieci w rodzinach zastepczych tj. 66,00 miesiecznie
na rodzing - 10% utrzymania / 90% powiat
2 400,00 - utrzymanie 2 dzieci w niezawodowej rodzinie zastepczej tj. 100,00
miesiecznie na rodzine - 10% utrzymania / 90% powiat
12 000,00 — utrzymanie 2 dzieci w placéwce opiekuriczo- wychowawcze;j tj. 500,00
miesigcznie na jedna placéwke - 10% utrzymania / 90% powiat

ZatozyliSmy na kazda forme pomocy dla 2 dzieci przez 12 m-cy. Zgodnie z ustawa udziat gmin
W wspdtptaceniu bedzie stopniowo wzrastal. W pierwszym roku pobytu dziecka bedzie
to 10% w drugim 30% a w trzecim i nastepnych 50% kosztéw utrzymania.

W rozdziale 85202 zaplanowano kwote 220 000,00 tj. dla 6 oséb przebywajacych w Domach
Pomocy Spotecznej przy zatozeniu , ze podwyzka m-czna dla jednej osoby wyniesie 300,00.

W rozdziatach 85213, 85216 i 85415 zaplanowane zostaly kwoty Srodkéw wtasnych gminy,
ktore stanowig 20% kosztéw w ktérych gmina ma ustawowy obowigzek partycypowad.
Zatozylidmy, iz kwoty te beda na poziomie kwot z planu finansowego w roku 2011.

W rozdziale 85295 § 3110 pozostajemy na poziomie br. tj. 49000,00 w tym 4 000,00
na schronienie i 45 000,00 na realizacje programu dozywiania gdzie kwota ta stanowi wkiad
40%. '

Wydatki biezace praktycznie pozostaly na poziomie roku 2011, dokonano zwiekszen
W nastepujacych pozycja projektu budzetu:

85219 § 4300 zwigkszono plan o kwote 4 200,00 ktorg zaplanowano na zwiekszone wydatki
na prowizje bankowe w kwocie 2 000,00, poniewaz od m-ca pazdziernika br. wiekszo$¢
wypftat zasitkdw bedzie dokonywana na rachunki bankowe podopiecznych co wygeneruje
wigksze koszty, poniewaz przelew do innego banku niz BS Koronowo o/Mrocza kosztuje
jednostke 2,00 a nie jeste$my w stanie okreéli¢ jaka bedzie skala podopiecznych majacych
rachunki w innym banku, do tej pory wigkszod¢ zasitkéw wyptacana byta w formie
gotowkowej, co pozwalato na oszczednosci poniewaz prowizja wynosi 0,2% od kwoty danej
do dyspozycji na listach zasitkowych. 1 500,00 przeznaczamy na optate za ustuge
w programie SEPI, ktéra po raz pierwszy bedzie realizowana w roku budzetowym 2012.
Obstuga w 2011 byta finansowana przez PUP w Nakle a stuzy pozyskiwaniu danych o statusie
0s6b bezrobotnych i ich aktywizacji. Dodatkowo 700,00 na optate do Osrodka Informatyki
w Bydgoszczy w zwigzku z optatami za programy komputerowe tj. Budzet, Srodki Trwate
i Ptace.




85219 § 6050 kwota 7 000,00 zaplanowano wydatek inwestycyjny na zakup nowej
kserokopiarki dla o$rodka. Te ktére Osrodek posiada sa wyeksploatowane a koszt naprawy
przewyisza wartos$¢ urzadzenia.

85219 § 4270 dodatkowo do planu z roku 2011 czyli 11 100,00 zaplanowalismy kwote
6 000,00 na remont instalacji odgromowej w budynku przy ulicy tgkowej 7 zgodnie
z zaleceniami wynikajacymi z przegladu 5 letniego budynku z pazdziernika 2010r.

85295 § 4270 16 000,00 z czego: kwota 6 000,00 przeznaczona zostanie na remont instalacji
odgromowej w budynku Warsztatéw Terapii Zajeciowej zgodnie z zaleceniami wynikajacymi
z przegladu 5 letniego budynku z grudnia 2010 r., a kwota 10 000,00 to kwota ktéra
przeznaczymy na konieczne remonty w Noclegowni, budynek przy ulicy tgkowej 5, gdzie
planujemy wymieni¢ armature fazienkowa oraz potozyC ptytki, w pomieszczeniach gdzie
nocujg osoby przebywajagce w noclegowni nalezy wymienié wyktadzine podtogowa
oraz wymalowa¢ pomieszczenia (zalecenia sanepidu).

W przedstawionym projekcie wydatki zamykaja sie w kwocie 1905 184,00 z czego
po otrzymaniu dotacji w 85212 kwota 103 416,00 zostanie sfinansowana z dotacji
na zadania zlecone § 2010, ta sama sytuacja bedzie miata miejsce w 85219 po otrzymaniu
dotacji na obstuge pomocy spotecznej, gdzie érodki z dotacji § 2030 zostang przeznaczone
gtownie na koszty wynagrodzenia i pochodnych od wynagrodzer.
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TNNY OSRODEK
PORBCINRI

Mrocza, dn. 6 pazdziernika 2011r.

MGOPS/0717/25/2011

Silalaadd
Ofredek Pormn

3 o
Bl (‘M‘:” |

Do Burmistrza
Miasta i Gminy Mrocza

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Mroczy, w ktérego zarzadzie znajdujg sie
budynki przy ulicy Lakowej 5, 7 i Plac Wolnosci 5 zwraca si¢ z prosba o zabezpieczenie w planach
finansowych gminy na rok 2012 srodkéw finansowych na realizacj¢ niezb¢dnych prac
wynikajacych z przegladéw rocznych i 5- letnich w w/w budynkach wg zalaczonego zestawienia
oraz stopnia pilno$ci wykonania tych prac.

Nadmieniam, ze budynki te wymagajg pilnych prac remontowych, ¢zego potwierdzeniem sg
- przeglady okresowe i protokoly. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej sukcesywnie
wykonuje niezbedne prace naprawcze w ramach swoich $rodkéw finansowych, aby realizowad
zadania do jakich jest powotany, niemniej mozliwosci te sa bardzo ograniczone, zakres prac bardzo
rozlegly, a srodki te niewystarczajace.

Budynek ul. E.gkowa 5:

1) Protokél Nr 1/2009 z okresowej kontroli (S-letniej) stanu technicznego i przydatnosci
do uzytkowania budynku MGOPS w Mroczy przy ul. Lgkowej 5 w Mroczy z dnia 12
czerwea 2009r.:sir. 7 pkt 6 Wnioski i zalecenia pokontrolne: ’ ’

- renowacja i naprawa wiezby dachowej,
- renowacja i naprawa drewnianych stropéw poddasza,
- Wzmocnienie i naprawa spekanych $cian nosnych.

2) Osrodek Wsparcia dla Oséb Bezdomnych: (zalecenia wynikajace z oceny stanu
sanitarnego pomieszczen Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego)
- wymiana okna w aneksie kuchennym,

- Wymiana wykiadziny podtogowej,
- Wymiana armatury sanitarnej w lazience oraz polozenie kafelek
- zakup lod6éwki ( istniejaca nie nadaje si¢ do uzytku).

3) Protokél Nr 1/2010 z dnia 18 pazdziernika 2010 roku z kontroli okresowej i corocznej
obiektu budowlanego znajdujacych si¢ w zasobach MGOPS w Mroczy ul. Lgkowa 5:
- kontrolowaé pojawiajace sie pekniecia $cian konstrukcyjnych w postaci plomb,

- naprawa dachu,

- uzupelienie tynkéw na $cianach zewngtrznych,

- remont dachu z czgéciows wymiana elementéw konstrukeyjnych oraz catego pokrycia z
eternitu na plyty z onduliny lub blachodachéwke,

- Wymiana elementéw podtug drewnianych poddasza wraz z naprawg konstrukeji stropu
drewnianego nad parterem budynku,

- naprawa tynkéw wewnetrznych, malowanie $cian sufitéw oraz stolarki okiennej i
drzwiowej,

- naprawa podiug parteru z wymiana wykladzin.

Budynek ul. Lgkowa 7: ‘
1) Protokél Nr 1 z badania uziemien odgromowych z dnia 12.06.2010 roku:
- instalacja nie nadaje si¢ do dalszej eksploatacii,




2)

Protokél nr 1/10 z dnia 18.10.2010 roku z przegladu technicznego, przydatnosci do
uzytkowania, estetyki obiektu budowlanego (kontrola okresowa S-letnia) ul. Egkowa 7:
- zalecane usuniecie okladzin z plytek azbestowych z utylizacja, (w pomieszczeniu znajduje
si¢ archiwum MGOPS, pomieszczenie nie spefnia warunkéw, aby przechowywagé tam
materialy archiwalne — brak innego mogacego petnié rolg archiwum zakladowego)

- uszkodzenia podiogi poddasza wymagajgce wymiany odeskowania,

- konieczna naprawa i uzupeienie ubytk6éw z cegly i peknieé $cian z cegly i cokotow z
kamienia — zalecane docieplenie $cian zewnetrznych,

- naprawa spekar 1 ubytkéw tynkéw z kazdej strony budynku, malowanie elewacji,

- stolarka. <okienna posl.dasza i piwnicy przegniata, niesprawna, wymagajaca wymiany lub
naprawy i konserwacji,

- drzwi wewnetrzne w czesci parteru wymagaja wymiany,

- konieczna wymiana starej wykladziny PCV na klatce schodowej,

- zaleca si¢ wymiane pieca na kociot olejowy z pelna automatyka,

- uzupei¢ instalacje naziemng wraz z badaniami uziemien odgromowych,

- wskazane uzupehié i naprawié ubytki i spekania opaski wokét budynku.

Budynek ul. Plac Wolnosci 5:

)

2)

3)

4)
3)

= uzupetni¢ opaski wokét budynku, -

Protokél nr 2/10 z dnia 08.12.2010 roku z przegladu technicznego, przydatnosci do
uzytkowania, estetyki obiektu budowlanego (kontrola okresowa 5 -letnia):

- Wymiana uszkodzonych elementéw rynien i rur spustowych,

- naprawi¢ i uzupehié ubytki zewngtrznych $cian i cokotéw od strony podworza,

- malowanie elewacji farba fasadowa lub nowa struktura mineralna,

- zalecane docieplenie $cian styropianem wraz z elewacja z tynku mineralnego,

- Wymagana biezgca naprawa instalacji odgromowej,
Ekspertyza do przegladu S-letniego obiektéw budowlanych z dnia 12.09.2011r.:

- wykonanie tawy schodkowej na dhugoscei ok. 3,0 mb w czg¢sei dobudowanej do glebokoscei
posadowienia taw czeéci pigtrowej oficyny,

- wykonanie fawy fundamentowej do giebokosci ok. 1,0 m ponizej terenu wokét budynku
parterowego sposobem odcinkowych odkrywek i podkopéw istniejacych $cian
fundamentowych

Notatka stuzbowa z dnia 9 wrzesnia 2011 r., L.dz.118/2011:

- docieplenie budynku, aby przeciwdziataé zamarzaniu wody w rurach,

- wykonanie zabezpieczenia zejscia do kottowni, aby przeciwdziata¢ naptywaniu wody
opadowej do kotlowni.

Aneks do notatki stuzbowej z dnia 2 wrzesnia 2011r., z dnia 6.10. 2011r.

Pismo z dnia 6.10 2011r. dotyczace wykonania zalecent ekspertyzy do 5-letniego
przegladu obiektéw budowlanych.

Jednoczesnie ponownie informuje, ze jest mozliwosé aplikowania o $rodki z UE na

realizacj¢ zadan zwigzanych z poprawa swiadczonych ushug na inwestycje w infrastrukture pomocy
spotecznej w ramach osi 3.2 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewéddztwa Kujawsko -
Pomorskiego na lata 2007-2013.

W zalaczeniu przedstawiam stosowne protokoty i przeglady okresowe.

Z powazaniem

CKIEROWNIK
MiejskoGminnego Ofrodka
Pomocy ppoledtpej w Mroczy

gy GabNel iz ecinkowske




Zalaczniki:
1. Protokét Nr 1/2009 okresowej kontroli (5 -letniej) stany technicznego i przydatnodci do

uzytkowania budynku MGOPS w Mroczy przy ul. Lakowej 5w Mroczy z dnia 12 czerwea
2009r. - kserokopia,
2. Protokét Nr 1/2010 z dnia 18 pazdziernika 2010 roku z kontroli okresowej i corocznej
obiektu budowlanego znajdujacych sie w zasobach MGOPS W Mroczy — kserokopia,
. Protoko6! Nr 1 z badania uziemiesi odgromowych z dnia 12.06.2010 roku — kserokopia,
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. Ekspertyza do przegladu 5-letniego obiektéw budowlanych z dnia 12.09.2011r — kserokopia,

. esnia 2011r., L.dz.118/2011 — kserokopia,

. Aneks do notatki stuzbowej z dnia 2 wrzesnia 2011r., z dnia 6.10. 2011r. - kserokopia,

. Pismo z dnia 6.10 2011r. dotyczace wykonania zalecen ekspertyzy do 5-letniego przegladu
obiekt6w budowlanych do Kierownika MGOPS w Mroczy - kserokopia
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Do wiadomogci:
Kierownik Referatu Inwestycji i Gospodarki Przestrzennej - Krzysztof Wiese
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UCHWAELA NR V/26/2011
- RADY MIEJSKIEJ W MROCZY

z dnia 28 stycznia 2011 r.

w sprawie trybu oraz sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego, a takie szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawié art. 9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie w (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493, zm.: z 2009 r. Nr 206, poz. 1589; 22010 r. Nr
28, poz. 146; Nr 125, poz. 842) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, zm.: z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984 Nr 153 poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z2003 r. Nr 80 poz.
717, Nr 162 poz. 1568; z 2004 1. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203 i Nr 167 poz. 1759; z 2005
1. Nr 172 poz. 1441 i Nr 175 poz. 1457; z2006 r. Nr 17 poz. 128 1 Nr 181 poz. 1337; 22007 r.
Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974 i Nr 173 poz. 1218; z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz.
1458 oraz z 2009 1. Nr 52 poz. 420, Nr 157 poz. 1241, z 2010 r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146,
Nr 106 poz. 675.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
na terenie Miasta i Gminy Mrocza, uchwala sig tryb oraz sposéb powolywania i odwolywania
cztonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarego, atakze szczegblowe warunki jego
funkcjonowania.

1. Postanowienia ogéine

. Zespolem, jest: i

a) Ustawa z dnia 26 paZdziemika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 1. Nr 70, poz. 473 z pézn. zm.),

b) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
nr 180, poz. 1493 z pbdin. zm.,

c) Uchwata Nr V/25/2011 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 28 stycznia 2011 r. w sprawie
przyjecia "Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie dla Miasta 1 Gminy Mrocza
na lata 2011 - 2012".

2)Regulamin ustala tryb ispos6b powolywania iodwolywania czlonkéw Zespolu oraz
szczegblowe warunki jego funkcjonowania. :

3) W sklad Zespolu wchodzg przedstawiciele instytucji zwigzanych z realizacjg zadan na rzecz
pomocy osobom indywidualnym, rodzinom, grupom problemowym badz $rodowisku.

4) Osoby wchodzace w sktad Zespolu wspélpracujg ze sobg w sposéb skoordynowany podczas
spotkan grup roboczych, zapewniajacych skuteczne reagowanie na problem. -

5) Przez problem rozumie si¢ kazda trudng sytuacje osoby, rodziny, grupy problemowej badz
srodowiska, ktérych rozwigzanie wykracza poza kompetencje Jjednej instytucji i wymaga
zaangazowania innych podmiotow.

2. Tryb powolywania odwolywania czlonkéw ‘Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego
1) Zespét powoluje Burmistrz Miasta i Gminy Mrocza w drodze zarzadzenia.
2) W sktad Zespotu wchodzg przedstawiciele nastepujacych instytucji i organizacji:

1d: XQRYI-UPCCB-BUSQV-LLTVJ-URYNP. Podpisany . v Strona 1
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Uzasadnienie

Efektywne dzialtania na rzecz dzieci krzywdzonych i ich rodzin wymagajg wspélpracy instytucii,
ktére takimi problemami si¢ zajmujg. Do tych instytucji naleza: pomoc spoleczna, Policja,
placowki oswiatowe — szkoly, przedszkola, placéwki stuzby zdrowia oraz Koéciél. Zwiekszenie
skutecznosci tej wspolpracy jest mozliwe dzigki powolaniu lokalnych zespoléw
interdyscyplinarnych.

Wspotpraca zespolowa sprzyja koordynacji dziatlai na rzecz danej rodziny. Zapobiega
powielaniu si¢ tych dzialah, poszerza wiedze orodzinie, wykorzystuje potencjal czionkéw
zespolu do opracowania mozliwie najlepszej strategii dziatania. Nowelizacja ustawy
o przeciwdziatlaniu przemocy wrodzinie zdnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy wrodzinie oraz innych ustaw (Dz. U. Nr 125, poz. 842)
w dodanym art. 9a do ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
naklada na gminy obowigzek podejmowania dzialai na rzecz przeciwdzialania przemocy
wrodzinie, w szczeg6lnosci w ramach pracy w zespole interdyscyplinamym. Obsluge;
administracyjno — techniczng zespolu zapewma ofrodek pomocy spotecznej. Rada gminy
natomiast w drodze uchwaly okresli tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonk6w oraz
szczegdlowe warunki ftmkc_wnowama zespotu interdyscyplinamego.
Majac, zatem na uwadze powyzsze, uchwate uznaje si¢ za zasadng.

PRZEWODNICZACY
Rady Mlajs?bai R
Rorueit (Rapitle

_ Romuald Rosisiski
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ZARZADZENIE Nr 0050.110.2011
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MROCZA
z dnia 27 lipca 2011r.

W sprawie powolania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego i okreslenia organizacji pracy
tego zespolu.

Na podstawie apt. 9a ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2005r. Nr I 80, poz.1493; z 2009r. Nr 206, poz.1589; z 2010r. Nr 28, poz.146, Nr 125,
poz. 842), art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz.717, nr 162; poz.1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.1203
Nr 167, poz.1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.1457, z 2006r. Nr 17, poz.128, Nr 181,
poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.1218, z 2008r. Nr 180, poz.llll,
Nr 223, poz.1458, z 2009r. Nr 52, poz. 420, nr 157, poz.1241, z 2010r. Nr 28, poz.142 i 146, Nr 40,
poz. 230, Nr 106, poz.675, z 2011r. Nr 21, poz. 113) oraz § I ust. 2 pkt. 1 uchwaly NR V/26/2011
Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 28 stycznia2011r. w sprawie trybu oraz sposobu powolywania i
odwolywania cztonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, a takze szczegoltowych warunkow
Jjego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2011 Nr 40, poz. 281), zarzqdza sie, co nastepuje.

1

§ 1 Powoluj¢ Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny.
§ 2 W sklad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wehodza nastepujace osoby:

- 1. Aurelia Joachimak — przedstawiciel Miejsko — Gminn ego Osrodka Pomocy Spolecznej w
o Mroczy, | e TR AR
2. Katarzyna Lesniewska - przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle
nad Notecig ' ,
3. Barbara Biniakowska — przedstawiciel Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych w Mroczy, ‘
Dariusz Kokoszewski — przedstawiciel Policji
Anna Kadziela-Sieg — przedstawiciel o§wiaty — Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego
w Mroczy, .
Danuta Balcer — przedstawiciel o§wiaty — Gimnazjum im. Jana Pawta I w Mroczy,
Barbara Brzezifiska — przedstawiciel o§wiaty — Szkota Podstawowa im. Adam Mickiewicza
w Witostawiu,
8. Elzbieta Gliszezyniska — przedstawiciel o§wiaty — Niepubliczna Szkota Podstawowa
Stowarzyszenia ,,KMK KOS” w Kosowie, .
9. Hanna Osowska — przedstawiciel ochrony zdrowia — NZOZ ,,AWICENNA?” sp. z 0.0. W

Nl

~ o

Mroczy,

10. Danuta Oszczak — przedstawiciel Mroteckiego Stowarzyszenia ,,Klub Abstynenta”w
Mroczy,

11. Joanna Wegner — przedstawiciel Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Nakle
nad Notecia.

12. Renata Dubiel — przedstawiciel prokuratury Rejonowej w Nakle nad Notecia.
§ 3 Organizacj¢ pracy Zespotu okre$la Regulamin Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego .
stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.
§ 4 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




MIEJSKO-GMINNY ¢ #. 3DEK
POMOCY SPOLECZNE]
ul. Lakowa 7,89-115 MROCZA —- ;
tel. 5238563 55, fax 52 385 86 47 TrYeeza; dnia28:10.2011
REGON 092960547; NIP 558.16.77.421 O an ' |

MGOPS.SKF/GK/0717/55/2011

Pani Skarbnik

Miasta i Gminy Mrocza

Przesytamy uzupetniony projekt budzetu wydatkéw i dochodéw naszej jednostki poniewaz
otrzymalisSmy  decyzje nr WFB..3110.10.1.2011/16 z dnia 20.10.2011 r. Wojewody

Kujawsko-Pomorskiego w sprawie wstepnych wielkosci dotacji na rok 2012.

W zwigzku z powyzszym dokonano stosownych zmian w projekcie na rok 2012.

GLOWNA KSIBGOWA

AGE Agniesd




By vy, DYoragn (s

AzdouR A by safodg Adowod
2RPOIG( 3 fIsuuny-oysisny

WrNWOTRTY

et \.M
Vo §f .’
NN R/

1 1L102°0}° /2 -ouozpkziods

d ¢l0C¢ YN HOAMOL3zang

FANZDI104S AI0HOJ

1£8 101 1£8 201 wozel
00Z €8 002€8 |08v0§819G.| 952 | v
vev Le ¥ev 1z |09cz8zizee | g8 ¢
1201 1201 080 § 66258 | S8 rA
vl 2 vl 2 0£80 § 82258 | zS8 I
8 L 9 g 4 € 4 }
dyngrzpd dyngigpdy
jsn G ‘M M eMOW Isn G "Me m emowd
yokiop| o moxpous yoAiop| o moypois
wsjeizpn z amoxefew wajeizpn z s9kzalq wisjobo ueld (8) ofpoJz jeizq dq
sluemosueuiyodsm [eluemosueuyjodsm _
eu 1wl m Beu 1wy m _
: Veb-L[-91-96 diIN 195096260 NgO3Y
Py L Xej: J '
oBe1 2 A NS NI ks B

MOAOHO0A NVIdHIMAPOUD-oNsraIu




00l 0L 00l 0L €12S8
00} 0 001 01 080e 0SLY €298 | o |
006 L 006 £ 0L0Z €1L2S8 ¢
006 L 006 £ ocLy €12G8
000Si8 ¢ 000Si8 € [4%4°1]
006 L 006 | 00.¥
cev e cev € 04744
006 00§ (01544
000 ¥ 000 v 00€Y
00€ 00¢ 08¢CV
7E6 € €6 € 0L0C 0Lcy 4
850 2 860 ¢ 0zLy cless
GL0 €8 G/0 €8 OLL¥y
€¥8 G e¥8 G 0¥0¥
8¢¢ 6.1 8C¢ 61 0L0¥
0G5 0€9 € 066G 0€9 € OLLE
008 00¢S 020¢
00S 00S G61S98
08 08 (01544
0L 0L 01X44
g g 0L0¢ 0zLy seree | 8 |
[44 [44 OLly
00€ 00¢ 0L0%
JWieme}sn
IwAuqdipo oBsujeli0)Aia) npeziowes asysoupal YoAuoosjz ysAuul § fomopkzi ifoensiuipe nsaiyez z uepez efoezijeas z suezeimz Apoyooq |
'dyngizmd | Isn ‘dyngizyd 4 3sn
G "Me M emowl yokiopy G “Me m emouw yokiopy
cvemonsminl | o] % | wogboueia | omops | 9 | smpzoy | mma |
BuU 1wl m BU (WA M
:069) z ber-LE-81-856 dIN 'LP596260 NODIY
LV U8 GBE 25 XB) GG £968€ ¢ '|9)

"1 21.0Z 'u yakmolazpng mopoyoop ued - pjaloid

YZOOMHWGSLL-68 ‘L emoxnk: |n
fINZDII0d4S LD0HOd
maaommo ANNIWD-OMSTIIW




VMOOIEN YNMOTS

11020l '/ _Eelup ‘Bzo0JN

obaujel103A19) npeziowes jweyysoupal Azpajw usaiwnzosod azpolp m uepez efoezijeas z auezeimz Apoyosoq |ii

emopezs efoeyysiuiwpe z usiwnzolod Aoowr eu yoAuemAuoyAm uepez foezijeas z suezeimz Apoyooq i1

00Z 2LV ¥ 00Z ZIv ¥ wozel
001 8/ 001 825 0c0Z 758

009 €68 € 009 €€ € 0102 768

005 005 0102 168

00Z 2LV ¥ 00Z 2LV ¥ wozel

008 85 008 85 56258

008 85 008 85 0£02 0LiE 56258 6.
00Z 01 00Z 0} - 82258 -
00Z 01 002 0} 0LLY 82258

006 681 006 681 61258

00ZS 006 ovvy

08¢ 0/8 ¢ 0€02Z 0ZLv /
00 12 00212 0Ly

0€9 851 0£9 851 LoV 61258

00¢ 911 00S 911 91258

00€ oL} 00 911 0€02 0lie 91258 9
000 £0Z 000 £0Z 150z 1258 -
000 £0Z 000 €02 0l1ie 1258




PRC JEKT - PLAN <<<U>H~AO<< NA,
MIEJSKO-GMINNY OSRODEK —_—
POMOCY SPOLECZNES —
tel. 52 Bas g3 5, fax 52 38586 47 z tego:
REGON cmmmmo.ﬁnz:ummm;m..:‘.hﬁ o
; . i wydatki .
Dzial| Rozdzial| g Nazwa Plan Mc\n.mmﬁx_ Wydatki jednostek wynagrodzenia j ZWiazanez | dotacje na zadanj, n
lezace budzetowych skiadki od nich realizacjg ich biezgce
naliczne statutowych
2adari
2 3 4 5 6 7 8 9 10
851] 85153 4210 Zakup mat, i WYpos. 200 200 200 200
/i T — 200 —
4300 Zakup ustug pozost, 200 200 200 200
85153 \ \ Zwalczanije narkomanii 400 400 400 \ ) 400
85154 | 2900 wplaty gmin | PowiatSw 500 500 500 500
4010 Wyner. osob. pracown, 27 778 27 778 27778 27778
4040[Dod. Wynagr. roczne 2123 2123 2123 2123
4110|Ski.na ubezp, spor, 4704 4704 4704 4704 T
4120/Skt. na Fp 733 733 733 733
4170 Wynagr, bezosob. um.zlec, 34 530 34 530 34 530 34 530
4210 Zakup mat. Wypos. 1300 1300 1300 1300
4260 Zakup energii 4 000 4 000 4 000 4 000
4280 Zakup ushig zdr. 100 100 100 100
4300 Zakup ustug pozost. 1088 1088 1088 1088
4410 Delegacje stuzp, kraj. 200 200 200 200
4430|Rézne oplaty i sktadkj 1100 1100 1100 1100
4440/ZFSS 1144 1144 1144 1144
4700 Szkolenia pPracownikéw 300 300 300 300
85154 \ \ Razem - Przeciwdz. alkohol, 79 600 \ 79 600 \ 79 600 \ 69 868 \ 9732 \
85195 | 4010 Wyngr. osob. pracown. 300 300 300 300 300
4110/Skt.na ubezp. spot. 42 42 42 42 42 /
4120/Skt. na Fp 8 8 8 8 8
4210|Zakup mat WYpos. 70 70 70 70 70
4410 Delegacje stuzb. kraj. 80 80 80 80 80 ,,,
85195 \ \W»Nﬁ: - Pozostala dzialalnog¢ 500 \ 500 \ 500 \ 350 \ 150 \ 500




851

Ogoélem - OCHRONA ZDRC™WIA 80 500 80 500 /80500 70 218 10 282 500
| 85201| 4010|Wyngr. osob. pracown. 43 218 43218 43218 43 218
4110|Skt.na ubezp. spot. 6 325 6325 6 325 6 325
4120|Skt. na FP 986 986 986 986
4170} Wynagr. bezosob. um.zlec. 54 000 54 000 54 000 54 000
4210} Zakup mat. i wypos. 5500 5500 5500 5500
4280} Zakup ushug zdr. 100 100 100 100
4300]Zakup ustug pozost. 16 085 16 085 16 085 16 085
4360|Optata z tyt. ustug kom 890 890 890 890
4410|Delegacje stuzb. kraj. 3500 3 500 3500 3500
4440|0Odpis na zak FSS 1144 1144 1144 1144
4700{Szkolenia pracownikéw 1150 1150 1150 1150
85201 Placéwli opickuficzo- 132898 | 132898 132 898 104 529 28 369
wychowawcze
852 | 85202 | 4330|Odplatnosc za pobyt DPS 220 000 220 000 220 000 220 000
85205 | 4210[Zakup mater. i wypos. 3000 3000 3 000 3000
4300|Zakup ustug pozost. 1500 1 500 1500 1500
4700|Szkolenia pracownikéw 4 000 4 000 4 000 4 000
85205 Zadania w zakresie $ 500 8 500 8 500 - $ 500
przeciwdzialania przemocy w
852 | 85212 3020{Nagr.nie zal. do wynagr 500 500 500 500 500
3110|Swiadcz.spot., fund.alimentacyjny 3 630 550 3630 550 3630 550 3630550 3 630 550
4010{Wynagr.osob.pracow 80 528 80 528 80 528 80 528 79 328
4040|Dod.wyn.roczne 5843 5843 5 843 5 843 5843
4110|Skl.na ubezp.spolecz. - pracownicy 13 075 13 075 13 075 13 075 13 075
4110}Skt.na ubezp.spol.-podopieczni 70 000 70 000 70 000 70 000 70 000
4120|Skt.na FP 2038 2038 2038 2038 2038
4210{Zakup mater. i wypos. 6434 6434 6 434 6434 3934
4280|Zakup ust.zdrowotnych 300 300 300 300 300
4300 Zakup ustug pozost. 6 200 6200 6 200 6 200 4 000
4410|Podréze shuzb. i krajow 500 500 500 500 500
4430|rézne optaty i sktadki 300 300 300 300
4440|Odpis na zak.FSS 3432 3432 3432 3432 3432
4700|Szkolenia pracownikow 1500 1500 1500 1500 1500




85212

Razem

3 821200 3 821200 3821200 101 484 3719716 3 815000
85213 | 4130|Skt.na ubezp.zdrow.za
osb.pob.swiadczenia p 2030 10100 101100 10100 10100 10 100
Ski.na ubezp.zdrow.za 3 000 3 000 3 000 3 000
osb.pob.§wiadczenia wiasne
Ski.na ubezp.zdrow.za 7 900 7900 0 900
osb.pob.§wiadczenia p 2010 790 7 7900
85213 Razem 21 000 21 000 21 000 - 21 000 18 000
85214 | 3110|Swiadczenia spoleczne
sr.budz.panstw.zad.whas 203 000 203 000 203 000 203 000 203 000
sr. budzet gminy 20 000 20 000 20 000 20 000
85214 Razem - Zasitki i pomoc 223 000 223 000 223 000 - 223 000 203 000
85215 | 3110|Swiadczenia spoteczne 250 000 250 000 250 000 250 000
85215 Razem - dodatki mieszkaniowe 250 000 250 000 250 000 - 250 000
85216 | 3110|Swiadczenia spoleczne p 2030 116 300 116 300 116 300 116 300 116 300
Swiadczenia spoleczne wlasne 30 800 30 800 30 800 30 800
85216 Razem - zasitki stale 147 100 147 100 147 100 - 147 100 116 300
85219 | 3020|Nagr. i nie zal. do wynagr. 5920 5920 5920 5920
4010{Wyngr. osob. pracown. 443 586 443 586 443 586 443 586 158 630
4040]|Dod. wyngr. roczne 32427 32 427 32427 32427 _
4110}SKkl. na ubezp. spot. 73 887 73 887 73 887 73 887 21700
4120|Skl. na FP 11 508 11 508 11508 11 508 3 870
4170|Wynagr. bezosob. um.zlec. 3200 3200 3200 3200
4210{Zakup mat. i wyposaz. 29 830 29 830 29 830 29 830
4260)Zakup energii 41921 41921 41 921 41921
4270|Zakup ustug remontowych 17 100 17 100 17 100 17 100
4280|Zakup usug zdrowotnych 400 400 400 400
4300} Zakup ustug pozostatych 54 500 54 500 54 500 54 500
4350|Optata internetowa 1500 1500 1500 1500
4360]Optata z tyt. ustug kom 7 020 7 020 7 020 7 020
4370{Optata z tyt. ustug stacj. 3000 3 000 3000 3 000
4410{Podréze stuzb. i kraj. 12 900 12 900 12 900 12 900
4430|rézne oplaty i skladki 2110 2110 2110 2110
4440|Odpis na ZFSS 13 728 13 728 13 728 13 728 5700
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4700|Szkolenia pracownikéw 6 400 6 400 - 6400 6 400 I
6050 7 000 7 000 7000 Il
85219 Razem-OsSrodki Pomocy Spol 767 937 767 937 767 937 564 608 196 329 189 900 ﬂ
85228 3020|Nagr. i wyd nie zal. do wyn. 1100 1100 1100 1100
4010 Wynagr. osobowe pracown. 43 675 43 675 43 675 43 675
4040|Dodatk. wynagrodz. 3145 3 145 3145 3145 ,,
4110|Skt. na ubezp. spol. 7367 7367 7367 7367 I
4120|Sk}adki na FP 1148 1148 1148 1148 H,
4170 Wynagr. bezosob. um.zlec. 10 700 10 700 10 700 10 700 10700 j
4210|Zakup mat. i wyposaz. 635 635 635 635
4280|Zakup ustug zdrowotnych 120 120 120 120 |
4300} Zakup ushug mONOmS@or 300 300 300 300 1
4440|Odpis na ZFSS 2288 2288 2288 2288
4700[Szkolenia pracownikéw 80 80 80 80 |
85228 Razem-Uslugi opiekunicze 70 558 70 558 70 558 66 035 4523 10 700
85295 | 3020|Nagr. i wyd nie zal.wyn 480 480 480 480
3110 wé.mvo*moNgaNmBE% 107 800 107 800 107 800 107 800 58 800
4010{Wynagr. osobowe pracown. 21 881 21 881 21 881 21 881 }
4040|Dodatk. wynagrodz. 1570 1570 1570 1570
4110]Skk. na ubezp. spot. 3 688 3 688 3 688 3 688
4120|Skladki na FP 575 575 575 575
4260} Zakup energii 25287 25287 25287 25287
4270 Zakup ushug remontowych 16 000 16 000 16 000 16 000
4280| Zakup ustug zdrowotnych 100 100 100 100
4300|Zakup ustug pozostatych 13750 13 750 13 750 13 750
4430|Sktadki i oplaty BGZ 12 000 12 000 12 000 12 000
4440|Odpis na ZFSS 1 944 1 944 1 944 1944 :
85295 Razem Pozostala dziatalnosé 205 075 205 075 205 075 27714 177 361 58800 |
852 Ogolem OPIEKA SPOE.. 5867 268 5867 268 5867 268 864 370 4 995 898 4 411 700
854| 85415 | 3240|Stypendia dla uczniéw wiasne 76 000 76 000 76 000 76 000
Stypendia dla uczniéw p 2030
85415 76 000 76 000 76 000 - 76 000
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 76 000 76 000 76 000 - 76 000 I
RAZEM 6023 qu\ 6 023 768 6 euu 768 § 1§ 34 588 5082 180 4412200




PROJEKT - PLAN WYDATKOW NA
MIEJSKO-EMINY 04RODEK Z tego:
POMOQY SPO LECINE J Z tego:
ulftakowal7, 89-{15 MRQCZA Z tego:
ial 3 5 falk 52 3858647 : R
Dz W@ . 4§, ve Nazwa Plan wydatki wydatki
lﬁz g ' “'% 37 NP 558-16.77.421 biezace wydatki jednostek | wynagrodzenia i zwiazane z dotacje na zadani
budzetowych skiadki od nich realizacjg ich ﬁ biezace
naliczne statutowych
zadan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 T
85195 | 4010]Wyngr. osob. pracown. 300 300 300 300 300
4110|Skt.na ubezp. spot. 42 42 42 42 42
4120[Skt. na FP 8 8 8 8 g
4210]|Zakup mat. i WYpOS. 70 70 70 70 70
4410|Delegacje stuzb. kraj. 80 | 80 80 80 80
85195 Razem - pozostala dzialalnosé 500 500 500 350 150 500
851 Ogélem - OCHRONA ZDROWIA 500 500 500 350 150 500
852 | 85212 3020{Nagr.nie zal. do wynagr 500 500 500 500 500
3110 Swiadcz.spol., fund.alimentacyjny 3630550 3630 550 3 630 550 3630550 3630 550
4010{Wynagr.osob.pracow 79 328 79 328 79 328 79 328 4 79 328
4040{Dod.wyn.roczne 5 843 5 843 5843 5 843 k 5 843
4110{Skt.na ubezp.spotecz. - pracownicy 13 075 13 075 13 075 13 075 13 075
4110[Skt.na ubezp.spot.-podopieczni 70 000 70 000 70 000 70 000 70 000
4120]Skt.na FP 2038 - 2038 2038 2038 2038
4210|Zakup mater. i wypos. 3934 3934 3934 3934 3934
4280|Zakup ust.zdrowotnych 300 300 300 300 300
4300|Zakup ustug pozost. 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000
4410]Podréze stuzb. i krajow 500 500 500 500 500
4440{Odpis na zak .FSS 3432 3432 3432 3432 3432
4700)Szkolenia pracownikéw 1500 1500 1500 1500 1500
85212 Razem 3815000 | 3815000 3815000 | 100 284 3714 716‘1 3 815000 ‘k
85213 | 4130|Ski.na ubezp.zdrow.za P;
osb.pob.§wiadczenia p 2030 10100 10 100 10 100 10 100 10 100
Skl.na ubezp.zdrow.za '
osb.pob.$wiadczenia wlasne
Ski.na ubezp.zdrow.za :
osb.pob.swiadczenia p 2010 7500 7900 7900 7900 { 7900
85213 Razem 18 000 18 000 18 000 - 18 000 | 18 000
85214 3110{Swiadczenia spoleczne .
$r.budz.panstw.zad. wlas 203 000 203 000 203 000 | 203 000 203 000
§r. budzet gminy
85214 Razem - Zasitki i pomoc 203 000 203 000 203 000 - 203 000 203 000
Swiadczenia spoleczne wiasne
85216 Razem - zasilki state 116300 | 116300 116 300 - 116 300 116 300
85219 | 3020|Nagr. i nie zal. do wynagr.
4010{Wyngr. osob. pracown. 158 630 158 630 | 158 630 158 630 o 158 630
4040{Dod. wyngr. roczne
4110{Skl. na ubezp. spot. 21 700 21700 21 700 21 700 21700
4120{Skl. na FP 3 870 3 870 3 870 3870 3 870
4440{Odpis na ZFSS 5700 5700 5700 5700 5 700
- 85219 Razem-O$rodki Pomocy Spot 189 900 189 900 189900 184 200 5700 189 900
85228 3020]Nagr. i wyd nie zal. do wyn. '
4170|Wynagr. bezosob. um.zlec. 10 700 10 700 10 700 10 700 10 700
85228 Razem-Uslugi opiekuricze 10 700 10 7060 10 700 10 700 - 10 700
85295 | 3020|Nagr. i wyd nie zal.wyn
3110 Sw.spolecz.budz.gminy 58 800 58 800 58 800 58 800 58 800
85295 Razem Pozostala dzialalnosé 58 800 58 800 58 800 - 58 800 58 800
852 Ogélem OPIEKA SPOE.. 4 411700 4411 700 4 411 700 295184 4116 516 4 411700
RAZEM 4 412 200 4412 200 4412 200 295 534 4116 666 4 412 200
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Miejsko - Gminny
Oérodek
Hultury i Kekreaci
wi Sluzowa B, tel (52) 385 61 154
i Sportowa 1, tel. (B2) 821 14 75

fax (52) 521 14 74
ERTIS MROCZA
feib 558-14-63-392

Mrocza, dnia: 10.10.2011 I.

L.dz: MGOKiR - 1/401/64/11

Burmistrz

Miasta i Gminy Mrocza
ul. Plac 1 Maja 20
89-115 Mrocza

Dotyczy: Planu kosztéw MGOKIR Mrocza na 2012 rok.

W odpowiedzi na Pana zarzadzenie znak: 0050.140.201 1, Miejsko-Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji Mrocza przedstawia plan kosztéw i przychodéw na 2012 r.
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“Oérodek

Kultury i Rekreacji
Siuzowa 6, il (BE) 3858113
Sparowa 1, el (B2) 821 1478

MEISKQIGMINNEGO OSRODKA KULTURY I REKREACI W MROCZY

PROJEKT PLANU KOSZTOW

"Nk 858:14-85303 NA 2012 R.
' Plan Plan Wydatki 7
Nazwa Dziat Rozdz § kosztéw kosztow pokryte
. na 2011 na 2012 Z przychodéw
wlasnych
1. | Fundusz ptac 921 92109 4010

655.000,00 749.990,00 120.870,00
2. | Skladka ZUS 4110 92.000,00 113.950,00 18.830,00
3. | Sktadka Fund.Pracy 4120 14.000,00 17.920,00 2.960,00
4. | Sktadka PFRON 4140 26.000,00 30.000,00 0,00
4. | Wynagrodzenie bezosob. 4170 30.000,00 54.100,00 33.400,00
5. | Zakupy rézne 4210 122.170,00 371.610,00 99.020,00
0. | Zakup Srodkow zywnosei 4220 0,00 0,00 | 384.500,00
% Zakup rod.medycz, 4230 500,00 1.350,00 0,00
8. | Zakup energii 4260 50.000,00 54.570,00 24.000,00
9 . | Zakup ustug remont. 4270 3.000,00 15.200,00 0,00
10. | Zakup ushug zdrowot. 4280 1.500,00 1.300,00 0,00
11. | Zakup ustug pozostatych 4300 60.000,00 98.470,00 68.170,00
12. | Zakup ushug internet 4350 2.000,00 2.400,00 0,00
13. | Zakup ust. tel. komérk. 4360 6.000,00 7.830,00 0,00
1/54.__‘ Zakup ust. tel. stac;. 4370 4.000,00 6.720,00 0,00
IL‘S | Podréze stuzb. 4410 6.100,00 5.700,00 4.480,00
16. ;)p%aty i sktadki 4430 6.200,00 13.800,00 0,00
17. | Odpis na ZFSS 4440 31.530,00 34.820,00 0,00

X | Razem 921 92109 X 1.110.000,00 1.579.730,00 756.230,03‘/

o f g £ Loy
delanig loyia

4 .
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Usradel
Kultury i Rekreacj?

ol Sluzowa 8. tel (32) 385 61 13 PROJEKT PLANU PRZYCHODOW
- SRR GHGMINNEGO OSRODKA KULTURY I REKREACJI W MROCZY

89-116 MR OC Z A NA 2012 ROK
NIP 5§58-14-83-3393
Przychody | Przychody
Nazwa Dzial Rozdzial Paragraf na 2011 | na2012 T
Dotacja UMiG (111000000 ) 1.579.73000 | |
Mrocza 921 92109 231 (0-090.00 . 1.579.730,
S .,_’/ ’\-\,\\’.W’/ L~

Doc.zhéd Z najmow 075 26.960,00 32.960,00
Sali R

S 65095000 |
Ustugi dla ludnosci 083 | 650.800,00] 99095000
Darowizny 096 5.000,00 2.000,00
Prowizje bankowe 092 310,00 320,00
Dotacje z innych 7 68.000,00 70.0Q0,00
Zrédet 299 -~
Inne przychody 2.000,00 0,00
Razem przychody 1.863.070,00 2.335.960,00

X X X
G, 3 Hapa o
e '
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Zowa B, el (52) 38561 13
WOtowa 1, 18l (52) 521 14 78

8% {52) 527 14 74

MROCCZza

PROJEKT PLANU KOSZTOW
MGOKiR MROCZA — NA 2012 R.

OSRODEK KULTURY

S s,

NIFS54d-14-63-302 Plan Wydatki
L.p. | Nazwa Dzial | Rozdz. § kosztéw pokryte
na 2012 z przychodow
wlasnych
1. Fundusz ptac 921 | 92109 4010 467.970,00
2. Sktadka ZUS 4110 71.030,00
3. Sktadka Fund.Pracy 4120 11.170,00
4, Skladka PFRON 4140 30.000,00
4. Wynagrodzenie bezosob. 4170 45.800,00 25.000,00
5. Zakupy rézne 4210 155.800,00 30.000,00
Zakup Srodk6éw zywnosci
. 6. 4220 0,00 290.000,00
7. Zakup srod.medycz. 4230 200,00
8. Zakup energii 4260 5.920,00 5.000,00
9. Zakup ustug remont. 4270 8.000,00
10. Zakup ushug zdrowot. 4280 200,00
11. Zakup ustug pozostalych 4300 62.470,00 40.980,00
12. Zakup ushug internet 4350 0,00
13. Zakup ust. tel. komoérk. 4360 5.400,00
14. Zakup ust. tel. stacj. 4370 3.000,00
Podréze stuzb. 4410 3.500,00 2.000,00
116. | Oplaty i skfadki 4430 12.900,00
17. Odpis na ZFSS 4440
15.720,00
X | Razem 921 92109 X 899.080,00 392.980,00
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PROJEKT PLANU PRZYCHODOW

OSRODEK KULTURY

MGOKiIR MROCZA — NA 2012 R.

Przychody
L.p. Nazw.a . Dzial Rozdzial | Paragraf na 2012
Dotacja UmiG Mrocza o1 02100 . 899.080.00
Dochéd z najméw sali 075 16.060,00
Ustugi dla ludnosci 083 304.600,00
Darowizny 096 2.000,00
Prowizje bankowe 092 320,00
zg?:fe #nnyeh 299 70.000,00
Razem przychody 1.292.060,00
X X X




§ 4010 Fundusz plac
Wym. | Wynagrodz. | Wynagrodz Razem Uwagi
L.p. | Stanowisko czasu brutto 2012r. 12 m-cy
Stuzbowe pracy 2011 r. 2012 r.
1. | Dyrektor 1 etat 5.264,- 5.264.- 63.168.-
Z-ca dyrektora ds.
2 administracyjnych 1 etat 4.202,- 4.202,- 50.424. -
3. | Gk Ksiegowy 1 etat 4.062,- 4.062.- 48.744,-
Pracownik biurowy 1.800,- 1.854,- 22.248,-
4. | Kadry, place zaméw. publ. | 1 etat
5. Sekretarka, obstuga 1 etat 1.499,- 1.635,- 19.620,-
imprez, promocja
Instruktor plastyki
6. Mrocza, Witostaw 1 etat 2.599,- 2.677,- 32.124,-
Pozyskiwanie srodkéw
7 zewngtrznych, koordynator | 1 etat 2.552.- 2629,- 31.548,-
|| ds. $wietlic
8. | Instruktor szachowy Vi et. 666,- 686,- 8.232,-
8. | Sprzataczka Mrocza 1 etat 1.733,- 1.785.- 21.420,-
Pracownik gospod.- palacz | % etatu
0. CO Mrocza, Witost. i Hotel 614,- 633,- 7.596,-
Kuchnia MGOKiR
10. | Szef kuchni 1 et 1.900,- 1.957,- 23.484,- | 04012010
Kuchnia MGOKiR
11. | Kucharz 1 et 1.800,- 1.854,- 22.248,- | 040112010
Kuchnia MGOKiR
12. | Pomoc kucharza 1 et 1.445,- 1.500,- 18.000,- | 040112010
Pracownik biur., magazyn. | 1 et 1.704,- 1.756,- 21.072,- | Pracownik recepcji
13. | Recepcjonista OPO 0d 012010
v Kierowca — konserwator 1 et. Kuchnia MGOKIR
. 1.680,- 1.731,- 20.772,- | 040172010
Razem Mrocza 13,50 ¢ 33.520,- 34.225,- 410.700,-
1. Razem wynagrodzenie pracownikéw MGOK 2012 r. 410.700,-
2. Premia roczna pracownikéw MGOK Mrocza 410.700,- x 8% 32.856,-
3. Nagrody Dzieni Pracownika Kultury 410.700 x 3% 12.321,-
5. Nagroda jubileuszowa 25 lat pracy 4.062 zt x 100% = 4.062,-
6. Nagroda jubileuszowa 40 lat pracy 2.677 zt x 300% = 8.031.-
Ogoélem wynagrodzenia pracownikéw 2012r. 467.970,-




§ 4110 Skiadka ZUS

455.877.- x 9,76 % = 44.495, -
455.877,- x 4,50% = 20.516,-
455.877,- x 1,32% = 6.019,-
Razem ZUS 15,58% 71.030,-

§ 4120 Skladka Fundusz Pracy

455.877,- x 2,45% = 11.170,-
Razem F. Pracy 2,45 11.170,-
§ 4140 Skiadki na PFRON 30.000 zi

.. Po przekroczeniu 25 etatéw zatrudnienia 2 dniem 1 stycznia 2010 MGOKiR Mrocza jest zobowigzany
“optaca¢ skladki na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetosprawnych.,
Wg stawek za 2011, ktére zwyzkuja co kwartat i s zalezne od Sredniej krajowej optaty na 2012 rok

wyniosg okoto 30,000 zl.

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe

1. Stale umowy - zlecenie i o dzielo 2012: 43.200 z1, w tym;
- Instruktor tafica 450,- x 10 m-cy 4.500,-
Mrocza
- Instruktor chéru , Mroczanki”
450,- x 10 m-cy 4.500,-
- Instruktor teatralny Mrocza,
450,~ x 10 m-cy 4.500,-
- Instruktor muzyki
1.500,- x m-ce 15.000,-
(" Obstuga Sylwestra 2010 Mrocza 2.000,- ( kucharki, kelnerki itp.)
- Obstuga muzyczna Sylwestra
Mrocza 4.700,-
- inne umowy-zlecenie 2.000,-
- informatyk 500 zt x 12 = 6.000,-
2. Umowy-zlecenie i o dzielo — imprezy artystyczne 2012 - 27.600 zl, w tym:
- WOSP 500,
- ferie zimowe 500,-
- VI Przeglad Pol. Piesni Patriot. 600,-  (obrady jury —2 dni przegladu)
- Rosciminiada 3.000,-
- Dni Mroczy 4.000,-
- Przeglady recytatorskie — jurorzy 1.000,-
- Inspiracje twércze —~ smocze lodzie 2.000,-

- Sniadanie wielkanocne 2.000,-  (oprawa muzyczna ludowa)




- VI Witostawskie Impresje Ludowe 2.000,-  (zespoly ludowe, orkiestry dete, kapele)
- V Krajenska Jesien 3.000,-  (instruktorzy prowadzacy warsztaty,
- Jesienna zaduma 3.000,- ( gwiazda koncertu)
- Przeglady poezji i muzyczne 1.000,-
- Odsnieznie dach6w 5.000,-  (w sezonie zimowym )
Razem wynagrodzenia bezosobowe 2012 70.800,-

§ 4210 Zakupy rézne.

1. Zakupy MGOKiR
- zakup wegla groszek 60 ton x 550 zl/tona
~ Srodki czystosci
/zaréwki, narzedzia, inne itp./
- artykutly bhp
- wykladzina do Biblioteki 80 m x 50 zt
- zakup nagréd na przeglady artystyczne

2. Zakup sprzetu muzyeznego MGOKIR
- sprzet naglasniajgcy
™ 1instrumentéw muzycznych

41.000,-
33.000,- (kotlownia przy ul. $luzowa 6 )
1.000,-

1.000,-

4.000,- (wymiana 30-letniej, zniszczonej)
2.000,-

50.000,-
50.000,-

" (sprzet muzyczny na potrzeby naglasniana imprez organizowanych przez Gmine Mrocza oraz

na zaj¢cia muzyczne — wklad wilasny do projektéw PROW, Ministerstwo Kultury i inne)

3. Zakup wyposazenia Os$rodka Kultury w Mroczy

- meble

( zakup mebli, sprzetu elektronicznego - do sali widowiskowej,

20./000,-/

20.000,- (
pracowni artystycznych, biur w Osrodky

Kultury przy ulicy Sluzowej - wkiad whasny do projektu Dom Kultura +)

4. Zakupy — utrzymanie samochodu przewozgcego posilki dla szké6l

- paliwo do samochodu -

- Wymiana olejéw i innych ptynéw
- wymiana opon letnich

- zakup drobnych czesci

3. Zakupy zwigzane z placami zabaw dla dzieci (17 placéw)

- zakup materiatéw do konserwacji placow

Zakup artykuléw biurowych
zakup komputeréw 2 sztuki

zakup tonera do kserokopiarki 300 x 1 =
zakup plyt CD i dyskietek

zakup pamieci USB 5 sztuk

druki, artykuty biurowe

literatura fachowa

znaczki pocztowe

PR LN =~

>

Zakup pieca CO )
- do budynku przy ulicy Sluzowa 6

o=, Zabaw + wymiana drobnych elementéw i piasku (wg cen z 2011 roku)
“w+ zakup stelazy do regulaminéw na placach zabaw 10 x 500 zt =

zakup programu biurowego magazynowego
zakup tuszu do 4 drukarek 4 x 100 zt x 4 zm. =

10.500,-
6.500.-
1.000,-
2.000,-
1.000,-
18,600,-
I'4
13.000.-
5.000,-

6.000,- 19/.10{,-
3.600,-
1.600,-

300,-

100,- (na potrzeby biura oraz sekcji muzycznej)
200,-

4.000.-
1.500.-
2.000,-
17,600,-
17.000,-




8. Zakup materialéw do naprawy dachu 5.000,-

- do budynku przy ulicy Sluzowej 5.000,-
9. Zakupy zwigzane z imprezami 5.000,-
- zakup paliwa do samolotu — Rosciminiada 1.000,-
- zakup paliwa do przewozu starych pojazdéw
Dni Mroczy 2.000,-
- zakup paliwa do przewozu starych ciagnikéw
Witostawskie Impresje Ludowe 2.000,-

Ogélem zakupy 2012 r. 185.800,-

§ 4220 Zakup Srodkéw zywnosci

1. Zywnosé dla Przedszkola 61.000,- (wg wykonania 2011 r.)
2. Zywnos¢ dla szké} i podopiecznych 122.000,- (wg wykonania 2011 r.)
3. Zywnos¢ Sylwester 2012 7.000,-
4. Zywno$¢ — ushugi gastronomiczne 100.000,-
£
Razem zakup §rodkéw zywnosci 290.000,-

§ 4230 Zakup $rodkéw medycznych

- wklad do apteczek MGOKIiR 200,-

Razem zakup $rod. medycznych 200,-

§ 4260 Zakup energii i wody.

Na podstawie planowanego wykonania 2011 r

1. MGOKIiR
- energia $rednia 2011 — 10.000 zt +4% = 10.400,-
- woda $rednia 2011 - 500 zt + 4% = 520,-
Razem 10.920,-

§ 4270 Zakup ustug remontowych.

1. Naprawa samochodu ciezarowego Fiat Doblo 5.500,-
2. Regeneracja gasnic 500,-
3 Konserwacja sprzgtu biurowego 2.000,-

razem 8.000,-




4280 Zakup ushug zdrowotnych

1. Zakup ustug zdrowotnych dla

pracownikéw MGOKiR 40 x 5 0s6b 200,-
razem 200,-
§ 4300 Zakup ushug pozostalych
1. radca prawny 950 x 12 m-cy 11.400,-
2. wywdz nieczystosci statych 2.000,-
3. wywoz nieczystosci plynnych
Srednia 2011 r. 1.300,-
4. drobne naprawy 3.000,-
5. ustugi bankowe 250 zt x 12 m-cy = 3.000,-
6. udziat w kursach, szkoleniach 4.000,-
7. ushugi transportowe
- transport potkolonii
4 tury x 1.000 zt 6.000,- (na podstawie planu imprez)
- transport zespoléw na imprezy 10.000,- ( na podstawie planu imprez)
e 8. -Wynajem sceny
% - Witostawskie Impresje ludowe 5.000,-
- Sobétkowa Rosciminiada 5.000,-
- Dozynki gminne 5.000,-
- Dni Mroczy 5.000,-
9. Ekwiwalent pranie odziezy roboczej
7 0s6b x 250 zt = ) 1.750,- ( pracownicy fizyczni i kuchnia)
10. Przeglad budowlany, ul. Sluzowa 1.500,-
11. Przeglad budowlany - plac zabaw (17 sztuk) 8.500,-
12. Przeglad instalacji elektrycznej 1.000,-
13. Przeglad kominiarski 1.000,-
14. Organizacja imprezy Ro$ciminiada 5.000,-
15. Organizacja imprezy Witostawskie Impresje Lud. 5.000,-
16. Organizacja imprezy Dni Mroczy 5.000,-
17. Organizacja imprezy Dozynki Gminne 5.000,-
18. Organizacja Uniwersytet I Wieku 6.000,-
e 19. Organizacja Uniwersytet ITT Wieku 3.000,-
Ogoélem ustugi 103.450,-
§ 4360 Zakup ushug telefonii komoérkowe;j
1. MGOK:IR posiada 3 numery komérkowe;
- Dyrektor MGOKIR $rednia 2011 —
350zt x 12 m-cy = 4.200,-
- MGOKIR biuro $rednia 2011
100 zt x 12 m-cy = 1.200,-

razem

5.400,-




§ 4370 Zakup ushug telefonii stacjonarnej

I. MGOKIR Mrocza $rednia 2011

250 ztx 12 m-cy = 3.000,-.
razem 3.000,-
§ 4410 Podroéze stuzbowe
1. Naliczono wg planowego wykonania w 2011 r. 5.500,-
Razem 5.500,-
§ 4430 Oplaty i skladki
Na podstawie sktadek odprowadzanych w 2011 roku.
Py 1. Oplaty koto szachowe 500,-
L 2. Skladka ZAiKS 3.000,
3. Ochrona rodowiska-emisja pylow 3.000,- (wigksze koszty - ilogé budynkow
4. ubezpieczenie majatku 6.000,-
5. ubezpieczenie pétkolonii
4 tury x 100 z1 400,-
Razem 12.900,-

§ 4440  Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

1. MGOKIR - 13,50 etatu

1.093,93 zt + 5% = 1.150 zt x 13,50 et.
2. Emeryciirencidci - 1 osoba

182,32 + 5% =190 zt

15.530-

190,-

Razem

15.720,-




PRZYCHODY WELASNE
MGOKIR Mrocza planowane na 2012 r.

§ 075 Dochéd z najméw sali MGOKGR.
1. Najmy sali - zabawy karnawatowe Mrocza

246zt =4% =260zt x 10szt. = 2.600,-
2. Najmy sali - uroczystosci weselne Mrocza
246 zt +4% =260zt x 20 imprez = 4.920,-
3. Najmy sali — dyskoteki szkolne
246 +4% = 260zt x 4 imprezy = 1.040,-
4. Najmy sali rozne — kiermasze, kursy,
szkolenia, zebrania 49 71 + 4% = 50 zt x 150 godz 7.500,-
Razem najmy 16.060,-

§ 083 Wplywyz ustug dla ludnosci
1. Zabawa Sylwestrowa 2010 r. Mrocza

250zt +4% =260 zt x 60 par = 15.600,-

2. Ushugi gastronomiczne dla Przedszkola 61.000,-

3. Ustugi gastronomiczne dla szkét i podopiecznych MGPOS 122.000,-

4. Uslugi gastronomiczne dla ludnosci 80.000,-

5. Ustugi dla Biblioteki (ogrzewanie i sprzatanie) 20.000,-

6. Wplaty Uniwersytet [ Wieku 6.000,-
Razem ustugi dla ludnosci 304.600,-

§ 096 Darowizny do sponsoréw

1. Darowizny od sponsoréw — imprezy MGOKiR 2.000,-
Razem darowizny 2.000,-

§ 092 Prowizje bankowe
1. Prowizja z BS Koronowo O/Mrocza za $rodki zgromadzone

na rachunku bankowym
310 zt + 4% = 320,-
Razem prowizje bankowe 320,-

§ 299 Dotacje z innych Zrédel
1. Dotacje zinnych zrédet
60.000 z1 60.000,-

Razem dotacje z innych zrédel 70.000,-

Ogoélem przychody wlasne MGOKIR na 2012 r. 392.980,-




HIICIBKQ ® Wrhaarznzey

Osrodek . i
Kultury i Rekreacji PROJEKT PLANU PRZYCHODOW
Ui, Sluzows 6, tel. (52) 385 6113 NA 2012
ul. Sportowa 1, ;‘gi Egg; ggl. 13 ;E Oq’RODE TNT , s ,
w15 MaOGzA  OSK K HOTELOW9=REKREACYN
Nif 668.14-83-393

Przychody
L.p. | Nazwa Dzial | Rozdz. | Paragraf |na 2012
Dotacja UmiG Mrocza
1. 921 | 92109 231 218.620,00
4. | Ustugi dia ludnosei 083 64.500,00
X Razem przychody 283.120,00
X X X
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Miejsko - Gminny

Oérodek P

Kultury | Rekreacji

ROJEKT PLANU KOSZTOW
ul Sluzowa 8, te1. (82) 385 61 MIGOKIR MROCZA — NA 261

ZR.

o seerona 1 o (e BSRODEK HOTELOWO-REKREACYJNY

8911 MROCZA
DIEP £58.14-63.303

Plan Wydatki
L.p. | Nazwa Dzial | Rozdz. § kosztow pokryte
na 2012 z przychodow
wilasnych
1. Fundusz ptac 921 | 92109 4010 133.460,00
2. Skladka ZUS 4110 19.770,00
3. Sktadka Fund.Pracy 4120 3.110,00
4, Wynagrodzenie bezosob. 4170 0,00
( 5. | Zakupy rézme 4210 39.380,00 47.020.,00
Zakup $rodkéw zywnosci
“ 6. 4220 0,00
7. Zakup $rod.medycz. 4230 200,00
8. Zakup energii 4260 5.720,00 10.000,00
9. Zakup ushug remont. 4270 1.700,00
10. | Zakup ustug zdrowot. 4280 150,00
11. | Zakup uslug pozostalych 4300 6.500,00 7.000,00
12. | Zakup uslug Internet 4350 840,00
Zakup ust. tel. komork. 4360 840,00
14, | Zakup ust. tel. stacj. 4370 900,00
15. [ Podréze stuzb. 4410 0,00 480,00
16. | Opfaty i sktadki 4430 300,00
17. | Odpis na ZFSS 4440
5.750,00
X |Razem 921 | 92109 X 218.620,00 64.500,00




§ 4010 Fundusz plac

Wym. | Wynagrodz. | Wynagrodz. Razem Uwagi
Stanowisko czasu brutto brutto 12 m-cy
L.p. | Stuzbowe pracy 2011 r. 2012 . 2012 r.
14. | Koordynator 1 etat 2.580,- 2.658,- 31.896,-
15. | Dozorca-sprzataczka 1 etat 1.650,~ 1.700,- 20.400,-
16. | Dozorca-sprzataczka 1 etat 1.756,- 1.810,- 21.720,-
17. | Dozorca-sprzataczka 1 etat 1.474.- 1.519,- 18.228,-
18. | Dozorca-sprzataczka 1 et. 1.784,- 1.838,- 22.056,-
Razem Osrodek Set. 9.244,- 9.525,- 114.300,-
¢ | Hotelowo-Rekreac.

1. Razem wynagrodzenie pracownikéw MGOK 2011 r. 114.300,-

' 2. Premia roczna pracownikéw MGOK Mrocza 114.300,- x 8 % 9.143,-

3. Nagrody Dzief Pracownika Kultury 114.300,- x 3% 3.428.-

4. Nagroda jubileuszowa 35 lat pracy 2.658,- x 200% 5.315,-

5. Nagroda jubileuszowa 20 lat pracy 1.700,- x 75% 1.274.-

Ogélem wynagrodzenia pracownikéw 2012 . 133.460,-

§ 4110 Skiadka ZUS

126.873,- x 9,76 % = 12.384,-
126.873,- x 4,50% = 5.710,-
126.873,- x 1,32% = 1.676,-

19.770,-

Razem ZUS 15,58%

§ 4120 Skladka Fundusz Pracy

126.873,- x 2,45% = 3.110,-

Razem F.Pracy 3.110,-




§ 4210 Zakupy rézne.

1. Zakupy réine 60.600,-
- zakup oleju opalowego 16 tys. litréw x 3,60zt 57.600,- (kottownia Osrodek Hotelowy )
- Srodki czystosci 2.000,-
- artykuly przemystowe 1.000,-
/zaréwki, narzedzia, inne itp./
2, Zakupy Stadion Miejski 25.800,-
“siedziska na widownie 40 sztuk 2.700,-
- witacze 2 sztuki 2.000,- ( reklama Hotelu)
- olej do kosiarki i traktorka 2.000,-
- nawoz od trawy 600,-
- wapno 500 kg 500,-
- wycieraczki 500,-
- lampki nocne 25 szt 700,-
- telewizory 10 sztuk x 500 zt 5.000,-
¢ - Srodki ochrony roélin - 1.000,- (nawozeme nowej plyty boiska sportowego)
- osprzet do ciggnika ( areator, siewnik nawoz.)  2.000,-
- zakup poscieli 60 zt x 40 sztuk 2.400,-
- zakup kolder i poduszek 60 zt x 40 kpl 2.400,-

3. Zakupy - plyta boiska
- zakup instalacji do zraszania plyty boiska 4.000,-

Ogélem zakupy 86.400,-

§ 4230 Zakup $rodkéw medycznych

- wkiad do apteczki Osrodek Hotelowy 200,- (w osrodku przebywajg sekcje sportowe)

Razem zakup $rod. medycznych 200,-

§ 4260 Zakup energii i wody.

Na podstawie planowanego wykonania 2011 r.

1. MGOKIR - Os$rodek Hotelowo- Rekreacyjny

- energia Srednia 2011 13.690 +4% = 14.240,-
- woda $rednia 2011 - 1.420 zt + 4% = 1.480,-
Razem 15.720,-

§ 4270 Zakup ustug remontowych.

1. Regeneracja gasnic Osrodek Hotelowy 200,-
2. Przeglad techniczny kotléw olejowych 1.500,-

razem 1.700,-




§ 4280 Zakup ustug zdrowotnych

150,-
30z x 50s6b=
razem 150,-
§ 4300 Zakup uslug pozostalych
1. Wyw6z nieczystosci statych 2.000,-
1. Wywoéz nieczystosci ptynnych 2.000,-
2. Ustlugi pralni chemicznej 4.000,-
3. Ekwiwalent pranie odziezy roboczej
4 osoby x 250 zt = 1.000,-
4. Prace pielegnacyjne - murawa stadionu 1.500,-
5. Przeglad budowlany 1.000,-
¢ 6. Przeglad instalacji elektrycznej 1.000,-
- 7. Przeglad kominiarski 1.000.-
Ogoélem uslugi 13.500,-
§ 4350 Zakup uslug internet
1. Usluga Internet Osrodek Hotelowy
70zt x 12 m-cy = 840,-
razem 840,-
§ 4360 Zakup ustug telefonii komérkowej
| - rezerwacje pokoi hotelowych
70 z1 x 12 m-cy 840,-
razem 840,-

§ 4370 Zakup uslug telefonii stacjonarnej

- Osrodek Hotelowy $rednia 2011
75 x 12 m-cy = 900,-

razem 900,-




§

§

4410 Podroéze stuzbowe

1. Naliczono wg planowego wykonania w 2011 roku
- Osrodek Hotelowy srednia 2011
40zt x 12 m-cy = 480,-

Razem 480,-

4430 Oplaty i skladki
Na podstawie sktadek odprowadzanych w 2011 roku.

1. Ochrona srodowiska-emisja pytow 300,-

Razem 300,-

4440 Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

2. Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny — 5 etatow
1.093,93 zt + 5% =1.150 zk x 5 et. 5.750,-

Razem 5.750,-




PRZYCHODY WELASNE
Osredek Hotelowy - planowane na 2012 r.

§ 083 Wplywy z uslug dla ludnosci

1. Ushugi hotelowe 64.500,-
Na podstawie 2011 roku 62.000 zt + 4% =
Razem ustugi dla ludno$ci 64.500,-
Ogélem przychody wlasne O$rodek Hotelowy 64.500,-




Miejsko - Gminny

Os$rodek AT s T , £ ey
Kultury i Rekreacji PROJEKT PLANU PRZYCHODOW
_Sluzowa 8, el (52) 385 61 13
t: s'g’ozﬁgﬁa 1, iif (22,{ 521 131 ;3 NA 2012 R.
fax (52) 521 14 74 WDK WITOSEAW

89115 MIROCZA
NIP 558-14-63-393

Przychody
L.p. | Nazwa Dzial Rozdzial Paragraf na 2012
Dotacja UmiG
1. | Mrocza 021 92109 231 177.920,00
3. | Dochéd z najmoéw 075 2.600,00
Sali
4. Ustugi dla 083 11.850,00
ludnosci
Razem 921 92109 X 192.370,00

P.0. G, Ksiggowegy
1

Jolanta Kryzia




Usrodek

Kultury i Rekreacji
ul. Sluzowa 8, tel, (52) 38581 13
ul. Sportowa 1, tel. (52)521 14 78
fax (52) 521 14 74
89-115 MROC Z A
NP 558-14-63-393

PROJEKT PLANU KOSZTOW
MGOKiIR MROCZA - NA 2012 R.
WDK WITOSEAW

Plan Wydatki
L.p. | Nazwa Dzial | Rozdz. § Kosztow pokryte
na 2012 z przychodéw
wlasnych
1. Fundusz ptac 921 | 92109 4010 94.990,00
2. Sktadka ZUS 4110 14.800,00
3. Skiadka Fund Pracy 4120 2.330,00
4. Wynagrodzenie bezosob. 4170 8.300,00 8.400,00
(.5 Zakupy rozne 4210 40.700,00 2.000,00
. Zakup $rodkoéw zywnosci
6. 4220 0,00
{
17. Zakup $rod.medycz. 4230 100,00
8. Zakup energii 4260 3.880,00 2.000,00
9. Zakup ustug remont. 4270 1.700,00
10. | Zakup ustug zdrowot. 4280 120,00
11. | Zakup ustug pozostatych 4300 3.100,00 2.050,00
12. Zakup ustug internet 4350 780,00
Zakup ust. tel. komork. 4360 0,00
.| Zakup ust. tel. stacj. 4370 1.020,00
15 .| Podréze stuzb. 4410 1.200,00
16. | Oplaty i sktadki 4430 300,00
17. | Odpis na ZFSS 4440
4.600,00
X | Razem 921 92109 X 177.920,00




§ 4010 Fundusz plac

Wym. | Wynagrodz. Wynagrodz Razem Uwagi

Stanowisko czasu brutto Brutto 12 m-cy

L.p. | Stluzbowe pracy 2011 r. 2012r. 2012,

1. Kierownik WDK Witostaw | 1 etat 2.360,- 2.431,- 29.172 -

2. Sprzataczka 1 etat 1.450,- 1.500,- 18.000,- j
Instruktor ogniska

3. przedszkolaka 1 etat 1.650,- 1.700,- 20.400,-
Instruktor ogniska

4. przedszkolaka 1 etat 1.386,- 1.500,- 18.000,-
Razem WDK Witoslaw 4 et, 6.846,- 7.131,- 85.572,-

1. Razem wynagrodzenie pracownikéw MGOK 2012 r.
2. Premia roczna pracownikéw MGOK Mrocza 85.572,- x 8%
3. Nagrody Dzien Pracownika Kultury 85.572,-x3%

85.572,-
6.848.-
2.570,-

Ogélem wynagrodzenia pracownikéw 2012 r.

94.990,-

§ 4110 Skladka ZUS

94.990,- x 9,76 % =
94.990.- x 4,50% =
94.990,- x 1,32% =

9.271, -
4.275 -
1.254,-

Razem ZUS 15,58%

14.800,-

§ 4120 Skiadka Fundusz Pracy

94.990,- x 2,45% =

2.330,-

Razem F.Pracy

2.330,-




§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe

1. Stale umowy - zlecenie i o dzielo:
- Instruktor zespotu dziecigcego Witostaw — tafice narodowe dla dzieci

360,- x 10 m-cy 3.600,-
- Obsluga muzyczna Sylwestra
Witostaw 4.700,-
- umowa-zlecenie-
punkt pocztowy Witostaw 8.400,-
Razem wynagrodzenia bezosobowe 16.700,-

§ 4210 Zakupy réine

- zakup oleju opatowego 11 tys. litréw x 3,60 zt 39.600,- (kottownia WDK Witostaw )

- srodki czystosci 1.200,- (WDK Witostaw)
¢ - artykuly przemystowe 1.000,- ( WDK Witostaw)
“ [zaréwki, narzedzia, inne itp./ '

... - zakup artykuléw biurowych 400,-
\_ - zakup tuszy do drukarek 500,-
Ogélem zakupy 2012 r. 42.700,-

§ 4230 Zakup Srodkéw medycznych

- wkiad do apteczki WDK Witoslaw 100,-

Razem zakup $rod. medycznych 100,-

§ 4260 Zakup energii i wody.

Na podstawie planowanego wykonania 2011 r

~= 1. Wiejski Dom Kultury

L - energia Srednia 2011 425 zt + 4% = 440 x 12 m-cy = 5.280,-
- woda $rednia 2011 - 40 zt + 5%
=487t + 4% x 12 m-cy = 600,-
Razem 5.880,-

§ 4270 Zakup ustag remontowych.

I.Regeneracja gasnic Witostaw 200,-
2. Przeglad techniczny kottéw olejowych 1.500,-

razem 1.700,-




§ 4280 Zakup ushug zdrowotnych

1.Zakup ustug zdrowotnych dla

pozostatych pracownikow 120,-
30zt x4 =120z

razem 120,-

§ 4300 Zakup uslug pozostalych

1. wywbéz nieczystosci ptynnych 400,-
2. Wywoz nieczystosci stalych 1.000,-
3. Ekwiwalent pranie odziezy roboczej 250,-
250 zt x 1 osoba
4. Przeglad budowlany 1.500,-
5. Przeglad instalacji elektrycznej 1.000,-
€ 6. Przeglad kominiarski 1.000,-
Ogolem ustugi 5.150,-

§ 4350 Zakup ushig internet

1. Usluga Internet — $rednia 2011
65 x 12 m-cy = 780,-

razem 780,-

§ 4370 Zakup uslug telefonii stacjonarnej

1.Rozmowy telefoniczne - $rednia 2011
85zt x 12 m-cy = 1.020,-

razeim 1.020,-

§ 4410 Podréze sluzbowe

1. Naliczono wg planowego wykonania w 2011 roku
- WDK Witostaw $rednia 2011

100zt x 12 m-cy = 1.200,-

Razem 1.200,-




V]

4430  Oplaty i skladki

Na podstawie skladek odprowadzanych w 2011 roku.

1. Ochrona $rodowiska-emisja pytéw 300,-

Razem 300,-

§ 4440  Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

1. Wiejski Dom Kultury Witostaw 4 etaty
1.093,93 zt + 5% =1.150 zt x 4 et. 4.600,-

Razem 4.600,-




PRZYCHODY WLASNE
WDK Witoslaw - planowane na 2012 r.

075 Dochéd z najméw sali MGOKIR.
1. Najmy sali - uroczystosci weselne Witostaw
246 zt + 4% =260zt x 10 imprez = 2.600,-

Razem najmy 2.600,-

083 Wplywy z ustug dla ludnosci
1. Zabawa Sylwestrowa 2011 r. Witostaw

110zt + 4% =115 2 x 30 par = 3.450,-
2. Ustugi pocztowe 700 zt x 12 m-cy 8.400,-
Razem ushugi dla ludnosci 11.850,-

Ogélem przychody wlasne MGOK na 2012 r. 14.450,-




JVAICISKO - GUINInNny
Osrodek
Kultury i Rekreacji
ul. Sluzowa 6, tel. (52) 38561 13
ul. Sportowa 1, tel. (52) 521 14 78

fax (52) 52114 74
89-11Is MROCZA
NIP 558-14-63-303

PROJEKT PLANU PRZYCHODOW

MGOKiIR MROCZA - NA 2012 R,
OSRODEK OLIMPIJSKI

Przychody

L.p. | Nazwa Dzial Rozdzial Paragraf

Dotacja UmiG . na 2012
1. | Mrocza 921 92109 231 142.090,00
4. | Ushugidla 083 270.000,00

ludnosci ’
X Razem

przychody X X X 412.090,00

3
'.‘; 3

car TS E




Miejsko - Gminny

Kult

Ul Sluzowa 8,

Usdrodek
ury i Rekreacjj
tel. (52) 365 81 13

ul Sportowa 1, tar (52)821 147

fwr (52) 521 14 ,JNTERNAT OSRODKA OLIMPIJSKIEGO

PROJEKT PLANU KOSZTOW
MGOKiR MROCZA — NA 2012 R.

89-115 MR &
Nip 55844-63?3923"\
Plan Wydatki
L.p. | Nazwa Dzial | Rozdz. § kosztéw pokryte
na 2012 z przychodéw
wlasnych
1. Fundusz ptac 921 | 92109 4010 0,00 120.870,00
2. Skladka ZUS 4110 0,00 18.830,00
3. Sktadka Fund.Pracy 4120 0,00 2.960,00
4. Wynagrodzenie bezosob. 4170 0,00
5. | Zakupy rozne 4210 91.780,00 20.000,00
Zakup srodkéw zywnosci
4220 0,00 94.500,00
Zakup §rod.medycz. 4230 300,00
8. Zakup energii 4260 23.370,00
9. Zakup ustug remont. 4270 1.800,00
10. | Zakup ustug zdrowot. 4280 500,0
11. | Zakup ustug pozostatych 4300 14.000,00 10.840,00
12. | Zakup ustug Internet 4350 780,00
13. | Zakup ust. tel. komérk. 4360 1.590,00
Zakup ust. tel. stacj. 4370 1.800,00
15, | Podréze stuzb. 4410 0,00 2.000,00
16. | Opfaty i sktadki 4430 300,00
17. | Odpis na ZFSS 4440
5.870,00
X | Razem 921 | 92109 X 142.090,00 270.000,00

DY TOR
P.o. Gt. )&legowego MGO?;%roczq
/q( Ker L e

Jolanta
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§ 4010 Fundusz plac

Wym. | Wynagrodz. | Wynagrodz Razem Uwagi
Stanowisko czasu brutto brutto 12 m-cy
L.p. | Shuzbowe pracy 2011 r. 2012r. 2012 r.
Zatrudnienie w
3 -1 - _ przypadku pobytu
1. | Dietetyk-intendent let 2.000, 2.060, 24.720,- wychowankéw
Zatrudnienie w
- _ przypadku pobytu
2. | Kucharz let 1.970, 2.030, 24.360,- wychowankéw
1.500,- 1.545,- 18.540,-
3. | Kucharz 1et
Zatrudnienie w
przypadku pobytu
4. | Pomoc kucharza 1et 1.445,- 1.500,- 18.000,- wychowankéw
Zatrudnienie w
5. | Sprzataczka/praczka 1et 1.400,- 1.500,- 18.000,- | B7ypadi pobytu
Uczefn w zawodzie kucharz Refundacja z Hufca
malej gastronomii 125,- 169,- 2.028,- | OHF Bydgoszez
Uczen w zawodzie kucharz Refundacja z Hufca
malej gastronomii 125,- 135 - 1.620,- | OHP Bydgoszez
Uczen w zawodzie kucharz Refundacja z Hufca
8. | malej gastronomii 125,- 135 - 1.620,- | OFF Bydgoszcz
Razem Osrodek
[ Olimpijski Set. 8.690,- 9.074,- 108.888,-
1. Razem wynagrodzenie pracownikéw OPO 2012 r. 108.888, -
2. Nagroda roczna 102.780 zt x 8% = 8.713-
3. Nagrody Dzien Pracownika Kultury 102.780 x 3% 3.269,-
Ogoélem wynagrodzenia pracownikéw 2012 r. 120.870,-
§ 4110 Skladka ZUS
120.870,- x 9,76 % = 11.796,-
120.870,- x 4,50% = 5.438,-
120.870,- x 1,32% = 1.596,-
Razem ZUS 15,58% 18.830,-

§ 4120 Skladka Fundusz Pracy

120.870,- x 2,45% = 2.960-

Razem F.Pracy 2.960,-




§ 4210 Zakupy réine

1. Zakupy réine
- zakup oleju opatowego 15 tys. litréw x 3,60 zt
- srodki czystosci
- artykuly przemystowe
/zar6wki, narzedzia, inne itp./

2. Zakupy stoléwka OSrodka Olimpijskiego

- naczynia na 100 oséb

- piec gastronomiczny konwekcyjno-parowy

- kociotek gastronomiczny do zup (10 litréw)
szt 4 x 250 zt

- termos bankietowy do kawy i herbaty (10 litréw)

57.000,-
54.000,-
2.000,-
1.000,-
46.780,-
10.000,- (talerze, szklanki, sztuéce, miski, poim.)
15.000,-
1.000,-

szt 4x 100 zt = 400,-
- pojemnik termoizolacyjny do przewozu zywnosci

260zt x2 szt = 520,-
- obrusy sztuk 20 2.000,-
- ubrania ochronne dla obstugi kuchni szt 2x 5 0s. 1.000,-

. - odkurzacz przemystowy szt 1 1.500,-

- pojemnik na zlewki 1 sztuka 1.200,-
- pojemnik na odpadki kuchenne 1 sztuka 800,-
- termosy stalowe do przewozu positkow szt 4 3.960,-
- miynek do kuchni 3.000,-
- gasnica 10 sztuk x 140 zt 1.400,-
- gaz w butlach 3.000,-
- artykuty bhp 1.000,-
- inne zakupy 1.000,-
3. Doposazenie pokoi 8.000,-
- koc sztuk 10 1.000,-
- radiobudzik 16 sztuk 400,-
- telewizor maty szt 6 x 500 zt 3.000,-
- szaty 6 x 600 zt 3.600,
Ogélem zakupy 2012 r. 111.780,-

§ 4220 Zakup Srodkéw zywnoSci

- zywno$¢ dla podopiecznych O$rodka Olimpij. - na podstawie 2011 .

2.700 osobo/dni x 35 zt =

94.500,

Razem zakup Srodkéw zywnoS$ci

94.500,-




§

- wklad do apteczki Osrodek Olimpijski

4230 Zakup $rodkéw medyeznych

300,-
Razem zakup §rod. medycznych 300,-
§ 4260 Zakup energii i wody.
1. Osrodek Olimpijski - na podstawie zuzycia 2011
- energia 19.470,- + 4% = 20.250,-
- woda 3.000,- + 4% = 3.120,-
Razem 23.370,-
§ 4270 Zakup ustug remontowych
5 L. Regeneracja gasnic 300,-
2. Przeglad kotta olejowego 1.500,-
Razem 1.800,-
§ 4280 Zakup ushug zdrowotnych
1 Zakup ushig zdrowotnych dla
pracownikow stotéwki 100 x § 0s0b 500,-
razem 500,-
§ 4300  Zakup ustug pozostalych
Na podstawie 2011 roky
1. Wywoz nieczystosci plynnych 4.550,-
2. Wywoz nieczystosci statych 2.500,-
2. Ustugi pralni chemicznej 3.500,-
3. Szkolenie pracownikéw 500,-
4. Wykonanie instrukeji p-poz
dla O$rodka Olimpijskiego 1.500,-
5. Ekwiwalent pranie odziezy roboczej 1.250,-
6. Przeglad instalacji elektrycznej 1.000,-
7. Przeglad kominiarski 1.000,-
8. Przeglad techniczny budynku 1.000,-
9. Utylizacja odpadéw 70 zt x 12 m-cy 840,-
10. Deratyzacja 100 ztx 12 m-cy 1.200,-
11. Inne ushigi 3.000,-
12. Dojazd sportowcow do szkst 3.000,-

Ogélem ushugi

24.840,-




§ 4350 Zakup ushug internet

1.Usluga Internet Ogrodek Olimpijski
65 x 12 m-cy = 780,-

razem : 780,-

§ 4360 Zakup ushug telefonii komérkowe;j

- Koordynator ds. rekreacji

srednia 2011 r. - 120zt x 12 m-cy = 1.440,-
- Kierowca-zaopatrzeniowiec

12,20 zt x 12 m-cy 150,-

razem 1.590,-

§ 4370 Zakup uslug telefonii stacjonarnej

s

W 2010 roku przybyt nowy numer telefonu w OPO.
- Osrodek Olimpijski — 150 zt x 12 m-cy = 1.800,-
razem 1.800,-

§ 4410 Podréie shuzbowe

- Osrodek Olimpijski
w razie koniecznosci podrézy do PZPC Warszawa
2.000,-
Razem 2.000,-
§ 4430  Oplaty i skladki
1. Ochrona §rodowiska-emisja pylow 300,-
Razem 300,-

§ 4440  Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

1. Osrodek Olimpijski 6 etatoéw

1.093,93 2t + 5% =1.150ztx § et 5.750,-
2. Uczniowie
20s0by x 60zt = 120,-

Razem 5.870,-




PRZYCHODY WEASNE
Osrodek Olimpijski planowane na 2012 r.

§ 083 Wplywy z ustug dla ludnosci
Na podstawie wykonania za 2011 r.
1. Uslugi gastronomiczne dla zawodnikéw Osrodka Olimpij. 94.500,-
2. Uslugi hotelowe dla zawodnikow Osrodka Olimpijskiego 175.500,-

Razem ushugi dla ludnosci 270.000,-




s ~
Mieisko - Gminny

Oszadels .. PROJEKT PLANU PRZYCHODOW
Y Lo . MGOKIR MROCZA — NA 2012 R.
Ui Socrowa 1.t (62)521 14 78 SWIETLICE WIEJSKIE

fax 182) 521 1474
59115 MR OCZA
NIP 558-14-63-393

[L. p- | Nazwa Dzial | Rozdzial Paragraf

Dotacja UmiG Mrocza
, 1. 921 92109 231 142.020,00
L3. Dochéd z najméw Sali 075 14.300,00
LX Razem przychody X X X 156.320,00
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Bultury i RekPROJEKT PLANU KOSZTOW
USSR 5 2 SREGOKIR MROCZA - NA 2012 R,
B O Sy A'SWIETLICE WIEJSKIE

89- 11 MROCZA
NIP 558-14-63-393

Plan Wydatki
L.p. | Nazwa Dzial | Rozdz. § kosztéw pokryte
na 2012 z przychodéw
wlasnych
1. Fundusz plac 921 | 92109 4010 53.570,00
2. Sktadka ZUS 4110 8.350,00
3. Skfadka Fund Pracy 4120 1.310,00
4. Wynagrodzenie bezosob. 4170 0,00
5. Zakupy rozne 4210
43.950,00
¢ Zakup $rodkéw zywnosci *’ ’
6. 4220 0,00
Zakup $rod.medycz. 4230 550,00
8. Zakup energii 4260 15.680,00 7.000,00
9. Zakup ustug remont. 4270 2.000,00
10. | Zakup ushig zdrowot. 4280 330,00
11. | Zakup ushug pozostalych 4300 12.400,00 7.300,00
12. | Zakup ushug Internet 4350 0,00
LU0
Zakup ust. tel. komérk. 4360 0,00
Zakup ust. tel. stacj. 4370 0,00
Podréze stuzb. 4410 1.000,00
16. | Optaty i sktadki 4430 0,00
17. | Odpis na ZFSS 4440
2.880,00
X | Razem 921 92109 | X 142.020,00 14.300,00




§ 4010 Fundusz plac

Wym. | Wynagrodz. Wynagrodz Razem W
Stanowisko czasu brutto brutto 12 m-cy
L.p. | Shluzbowe pracy 2011 r. 2012r. 2012 r,
1.| Swietlicowy 1/4 et. 375,00 387,00 4.644,- | Od stycznia 2010
Bialowieza
2.| Swietlicowy 1/5 et. 300,00 309,00 3.708,- | Od stycznia 2010
Drazno
3.| Swietlicowy Vs et. 375,00 387,00 4.644, - | Od stycznia 2010
Drzewianowo
4.| Swietlicowy 1/5 et. 377,00 389,00 4.668,- | Od stycznia 2010
Izabela
5.| Swietlicowy 1/5 et. 300,00 309,00 3.708,- | Od stycznia 2010
Jeziorki Zabartowskie
6.| Swietlicowy Va et. 375,00 387,00 4.644,- | Od stycznia 2010
Kazmierzewo
7. Swietlicowy Va et. 375,00 387,00 4.644,- | Od stycznia 2010
| Ro$cimin
- €| Swietlicowy 1/5et. 372,00 384,00 4.608,- | Od stycznia 2010 ﬂ
Samsieczynek
Q. | Swietlicowy Va et. 375,00 387,00 4.644,- | Od stycznia 2010
| Wiele
Swietlicowy Vi et 375,00 387,00 4.644,- [ 0d 10/2010
Wyrza
11| Swietlicowy 1/5 et 375,00 309,00 3.708,- | Od 1122010
Matyldzin
X Razem Swietlice wiejskie | 2,50et. X 4.022,00 48.264,-
1. Razem wynagrodzenie pracownikéw MGOK 2012 r. 48.264,-
2. Nagrodaroczna 48.264 x 8% = 3.860,-
3. Nagrody Dzief Pracownika Kultury 48.264,- x 3% 1.446 -
Ogoélem wynagrodzenia pracownikéw 2012 r. 53.570,-

4110 Skladka ZUS

53.570,- x 9,76 % =
53.570,- x 4,50% =
53.570,- x 132% =

5.228 -
2.412,-
710-

Razem ZUS 15,58%

8.350,-

53.570,- x 2,45% =

4120 Skladka Fundusz Pracy

1.310,-

Razem F.Pracy

1.310,-




§ 4210 Zakupy rézne.

1. Zakupy dla $wietlic wiejskich
- zakup drewna 10 m x 10 $wietlic x 260 z}
- zakup oleju opat. Drazno 1000 1 x 3,60 zt =

26.000,- (dla 10 $wietlic wiejskich)
3.600,-

- zakup pojemnikéw na $mieci 100 zt x 11 sztuk 1.100,-
- lodéwka 2 sztuk 2.000,- (dla2 Swietlic)
- regaly szt 11 x 500 zt = 5.500,-
- przeplywowy ogrzewacz wody 400 zt x 4 szt 1.600, -
- drzwi wej$ciowe 3 szt x 500 zt 1.500,-
- srodki czystosci 150 zt x 11 §wietlic = 1.650,-
- inne zakupy 1.000,-
Ogoélem zakapy 2011 r, 43.950,-
¢>§ 4230 Zakup Srodkéw medycznych
1. wkiad do apteczek — 50 zt x 11 $wietlic 550,-
Razem zakup $rod. medycznych 550,-
§ 4260 Zakup energii i wody.
1. Swietlice wiejskie - n podstawie 2011 r.
1.750 2t +4% x 12 m-cy = 21.840,-
2. Zakup wody
68zt +4%x 12 m-cy 840,-
Razem 22.680,-
" § 4270 Zakup ushg remontowych
1. Regeneracja gasnic - 11 $wietlic 500,-
2. Przeglad techniczny techniczny —
piec olejowy Drazno 1.500,-
Razem 2.000,-
§ 4280 Zakup ustug zdrowotnych
1.Zakup ustug zdrowotnych dla
pracownikow $wietlic 30 zt x 11 oséb 330,-
razem 330,-




§ 4300 Zakup ushug pozostalych
Na podstawie 2011 r.

1. wywéz nieczystosci plynnych 1.200,-
2. wywoz nieczystosci statych 11 $wietlic 2.000,-
3. szkolenie pracownikéw 500,-
4. Przeglad instalacji elektrycznej

1.000 zt x 10 $wietlic 10.000, -

5. Przeglad kominiarski 500 zt x 12 $wietlic 6.000,-

Ogoélem ustugi 19.700,-

§ 4410 Podréze stuzbowe

1. Wyjazdy na szkolenia 1.000,-
€ Razem 1.000,-
T

§ 4440  Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

1. Swietlice wiejskie 2,50 etatu
1.093,93 zt + 5% = 1.150 zt x 2,50 et. 2.880,-

Razem 2.880,-




] PRZYCHODY WLASNE
Swietlice Wiejskie planowane na 2012 r.

§ 075 Wplywy z ushug dla ludnosci
Na podstawie wykonania za 2011 r.

1. Wplywy z najméw sal 13.750 zt + 4% = 14.300,-

Razem ustugi dla ludnosci 14.300,-




AT
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{isrodek

Bultury i Rekreacji Uzasadnienie
i Sluzowa B, tel (52) 385 61 13 .. . .
¥ Sportowa 1, tel. (52) 521 1478 do planu kosztéw i przychodéw budzetowych
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4010 Fundusz plac
W projekcie planu finansowego na 2012 zwigkszono warto$é wynagrodzen o wskaznik 3%.
Drugim czynnikiem zwigkszajacym koszty wynagrodzen jest wyplata nagrod jubileuszowych dla 4
pracownikow.

Fundusz zwigksza si¢ takze przez wyplate wynagrodzen dla trzech ucznidw, ktérzy podejma nauke w
zawodzie kucharz matej gastronomii. Z tego tytulu pozyskamy refundacje z Hufca OHP w Bydgoszczy.

4110 Skiadki ZUS
Koszty sktadek ZUS sa wieksze ze wzgledu na zwigkszenie funduszu plac.

4120 Skiadki Fundusz pracy

- Koszty sktadek na Fundusz Pracy sq wieksze ze wzgledu na zwigkszenie funduszu plac.

4140 Skladki na PFRON

W 2010 roku wraz ze zwiekszeniem ilosci zatrudnionych MGOKiR przekroczyt 25 etatéw zatrudnienia,
Spowodowato to koniecznos¢ optat na PFRON, ktérych wysokos¢ jest uzalezniona od sredniej krajowe;.

4170 Wynagrodzenia bezosobowe

Na 2011 rok zabezpieczylimy $rodki na wyplate wynagrodzen z tytutu umowy-zlecenie z firma
odsniezajaca dachy. Ostatnie zimy podyktowaty potrzebg planowania w/w kosztéw. Posiadamy w
zarzadzie 15 budynkéw - 5000 zt.

W zwiazku z koniecznoscig nalezytego zabezpieczenia komputerowej bazy danych zamierzamy zatrudnié
na umowg zlecenie informatyka — 6.000 zt.

Na organizacj¢ planowanych imprez kulturalnych przyjelismy kwote 27.600 zt.

Dodatkowo zostat przyjety na umowg —zlecenie instruktor muzyki — kwota roczna 15.000 7k,

Decyzja podyktowana byta zapotrzebowaniem mieszkaficow na tego typu zajecia. Zaobserwowali§my
zwigkszong ilo$¢ ucznidw w r6znej grupie wiekowej.

4210 Zakupy roine

g

Koszty zakupéw réznych wzrosty znacznie w 2011 roku z powodu znacznego wzrostu zadan MGOKIR.
W planie na 2012 rok wzrost w/w kosztow bedzie spowodowany:

- zwigkszeniem zakupu oleju opalowego. W 2010 roku otrzymali§my w zarzad dwa nowe budynki,
ogrzewane olejowo ( budynek OPO i Swietlica Wiejska Drazno).

W chwili obecnej stawka za 1 litr oleju wynosi 3,60 zt i pomimo wykonanego przetargu bedzie ona ulegala
zmianie, poniewaz ceny oleju sq dyktowane z gory i zadna firma nie podpisze umowy, w ktorej
zagwarantuje nam niezmienna stawke.

- drewno opalowe, ktore musimy zakupié na okres zimowy dla 11 Swietlic Wiejskich.

Zimg musimy zabezpieczyé powierzone budynki przez zniszczeniem. Podczas najméw najemcy ogrzewaja
swietlice na wlasny koszt, jednakze najméw w okresie grzewczym jest niewiele. Wiekszos¢ najmow
przypada na okres letni ( I komunie, §luby, inne imprezy okoliczno$ciowe).

- doposazenie kuchni Os$rodka Przygotowan Olimpijskich.

Zamierzamy zajaé si¢ wykonywaniem cateringu dla klientow. W zwiazku z tym potrzebujemy doposazenia
bazy kuchennej w naczynia na 200 0sob ('klienci zadaja, réwnych naczy1), zakupu obrusow, termoséw.




W 2011 roku zakupili$my naczynia na 100 oséb.
W 2012 roku chcieliby$my zakupié piec gastronomiczny konwekcyjno-parowy za kwotg 15.000 =,
ktéry w znaczny sposéb usprawnitby pracg kuchni.
Sukcesywnie wyposazamy Osérodek Przygotowan Olimpijskich. Pokoje sportowcow chcieliby$my
doposazy¢ w szafy, telewizory ( w 2010 roku zakupiliSmy pakiet cyfra + dla podopiecznych, telewizor jest
jeden na sali konferencyjnej) koce, koldry i posciel.
Kuchnia OPO nie spetnia wymaganych warunkéw w stosunku do wykonywanych przez nas zadan.
Srodki Osrodka Kultury nie pozwalaja na odpowiednie zmodernizowanie kuchni.
Wobec powyzszego wystapilismy do Burmistrza Gminy Mrocza o ujecie w planie inwestycyjnym gminy
srodkoéw na poprawe funkcjonowania kuchni, co pozwoli nam na pokrycie wigkszej ilosci wydatkéw
zwigzanych z utrzymaniem obiektu OPO.
- doposazenie pokoi hotelowych w posciele, koldry, poduszki oraz sprzet RTV i niezbedne meble.
19.000 zk. Wymiana poscieli oraz kolder jest niezbedna z uwagi na zuzycie, zwlaszcza w Oérodku
Hotelowym ( zakupiono w 2006 roku z wiasnych srodkow).
Sprzet RTV w kazdym pokoju zwigkszy popyt na noclegi w naszych osrodkach.
- Srodki czystosci - duza ilosé zarzgdzanych budynkéw oraz potrzeba zakupu profesjonalnych §rodkéw
do czyszczenia mebli i naczyn kuchennych powoduja koniecznogé zwigkszenia nakladéw na $rodki
czystosci.
- sprzet muzyczny dla Osrodka Kultury — jest znacznym utrudnieniem dla naszego osrodka.
' Organizujemy kilkanascie cyklicznych duzych imprez, dla obstugi ktérych musimy wypozyczaé sprzet
* nagtla$niaj acy od innych Osrodkéw Kultury. Czesto taczy si¢ z tym wiele klopotow typu odmowa lub
™ wysokie koszty wynajmu oraz duza odpowiedzialnosé za powierzony sprzget. Zakup nowego, dobrego

* sprzgtu pochtonatby koszty rzedu 50,0000 zi.
Sprzet niezbedny jest rowniez do biezacych zaje¢ muzycznych.
W/w kwota zabezpiecza pozyskanie $rodkéw zewngtrznych nie tylko na sprzet nagtasniajacy ale rowniez
na instrumenty muzyczne potrzebne do prawidtowego funkcjonowania zespotu estradowego.
Bylaby to jednak inwestycja na wiele lat, z ktorej skorzystatby zaréwno Osrodek Kultury jak i cata Gmina
Mrocza.
- zakup wyposazenia O$rodka Kultury — zaplanowalismy kwote 20.000 zt jako 10% whkiad wiasny
do projektu Dom Kultura+. Zostalismy zakwalifikowani jako jeden z 50-ciu Osrodkow Kultury w Polsce
przez Narodowe Centrum Kultury. W 2012 roku rusza III etap programu Dom Kultura +, z ktérego $rodki
przeznaczone sg na infrastrukture. Zaplanowali$my z w/w srodkéw zakup wyposazenia sali widowiskowej
przy ulicy Sluzowa 6 na kwote 200.000 zt (ze $rodkéw NCK).
- zakup pieca CO do budynku na ulicy Sluzowa 6. Wymiana pieca jest niezbedna z uwagi na zuzycie.
Z uwagi na czgste naprawy, ktore nie rokuja, nadziei na poprawe. Koszt pieca okoto 17.0000 zt. '
- zakup komputeréw oraz programu magazynowego w celu usprawnienia pracy dietetyka
1 magazyniera ~ 9.600 zt.

.- siedziska na stadionie — wiele migjsc jest zniszczonych i wymaga wymiany.
- telewizory do pokoi hotelowych - zakup telewizoréw do kazdego pokoju spowodowatby

Pozyskanie wigkszej liczby klientéw, dla wielu 0s6b ma to duze znaczenie i w osrodkach hotelowych w

kraju stanowi juz standardowe wyposazenie.

- witacze (reklamy hetelu) na obrzezach miasta z namiarami na hotel przyciagnelyby wigkszg ilogé

klientow. :

- osprzet do ciggnika - w chwili obecnej mini traktor stuzy do koszenia murawy stadionu oraz okolic,
jednakze na ptycie musimy wykonywaé prace pielegnacyjne aby nowo zalozona murawa mogta stuzy¢
przez wiele lat. Do tego celu wynajmujemy inne firmy za kt6ra musimy ponosié wysokie koszty.

- zakup materialéw do konserwacji i drobnych napraw placéw zabaw.

W 2012 roku zostanie przekazane w zarzad MGOKIR 17 placoéw zabaw dla dzieci.

Jestesmy zobowiazani do utrzymania bezpieczefistwa i nadzoru nad w/w placami.

Kwota 18.000 zt dotyczy: wymiany piasku, uszkodzonych elementéw, impregnacja urzadzen drewnianych
oraz zakupu stelazy do regulamindow.




4260 Zakup energii i wody

Koszty energii zwigkszono o wskaznik 4% w stosunku do wykonania 2011 roku.

4270 Zakup ushug remontowych

W zakupie uslug remontowych dodalismy kwoty:
- 5.500 zt na konieczne naprawy samochodu-chtodni Fiat Doblo,

- 6.000 zt na przeglad techniczny 4 piecéw olejowych
4300 Zakup ushlug pozostalych

Kwotg¢ kosztow — ustugi pozostale podwyzsza:

- 14.000 zt za coroczny przeglad instalacji elektrycznej — 15 budynkow,

- 13.500 zt na przeglad budowlany 11 budynk6éw i 17 placow zabaw,

- 10.000 zt ustugi kominiarskie- przeglady kominiarskie 15 budynkow,

- 40.000 zI na obstuge 5 imprez plenerowych 2012 r, ( wykonawcy, wynajem sceny itp.)
- 9.000 zI na organizacje uniwersytetu I i Il Wieku,

4440 Odpis na ZFSS

\~-\~>§Kwota wymaganego odpisu na ZFSS wzrasta kazdego roku. W 2011 roku wzrosta okolo 5%.
W 2012 roku tez zostanie ustawowo podwyzszona. Stawki sa jeszcze nieznane.
Odpis zwigkszylismy o 5%.

Posumowanie

Zaplanowane koszty odzwierciedlaja sytuacje ekonomiczng 2011 roku. Nie znane sa nam wskazniki
wzrostu cen energii, ustug, zakupu produktéw zywnosciowych i innych materiatébw na 2012r. | ktére
mogg znacznie podwyzszy¢ koszty utrzymania i dziatalno$ci.

Reasumujac uwazamy, iz uzasadnione jest zaplanowanie zwigkszonych kosztow.

W 2012 roku bedziemy kontynuowac starania w celu pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych, co moze
znacznie wplynaé na zmniejszenie kosztoéw utrzymania O$rodka Kultury.

DYREKTOR
MGOHIR Mrocze

Karkile L0
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Dotyczy: Projektu planu kosztéw oraz przychodéw Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej
w Mroczy na 2012 rok.

W odpowiedzi na Pana zarzadzenie znak: 0050.140.2011 Miejsko —Gminna Biblioteka Publiczna w
Mroczy przedstawia projekt planu kosztéw i przychodéw na 2012 r.
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PLAN PRZYCHODOW

é—;GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W MROCZY

NA 2012 ROK.
Plan Plan
L.p. | Nazwa Dzial Rozdzial Paragraf | przychodéw | przychodéw
na 2011 na 2012
Dotacja UMIG
1. Mrocza 921 92116 231 150.000,00 213.700,00
Dotacje z innych '
2. Zrédet 299 2.000,00 3.440,00
3. Prowizje bankowe 092 20,00 20,00
X | Razem przychody 921 92116 X 152.020,- 217.160,-
2012
GLOWNA ESIEGOWA DYREKTOR
Mrocza, dnia: 07.10.2011r. ...MG! bﬁ’?ﬁo.‘.:.z.;af ............ ) .M {’%f, ..
golanta Kryza ( ,h:.rmfz% psada
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Mrocza, dnia: 07.10.2011 r.
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Biblioteka Publi
o). Sluzowa €, 89-115 2
tel. N
WP 588-18-21- PLAN KOSZTOW
MIEJSKO-GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ NA 2012 R.
Plan Plan Koszty
L.p. | Nazwa Dzial | Rozdzial | Paragr. | kosztow kosztéw pokryte z
na 2011 na 2012 przychodoéow
wlasnych

1. Nagrody- biblioteka 921 92116 3020 480,00 480,00
2. Fundusz ptac 4010 87.500,00 133.750,00
3. Skladka ZUS 4110 12.300,00 19.670,00
4. Sktadka Fund. Pracy 4120 2.050,00 3.030,00
5 Wynagr. bezosobowe 4170 1.500,00 1.500,00
6. Zakupy rézne 4210 5.350,00 7.900,00

7. Zakup ksigzek 4240 9.500,00 9.500,00 3.440,00
8. Zakup energii 4260 3.600,00 3.740,00
9. Zakup ustug remont. 4270 500,00 500,00
10. | Zakup ustug zdrowo. 4280 120,00 120,00

11. | Zakup ustug 4300 20.000,00 24.500,00 20,00
12. Zakup usl. Internet 4350 1.560,00 1.000,00
13. " Zakup ust. tel. kom. 4360 500,00 1.020,00
14. | Zakup ustl. tel. stacj. 4370 1.000,00 1.600,00
15. Podréze stuzbowe 4410 500,00 500,00
16. | Oplaty i sktadki 4430 150,00 200,00
~17. | Odpis na ZFSS 4440 3.390,00 4.690,00

X | Razem koszty 2012 921 92116 X 150.000,00 213,700;00 3.460,00

ﬁ?ﬁa%‘ﬁé OR
GLOWN B Mzocz
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Zakacznik nr 1
undusz plac
I. MGBP Mrocza
Wym. Wynagrodz | Wynagrodz. | Razem Uwagi
Stanowisko czasu brutto brutto 12 m-cy
Shuzbowe pracy 2011 r. 2012 r. 2012r.
+3%
Z-ca dyrektora d/s 1 etat 3.325,00 3.425,00 41.100,00
bibl.
Bibliotekarz Kazdego roku
Mrocza 1 etat 2.030,00 2.091,00 25.092,00 ptef%SJa rosnie o 1%
stazu
Kazdego roku
Bibliotekarz Y etatu 1.000,00 1.030,00 12.360,00 | Pensja rosnie o 1%
Witostaw stazu
M1, Bibliotekarz 1 etat - W Zwiatzk‘u z
Mrocza 1.500,00 18.000,00 | otrzymaniem
programu
komputerowego
mak + potrzebna jest
jedna osoba do
wklepywania
danych do systemu
Gtéwny ksiegowy Y4 etatu 530,00 546,- 6.552,00
Razem Biblioteka 3,75 et. 6.815,00 8.345,- 103.104,-
1. Razem wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki 2012 r. 103.104,-
2. Premia roczna pracownikéw Biblioteki 103.1 04,- x 8% 7.000,-
3. Nagrody Dzien Pracownika Kultury 103.104,- x 3% 3.096,-
4. Odprawa emerytalna 3.425 7t x 3 m-ce = 10.275,-
5. Nagroda jubileuszowa 40 lat pracy — 3.425 zt x 300% 10.275,-
Ogolem wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki 2012 r. 133.750,-




123475~ x 976%

§ 3020 Nagrody dla punktéw bibliotecznych

1. Nagrody dla punktu bibliotecznego za wypozyczanie ksigzek.
Wyplacane raz na kwartat. Planujemy uruchomienie 2 punktéw bibliotecznych
w swietlicach wiejskich prowadzonych przez MGOKIR Mrocza

60 zI x 4 kwartaly
X 2 punkty biblioteczne = 480,-

razem 480,-

§ 4110 Skladka ZUS

= 12.052,-
123.475,- x 4,50% = 5.556,-
123.475,- x 1,67% = 2.062,-
razem 15,93% 19.670,-

§ 4120 Skladka Fundusz Pracy

123.475,- x 2,45% = 3.030,-

razem 3.030,-

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe

Zalacznik 2

Na 2012 rok zaplanowali$my dwie umowy o dzieto z zwigzku z organizowanymi imprezami

dla wyktadowcow.

1. Umowy o dzieto dla wyktadowcéw 500,-x 3 = 1.500,-

razem

1.500,-




Zalacznik nr 3
§ 4210 Zakupy réine

- srodki czystosci 500,-
- folia do owijania ksiazek 600,-
- artykuly przemystowe
/zaréwki, narzedzia, itp. 1.000,-
- zakup regatéw 10 sztuk x 500,- 3.000,-
- krzesta obrotowe 2 sztuki 400,-
/stare groza zawaleniem
- zakup nagréd na konkurs 200,-
- druki, materiaty biurowe 1.500,-
- papier do drukarki 200,-
- tusz do drukarki 500,-
Razem 7.900,-

§ 4240 Zakup ksigiek

1. Zakup ksigzek wg planu na 2011 r.

9.500,- 9.500,-
2. Zakup ksigzek —dotacja z Biblioteki

Narodowej w Warszawie 3.440,-
Razem 12.940,-

§ 4260 Zakup energii i wody

-~ Na podstawie planowanego wykonania 2011 r.
~~Biblioteka Mrocza i Witostaw

3.600,-+4% = 3.740,-

Razem 3.740,-

§ 4270 Zakup uslug remontowych

1. Regeneracja gasnic 500,-
Mrocza, Witostaw

Razem 500,-
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Zalacznik nr 4
§ 4280 Zakup ushug zdrowotnych

1. Zakup ustug zdrowotnych dla
biblioteki 40 x3 = 120,-

razem 120,-

§ 4300 Zakup uslug pozostalych

1.0grzewanie Biblioteka Mrocza i Witostaw 1 1.900,-

1.700 x 7 m-cy
2. Sprzatanie Biblioteki Mrocza i Witostaw 6.600,-
550 x 12 m-cy
3. drobne naprawy 1.000,-
4. ushigi bankowe 1.500,-
5. udziat w kursach, szkoleniach 2.500,-
6. inne ustugi 1.000,-
razem 24.500,-

§ 4350 Zakup uslug Internet

Na podstawie wykonania miesiecznego 2011 rok.
1. Uslugi internet biblioteka Mrocza i Witostaw
8 x2m-cy = 1.000,-

razem 1.000,-

§ 4360 Zakup uslug telefonii komorkowe

1. Numer komoérkowy dla kierownika
biblioteki

85z1x 12 m-cy = 1.020,-

razem 1.020,-
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Zatacznik nr 5

§ 4370 Zakup uslug telefonii stacjonarnej

Na podstawie wykonania miesigcznego 2011 rok
1. rozmowy telefoniczne
133 ztx 12 m-cy = 1.600,-

razem 1.600,-

§ 4410 Podroéze sluzbowe

1. Naliczono wg planowego wykonania
w2011r. 500,-

Razem 500,-

§ 4410 Oplaty i skladki

Naliczono na podstawie wykonania za 2011 r.

1. Ubezpieczenie majatku 200,-

Razem 200,-

§ 4440 Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

Naliczono na podstawie wykonania za 2011 .

1. Biblioteka Mrocza i Witostaw 2,75 etatu
1.093,93 + 5% =1.150 zt x 3,75 4.310,-
2. Emeryci 2 osob
190zt x 2= 380,-

Razem 4.690,-

MGBF _ NMrocza
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GLOWNA KSIZGOWA DYRERTOR
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el 52
P: 55818+
PRZYCHODY WLASNE
MGBP Mrocza planowane na 2011 r.
§ 092 Prowizje bankowe
1. Prowizja z BS Koronowo O/Mrocza za $rodki zgromadzone
na rachunku bankowym wg planowego wykonania za 2011 rok
20,-
Razem prowizje bankowe 20,-
§ 299 Dotacje z innych Zrédel
1. Dotacje zinnych zrédet 3.300 + 4% = 3.440,-
Razem dotacje z innych zrédel 3.440,-
Ogolem przychody wlasne MGBP Mrocza na 2012 r. 3.460,-
GLOWNA KSIEGOWA DYREBTOR

MGRBP Mrocza
Folanra Krysa
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ul. Sluzows 6, 85-115

el 0-52 38 .,
NI 581821100, RERIRL 2
nﬂmnN:__m uﬁ«&:oaoi
Nr 1
Plan przychodéw budzetowych
Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy na 2012 r.
Z tego:
i wtym: na 1 wtym: na
L.p. Dziat Zrédio (§) Plan ogétem wspolfinansowanie wspoffinansowanie
biezgce Z vdziatem Srodkéw, majgtkowe z udzialem
o ktérych mowa w srodkéw, o ktérych
art. 5ust. 1 pkt2i3 mowa w art. 5 ust. 1
u.i.p. pkt2i3u.t.p.
1. 921 231 213.700,00 213.700,00
92116
2. 921 299 3.440,00 3.440,00
92116
3. 921 083 20,00 20,00
92116
Razem 921 X 217.160,00 217.160,00
92116
Mrocza, dnia: 07.10.2011 ., GEOWNA KSTEGOWA...........coo..n...] YREXKT @ @
......................... MGBRgiirocza ﬁg
Jolanta Kryza Sakubik - %ﬁg&a




Zatgcznik kosztéw

Nr1 Plan kosztow
Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy na 2012 r.
Itego
Ztego Ilego
1 tego Koszty Inwestycje | Wiym: )
. na i zakupy na Zakup i
Dzia | Rozdzi | § | Nazwa Plan Koszty programy inwestycyj | programy | objecie
1 al Koszty Koszt | wynagrodz | zwigzane dotacj | swiadcze | finansowa | wyptaly | obstu Koszty ne finansowa n_nn._:\
bieiqce y eniai z ena nia nez ztytulu | ga majgtko nez vdzialéw
jedn | skladkiod | realizacjg | zadan | narzecz vdziatem porecze | dlugu | we vdzialem oraz
ostek | nich ich ia os6b srodkéw, o | i i srodkow, o izmmmmw:mm
budz | naliczone statutowy | bieiq | fizycznyc | ktérych gwaran ktérych ix.nﬁoi
etow. ch zadan ce h mowa w cji mowa w do spétek
art. 5 ust. 1 art. 5ust. 1 | prawa
pki2i3 pkt2i3 handlowe
go
1 2 3 4 5 é 7 8 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18
921 92116 | 3020 | Nagrod 480,00 480,00 480,00
y
pkt bibl.
4010 | Fundusz 133.750,00 133.750,00 133.750,00
ptac
4110 | Sktadka 19.670,00 19.670,00 19.670,00
ZUS
4120 | Sktadka 3.030,00 3.030.00 3.030,00
F. Pracy
4170 | Wynagr. 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Bezosob
4210 | Zakupy 7.900,00 7.900,00 7.900,00
réine
4240 | Zakup 12.940,00 12.940,00 12.940,00
ksigzek
4260 | Zakup 3.740,00 3.740,00 3.740,00
energii




4270 | Zakup 500,00 500,00 500,00
ustrem.
4280 | Zakup 120,00 120,00 120,00
ust.zdro
w
4300 | Zakup 24.520,00 24.520,00 24.520,00
ustug
4350 | Zakup 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ust. Inter
4360 | Zakup 1.020,00 1.020,00 1.020,00
ust.kom.
4370 | Zakup 1.600,00 1.600,00 1.600,00
ust.stacj.
4410 | Podréze 500,00 500,00 500,00
stuzb.
4430 | Opftatyi 200,00 200,00 200,00
sktadki
4440 | Odpis 4.690,00 4.690,00 4.690,00
na ZF$$
921 92116 X Razem 217.160,- 217.160,- 156.450,- 60.710,-
G ; T DBYRBRERYC
Mrocza, dnia: 07.10.2011 r, wxmwm,@ .@mmmwﬁ. e B Mm%wm@w
“Kosode.

Jolanta Kryza wa Jaiubik - Kosada




Miejsko - Gminna
Biblioteka Publiczna
ul. Siuzowa 8, 58-115 MROCZA Uzasadnienie
tel. (-52 385 61 91 .
P 58181100 REGON: 240530129 do Planu Kosztéw na 2012 rok.

STE AL
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1. Fundusz Plac
Umotywowanie prosby o etat pracownika biblioteki

Cheace zapewni¢ czytelnikom lepszy dostep do zbioréw oraz podniesé jakosé ustug biblioteki,
zakupilismy w 2011 roku Biblioteczny Program Komputerowy Mak +.

Jest to wielomodutowy system, ktory w znacznym stopniu utatwia wszelkie prace
biblioteczne. Umozliwia uzytkownikom przeszukiwania katalogu biblioteki réwniez na
komputerze domowym. Dzigki systemowi Mak + nasi czytelnicy beda mieli dostep do
katalogéw ponad 200 bibliotek korzystajacych z tego samego Systemu.

Aby czytelnik mogt w pelni skorzystaé z tych mozliwosci musimy jako biblioteka
wprowadzi¢ caty ksiggozbiér do katalogu komputerowego. Ze wzgledu na wymagajacy i
czasochtonny charakter tych prac, wskazane jest, aby prowadzita je jedna osoba.

Przy obecne;j liczbie pracownikoéw i podziale obowiazkéw, tworzenie tego katalogu
jest mozliwe tylko z nowo zakupionych ksiazek. Bedziemy mieli problem z wprowadzeniem
pozostatego ksiggozbioru. Moze to potrwaé nawet 8 — 10 lat. W tym czasie nie bedziemy
wykorzystywa¢ wszystkich mozliwosci Maka +. Nowy pracownik pozwoli tak zorganizowagé
prace w Bibliotece aby czas tworzenia katalogu i udostepnienia go czytelnikom znacznie
przyspieszy¢.

Nasza Biblioteka bierze réwniez udziat w programach, ktére umozliwiaja jej rozwoj.
Czynne uczestnictwo pozwala nam korzystaé ze szkolen oraz programéw grantowych
poszerzajacych horyzonty biblioteki. Niestety ze wzgledu na to ze w bibliotece w Mroczy i
filii w Witostawiu mamy 2 % etatu nie zawsze mogliémy braé udziat w organizowanych
szkoleniach. Nie chcieliSmy, aby nasze wyjazdy odbywaty si¢ kosztem czytelnikéw.

Udziat w Programie Rozwoju Bibliotek oraz Biblioteka +, wiaze si¢ réwniez z
mozliwosciami pozyskania srodk6éw finansowych na dziatalnosé kulturalng. Dodatkowy etat,
o ktéry wnioskujemy znacznie utatwilby organizacj¢ pracy przy organizacji imprez
kulturalnych i projektéw edukacyjnych, ktore cheielibysmy w przyszlosci zorganizowag.

Etat o kt6ry wnioskujemy da bibliotece nowe mozliwosci organizacji pracy oraz rozwoju.
Takie dziatanie przelozy si¢ na poprawienie jakosci ustug bibliotecznych oraz wzbogacenie
oferty dla naszych czytelnikow.

w Dodatkowo Fundusz Plac zwigksza si¢ o nagrode jubileuszowa za 40 lat pracy oraz
3-miesigczng odprawe emerytalng dla Dyrektora MGBP.

2/ Skladki ZUS

Sktadki ZUS ulegna zwigkszeniu w zwiazku z wyzszym funduszem plac.
3/ Skladki Fundusz Pracy

Sktadki Fundusz Pracy ulegna zwigkszeniu w zwiazku z wyzszym funduszem plac.
4/ Odpis na ZFSS

Ustawowy odpis na Fundusz Socjalny kazdego roku ulega zwigkszeniu.
Dla MGBP Mrocza odpis na ZFSS 2012 ulegnie dodatkowemu zwigkszeniu z powodu

wzrostu zatrudnienia. DYREKTOR
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